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Bevezetés

Korom Kozség Eseélyegyenléségi Programja Magyarorszag Alaptorvénye, az Egyenl6
banasmaddrdél és az esélyegyenldség elémozditasardl szolo tobbszor mddositott 2003. évi
CXXV. torvény, valamint a Kozoktatasrol szolo 1993. évi LXXIX. torvény / A nemzeti
koznevelésrdl szold 2011. évi CXC. toérvény értelmében, azok rendelkezéseinek
megfelel6en, valamint a hozzajuk kapcsolodo végrehajtasi rendeletek figyelembe vételével
készult. Az esélyegyenléségi torvény értelmében a helyi dnkormanyzatnak, valamint
tobbcélu kistérség tarsulasnak ot évre szolo helyi esélyegyenléségi programmal kell
rendelkeznie.
Az esélyegyenl6ségi program megléte feltétele annak, hogy a helyi dnkormanyzat,
valamint a tobbcélu kistérségi tarsulas barmely hazai vagy eurdpai unidés tamogatasban
részesulhessen. Az esélyegyenl6ségi program a telepulésen feltart esélyegyenléségi
problémakra reagal, és beavatkozasokat tartalmaz azok kezelésére. Az Eurdpai Unios,
valamint a hazai elvarasok alapjan a telepulések, jarasok, megyék feladata a tarsadalmi
egyenlbtlenségek csokkentése. A helyi esélyegyenléségi program elkészitése soran
kiemelt figyelmet kell forditani
» az egyenl6 banasmod kovetelményének érvényesulését seqgitd intézkedésekre,
 az oktatas és a képzés teruletén a jogellenes elkllonités megel6zésére, illetve az
azzal szembeni fellépésre, tovabba az egyenld esélyli hozzaférés biztositasahoz
szukséges intézkedésekre,
* a kdzszolgaltatasokhoz, valamint az egészségugyi szolgaltatasokhoz valé egyenl6
esélyl hozzaférés biztositasahoz sziukséges intézkedésekre,
* olyan intézkedésekre, amelyek csdkkentik a hatranyos helyzetliek munkaeré-piaci
hatranyait, illetve javitjak foglalkoztatasi esélyeiket.

Osszhangban az Egyenl6 Banasmodrol és az Esélyegyenléség Elémozditasardl szold
2003. évi CXXV. torvény, a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairdl
és az esélyegyenléségi mentorokrol szélé 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet és a helyi
esélyegyenléségi program elkészitésének részletes szabalyairdl szo6ld 2/2012. (VI. 5.)
EMMI rendelet rendelkezéseivel, Koérdom Kozség Onkormanyzata Esélyegyenldségi
Programban rogziti az esélyegyenléseg érdekében sziukséges feladatokat.

Az dnkormanyzat vallalja, hogy az elkészult és elfogadott Esélyegyenléségi Programmal
osszehangolia a telepiilés mas dokumentumait', valamint az &nkormanyzat
fenntartdsaban 1év6 intézmények mulkodtetését. Vallalja tovabba, hogy az
Esélyegyenl6ségi Program elkészitése soran bevonja partneri kapcsolatrendszerét,
kulonds tekintettel a kdznevelés allami és nem allami intézményfenntartoira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenl6ségi Program megalapozasat szolgalja.

! Koltségvetési koncepcid, Gazdasagi program, Szolgéaltatastervezési koncepcid, Telepllésfejlesztési stratégia,
Telepulésrendezési terv, Telepulésszerkezeti terv, Telepulésfejlesztési koncepcid



A telepiilés bemutatasa

Korom kozséq bemutatasa, foldrajzi elhelyezkedése

Korom kozség Borsod-Abauj-Zemplén megye délkeleti részén fekszik, a Sajo bal partjan,
a Sajoé és a Hernad dsszefolyasanal, Miskolctél, a megyeszékhelytél minddéssze 30 km-
re délkeletre.

Korom kozseég kozuton tobb utiranybdl is megkozelithetd: Miskolc-Fels6zsolca-Kesznyéten
utvonalon és Miskolc-Tiszaujvaros viszonylatu 35-6s féutrdl, Muhi iranyabol, a Sajo
kompjan atkelve, masodrendl uton. Vasutvonal nem szeli at a kozséget. Legkozelebbi
vasutallomas Hernadnémetiben talalhato.

A Sajoé-Hernad sik telepulés, a folyé hordaléka épiti fel a hatarat, amely enyhén hullamos
siksag, anyaga féként kavicsos iiledék. Eghajlata mérsékelten meleg, szaraz. A Sajon és
a Hernadon altalaban tavasszal és kora nyaron vonul le az arviz. Novényzete a tiszantuli
és a bukki florajarasoknak megfelel6. A mivelés ala vont foldek agyagos, valyogos
Osszetételliek, ezek elsésorban szantofoldként hasznosithatok, de jelentdés a rétek és
legelbk aranya.

Korom kbézség neve mar a honfoglalas idejében ismeretes volt. Hajdan Borsod
varmegyehez tartozott, amikor is a neve Kerem volt. Kérom kdzséget az oklevelek csak
1387-ben emlitik el6szor, abbdl az alkalombdl, hogy akkori birtokosa, Onodi Czudar Jakab
a sajoladi palosoknak adomanyozta koromi birtoka felét, de a telepulés valdszinlleg
sokkal korabbi eredetl. Mar a Xlll. szazadban is |étezhetett, mert a hagyomany szerint a
Muhi csata idején itt hid allt a Sajén, amelyet IV. Béla vitézei védtek utolsé leheletlkig a
tatar tamadasokkal szemben. Maga a kdzség is elpusztult a tatarjaras idején. A palosok is
hidat vertek a folyén, amely azért volt fontos, mert Nyékladhaza felél rajta keresztul
vezetett az Ut Szerencs felé, onnan pedig Tokaj, Patak és Kassa iranyaba. A hid a
kizdelmes szazadok soran elpusztult, mert 1598-ban mar csak komp jart a Sajon, s a falu
lakoi révészkedéssel foglalkoztak, akik a palosok szamara szedték a vamot az atkelésért.
Ugyancsak a palosok épitették a barokk stilusu katolikus templomot 1729-ben, valamint
1747-49-ben a ma is all6 vendégfogaddt az atutazd szerzetesek, nemesek és polgarok
szamara. A torok hoédoltsag idején elnéptelenedett a falu, de a XVII. szazadban ujra
benépesuilt.

A torok alatt elnéptelenedett birtokukra a szerzetesek Felvidékrdl és Karpataljardl hoztak
telepeseket. 1849-ben a magyar szabadsagharc csapatai és az orosz cari hadsereg
kozotti Utkdzet zajlott le a kdzség hataraban. A vilaghaboruban 72 polgara vett részt, akik
kozul 32-en hési halalt haltak. A Sajoé aradasai sok kart okoztak a telepulésnek. A kdzség
helyzete jelenleg igen nehéznek mondhato.



1. szamu tablazat - Lakénépesség szama az év végén

F6 Valtozas
2007 1338
2008 1365 102%
219 1374 101%
2010 1379 100%
2011 1388 101%
2012 1448 104%
2013 n.a. HERTEK!
Forras: TelR, KSH-
TSTAR
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A tablazat alapjan megallapithaté, hogy teleplilésiinkén a lakdnépesség szama emelkedik. Tehat
az elbregedes nem jellemzé a teleplilésre.

2. szamu tablazat - Allandé népesség

fé %
nék | férfiak Osszesen nék férfiak

né 689 759 1448 48% 52%

0-2 évesek 132
0-14 éves 191 133 324 59% 41%
15-17 éves 73 79 152 48% 52%
18-59 éves 356 304 660 54% 46%
60-64 éves 37 41 78 47% 53%
65 év feletti 31 71 102 30% 70%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Forras: TelR, KSH-TSTAR

A telepulésen a lakonépesseég kor szerinti 0sszetételét tekintve az aktiv koru nék aranya (
18-59 évesek ) aranya 52 %, az aktivkoru férfiak aranya ( 18-59 évesek ) 48 %. Az
0sszlakossag 32,9 szazaléka tankoteles koru. A ( 60-64 évesek ) aranya 12 %, a ( 65
évesek ) aranya 15 %.



3. szamu tablazat - Oregedési index

65 év feletti dlland6 0-14 éves koru alland6 | Oregedési index
lakosok szama (f6) lakosok szama (f6) (%)

2001 109 459 23,7%
2008 115 488 23,6%
2009 110 507 21,7%
2010 106 488 21,7%
2011 102 494 20,6%
2012 na. na. HERTEK!
2013 na. na. HERTEKE

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Forras: TelR, KSH-TSTAR
A 65 év felettiek szama a vizsgalt években kivétel nélkll alacsonyabb a 0-14 évesek

szamanal. Az 6regedési index az el6z6 adatokat tamasztja ala, kozségunk egyelére nem
tartozik a gyors Utemben eldregedd telepulések kdzé.

4. szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok

a’IIand’c’) jellegﬁ elvandorlas egyenleg

odavandorlas
2008 45 64 -19
2009 53 47 6
2010 36 54 -18
2011 60 69 -9
2012 na. na. HERTEK!
2013 na. na. HERTEK!

Forras: TelR, KSH-TSTAR



Belféldi vandorlasok - egyenleg (f6)
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2009. kivételével az elvandorlas jellemzé a telepulésre.

5. szamu tablazat - Természetes szaporodas

élve sziiletések s . természetes
szima haldlozasok szama szaporodds (£5)
2008 37 11 26
2009 38 20 18
2010 43 18 25
2011 49 11 38
2012 na. na. na.
2013 na. na. na.

Forras: TelR, KSH-STAR
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A sziletések szama minden évben meghaladja a halalozasok szamat, elmondhatjuk,
hogy a telepulés fiatalos szerkezeti felépitésu.



Ertékeink, kuldetésiink

Az esélyegyenléség elémozditasahoz szukséges intézkedéseket jelen stratégiai
dokumentumban rogzitjuk. A  programalkotas soran gondoskodunk a helyi
esélyegyenléségi program és az altalunk készitendd egyéb fejlesztési tervek, koncepciok
0sszhangjarol. Az Esélyegyenlb6ségi Programban elkészitjuk  telepulésink
helyzetelemzését, kulonos tekintettel a hatranyos helyzetl lakossag kulonbozd
szolgaltatasokhoz valo hozzaféréseére, a foglalkoztatasi, szocialis és oktatasi mutatokra, és
az intézkedesi tervet.

Az Esélyegyenl6ségi Program elsdsorban az alabbi célcsoportokra terjed ki:

- a mélyszegénységben él6k és a romak esélyegyenlfsége
- a gyermekek esélyegyenlfsége

- a n6k esélyegyenl6sége

- az id6sek esélyegyenlésége

- fogyatékkal él6k esélyegyenlfség

A Helyi Esélyeqyenl6séqgi Program atfoqo célja

Korom Kozség Esélyegyenléségi Programjanak alapvetd célja, hogy biztositsa a
telepllésen a szegregaciomentesség és az egyenlé banasmdd elvének teljes korl
érvényesulését. A szolgaltatasokhoz valé hozzaférés esélyegyenléségének biztositasan
tul célul tizzuk ki az esélyteremtést tdmogato lépések, szolgaltatasok megvalodsitasat a
hatranyos helyzetii gyermekek és felnéttek hatranyainak kompenzalasa és az
esélyegyenléség eldmozditasa érdekében.

Célunk, hogy telepulésiinkon érvényesiljon:

* a szegregacidmentesség;

* a diszkriminaciomentesseég;

* a tarsadalmi integracio;

* a mindségi oktatashoz val6 hozzaférés biztositasa;
» a megkulonboztetés tilalma;

* az egyenl6 banasmaod betartasa;

* az emberi méltdésag tiszteletben tartasa,

* a tarsadalmi szolidaritas.

A Program készitése soran kiemelt figyelmet forditunk az egyenl6 banasmdd
kovetelményének érvényesulését segitd intézkedésekre; az oktatas és a képzes teruletén
a jogellenes elkulonités megel6zésére, illetve az azzal szembeni fellépésre, tovabba az
egyenlé  esélyli  hozzaférés  biztositasahoz  szikséges  intézkedésekre; a
kozszolgaltatasokhoz, valamint az egészségugyi szolgaltatasokhoz valé egyenlé esélyl
hozzaférés biztositasahoz szikséges intézkedésekre; olyan intézkedésekre, amelyek
csokkentik a hatranyos helyzetliek munkaer6 piaci hatranyait, illetve javitjak foglalkoztatasi
esélyeiket.



Az esélyegyenléség elémozditasahoz szukséges intézkedéseket jelen stratégiai
dokumentumban rdgzitjuk. A  programalkotds soran gondoskodunk a helyi
esélyegyenl6ségi program és az altalunk készitend egyeéb fejlesztési tervek, koncepciok
O0sszhangjarol. Az Esélyegyenléségi Program elsé részében elkészitjuk telepulésunk
helyzetelemzését, kulonds tekintettek a hatranyos helyzetli lakossag kulonb6zé
szolgaltatasokhoz vald hozzaférésére, a foglalkoztatasi, szocialis és oktatasi mutatokra.

A Program masodik részében készitjuk el a telepulési intézkedési tervet a
helyzetelemzésunkre épitve. A komplex Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terv
részének célja az esetleges teruleti és oktatasi szegregacié felszamolasa, a hatranyos
helyzetli lakossag képzettségi szintjének novelése, a hatranyos helyzetl aktiv koruak
foglalkoztatasi és felnbttképzési programokban vald részvételének el6segitése, valamint a
fejlesztések révén a kdzszolgaltatdsokhoz, egészségugyi és szocialis szolgaltatasokhoz
valo egyenlé esélyl hozzaférés megteremtése. Az Intézkedési Terv tartalmazza a
helyzetelemzés soran feltart valamennyi esélyegyenléségi probléma kezelésére szolo
intézkedést, a végrehajtas felelését és hataridejét.

Az Esélyegyenl6ségi Program elsésorban az alabbi célcsoportokra terjed ki:

* A mélyszegénységben él6k és a romak esélyegyenlésége;
* A gyermekek esélyegyenlbésege;

* A n6k esélyegyenl6sége;

* Az id6sek esélyegyenldsége;

» Fogyatékkal él6k tAmogatasa.

Az esélyegyenlf6ség megteremtése kapcsan az alabbi szektorokat vizsgaltuk, illetve
terveztliink beavatkozasokat:

* egészsegugy;

» demografiai adatok — azok valtozasa;
* lakhatas (antiszegregacio);

* infrastruktura;

* kdzszolgaltatasokhoz val6é hozzaféres;
» kozlekedés;

» kOrnyezet — egészségugy;

» kozoktatas;

* szocialis rendszer, szocialis ellatasok;
» foglalkoztatas.

Tovabbi szempontok:

* a jogi és szocialis, szolgaltatd és informacios rendszer épitése;

«az érintett koztisztvisel6k, kozalkalmazottak képzése (elsésorban az esélyegyenléség
megteremtése terlletén fellelhetd feladatok elvégzése érdekében);

« tertleti szinten halmozottan megjelend hatranyok ujszeri tarsadalompolitikai kezelés;

« figyelmet forditunk a hatranyos helyzetli csoportok tagjainak médiajelenlétét biztositd
kdzvélemény formald programok szervezése kapcsan a valds probléma bemutatasara, az
egyenlbtlenségek leklizdésére.
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Az esélyegyenl6ség eldmozditasa konkrét, a hatranyok kiegyenlitését segitd intézkedések
végrehajtasaval érhetd el. A terlletet érinté szabalyozasnak ennek megfeleléen feladata,
hogy olyan keretet biztositson az allami intézkedéseknek, amelyek a k6zosségi eréforra-
sok leghatékonyabb felhasznalasat teszik lehetévé. A program megvaldsitasahoz fontos a
garanciak, médszerek meghatarozasa, az ehhez szikséges intézkedési terv, program
készitése. Korom telepiilés Onkormanyzata az Esélyegyenl6ségi Program elfogadasaval
érvényesiteni kivanja:

- azegyenld banasmdd, és az esélyegyenléség biztositasanak kovetelmeényet,

- akozszolgaltatasokhoz tortén6 egyenld hozzaféreés elvét,

- adiszkriminaciomentesseéget,

- szegregaciomentesseéget,

- afoglalkoztatas, a szocialis biztonsag, az egészségugy, az oktatas és a lakhatas
terlletén a helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében
szukséges intézkedéseket. A koznevelési intézmeényeket — az évoda kivételével —
érintd intézkedések eérdekében egyuttmikodik az intézményfenntartd kozpont
terlleti szerveivel (tankertlettel).

A HEP helyzetelemz6 részének célja

Els6édleges célunk szamba venni a 321/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelet 1. § (2)
bekezdésében nevesitett, esélyegyenléségi szempontbdl fokuszban 1évé célcsoportokba
tartozok szamat és aranyat, valamint helyzetét a telepulésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozdkra vonatkozéan attekinteni a szolgaltatasokhoz
torténé hozzaférésik alakulasat, valamint feltarni az ezeken a teruleteken jelentkez6
problémakat.

Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenléségét elésegitd feladatokat, és
azokat a terlleteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenlé banasmaod érdekében.

A célok megvaldsitasanak |épéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett
Utemezését az HEP IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek
konkrét elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenléségi célcsoportokhoz tartozdk
helyzetének javitasa szempontjabal.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolédd kommunikaciot.

Szintén célként hatarozzuk meg annak az egyuttmikodési rendszernek a felallitasat,
amely a programalkotas és végrehajtas soran biztositia majd a megvaldsitas, nyomon
kovetés, ellenbrzés-értékelés, kiigazitas tamogatd strukturalis rendszerét, vagyis a HEP
Forumot és a hozza kapcsoldédd tematikus munkacsoportokat.
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1. Jogszabalyi hattér bemutatasa
1.1A program készitését el6iré jogszabalyi kornyezet rovid bemutatasa

A helyi esélyegyenl6ségi program elkészitését az egyenl6 banasmodrol és az
esélyegyenléség elémozditasardl szold 2003. évi CXXV. térvény (tovabbiakban: Ebktv.)
elbirasai alapjan vegeztuk. A program elkészitésére vonatkozd részletszabalyokat a
torvény végrehajtasi rendeletei,
= a helyi esélyegyenléségi programok elkészitésének szabalyairél és az
esélyegyenléségi mentorokrol” szolé 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,2. A helyi
esélyegyenl6ségi program elkészitésének szempontjai” fejezete és
= a helyi esélyegyenl6ségi program elkészitésének részletes szabalyairdl szold
2/2012 (V1.5.) EMMI rendelet alapjan alkalmaztuk, kilénds figyelmet forditva a
= a Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl szo6lé 2011. évi CLXXXIX. toérvény
(tovabbiakban: Motv.)
» a szocialis igazgatasrol és szociadlis ellatasokrél szold 1993. évi lll. torvény
(tovabbiakban: Szt.)
» a foglalkoztatas el6segitésérél és a munkanélkiliek ellatasarol szolé 1991. évi V.
torvény (tovabbiakban: Flt.)
= a nemzetiségek jogairdl szolé 2011. évi CLXXIX. térvény (tovabbiakban:
nemzetiségi torvény)
= az egészségugyrdl szolé 1997. évi CLIV. térvény (tovabbiakban: Eltv.)
= a gyermekek védelmérdl és a gyamugyi igazgatasrél szélo 1997. évi XXXI. térvény
(tovabbiakban: Gyvt.)
* a nemzeti kdznevelésrol sz6lo 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.)
el6irasaira.

1.2 Az esélyegyenléségi célcsoportokat érintd helyi szabalyozas rovid bemutatasa.

Az esélyegyenlbségi célcsoportokat érinté helyi szabalyozas tekintetében az Ebktv. altal
eléirt, hatalyos HEP bemutatasara van sziikség. Az Ebktv. 2010. majus 1-jén hatéalyba
lépett 63/A. §-a rendelkezett a helyi esélyegyenléségi programrdl. A rendelkezés
értelmében a helyi 6nkormanyzat, valamint a tébbcélu kistérségi tarsulas 6t évre sz0l6
helyi esélyegyenléségi programot fogadott el, melyet 2 évente at kellett tekinteni és
sziikség esetén felil kell vizsgalni. A rendelkezést a 2011. évi CLXXIV. tbérvény
modositotta, igy az esélyegyenlbségi programra vonatkozd szabalyozas az Ekbtv. 31. §-
aba Kertilt at. Az 6nkormanyzat a feladat- és hataskérébe tartoz6 6nkormanyzati ligyekben
— térvény keretei kézott — oOnallban mérlegelhet. Az allampolgari 6ngondoskodas,
egylttmikodési készség erlbsitését szolgalia az a felhatalmazas, amely szerint a
képviselb-testiilet — torvényi felhatalmazas alapjan - egyes kbzszolgaltatasok
igénybevételét rendeletében feltételekhez kétheti. E részben ezeket a képvisels-testiileti,
az esélyegyenldségi célcsoportokat érinté rendeleteket is sziikséges bemutatni.

A helyi 6nkormanyzat altal hozott szabalyozast érinté kérdéesekben a Magyarorszag helyi
6nkormanyzatairdl szo6l6 2011. évi CLXXXIX. térvény (2013. januar 1-étél hatalyba 1épd)
rendelkezik.
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2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

2.1 Kapcsolédas helyi stratégiai és telepuilési onkormanyzati dokumentumokkal,
koncepcidkkal, programokkal

Koltségvetési koncepcié

Az allamhaztartasrél széléo 2011. évi CXCV. térvény 24. § értelmében A jegyz6, altal
elkészitett, a kovetkez6 évre vonatkozd koltségvetési koncepciét a polgarmester
november 30-aig - a helyi dnkormanyzati képviseld-testlilet tagjai altalanos valasztasanak
évében legkés6bb december 15-€ig benyujtja a képvisel6-testiletnek, melyet a testulet
rendelet formajaban hagy jova.

Gazdasagi program

Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl szold 2011. évi CLXXXIX. térvény 116. §-a
értelmében a képvisel6-testulet hosszu tavu fejlesztési elképzeléseit gazdasagi
programban, fejlesztési tervben rdgziti, melynek elkészitéséért a helyi 6nkormanyzat
felelds.

Koéznevelés-fejlesztési terv

A helyi onkormanyzati feladat-ellatasi rendszerben minden kozségi, varosi, févarosi
kerlleti Gnkormanyzatnak feladata, kotelezettsége volt, hogy gondoskodjék a telepulésen
elék részére arrdl, hogy az 6vodai nevelés és az altalanos iskolai nevelés és oktatas a
rendelkezésukre alljon anélkul, hogy annak igénybevétele a szulék, illetve gyermekeik
részére aranytalan teherrel jarna. A koznevelésrél szolo torvény alapjan az allam
gondoskodasi kotelezettsége — az ovodai nevelés kivételével — megfogalmazédik. Az
oktatasért felelés miniszter az Oktatasi Hivatal el6terjesztése alapjan a kormanyhivatalok
kozremikodéseével és a helyi onkormanyzatok véleményének kikérésével és
kozremikodésével késziti el megyei szinti bontasban az intézményhalézat-mikodtetési
és koznevelési-fejlesztési tervet. A telepllési dnkormanyzat kotelezettsége, hogy besze-
rezze a telepulésen mikodé koznevelési intézmények nevelbtestuletei, alkalmazotti
k6zbsségei, a szulbi és diakszervezetei véleményét. Az oktatasi hivatal feladata az is,
hogy a koznevelés-fejlesztési terv elkészitésekor a nemzetiséget érintd kérdésekben
beszerezze az érintett telepulési, teruleti és orszagos nemzetiségi Onkormanyzatok
egyetértését (Mnkt. 24. §)

Telepiilésrendezési terv

Az épitett kornyezet alakitasardl és védelmérdl szold 1997. évi LXXVII. torvény
(tovabbiakban 1997. évi LXXVII. tv.) 6. §-a alapjan a telepulési onkormanyzat a
telepllésrendezési feladatukat a helyi épitési szabalyzat, valamint a telepllésrendezési
tervek elkészittetésével és azok elfogadasaval latjak el.

Teleplilésszerkezeti terv

Az 1997. évi LXXVIII. térvény 10. §-a szerint a telepllésszerkezeti terv meghatarozza a
telepulés alakitasanak, védelmének lehetfségeit és fejlesztési irdnyait, ennek megfeleléen
az egyes terlletrészek felhasznalasi modjat, a telepilés miikddéséhez sziikséges
miszaki infrastruktura elemeinek a telepllés szerkezetét meghatarozé térbeli kialakitasat
és elrendezését, az orszagos és térségi érdek, a szomszédos vagy a mas modon érdekelt
tobbi telepulés alapvetd jogainak és rendezési terveinek figyelembevételével a kornyezet

13



allapotanak javitasa vagy legalabb szinten tartasa mellett. A telepulésszerkezeti tervet a
telepllési 6nkormanyzatnak legalabb tizévenként fellil kell vizsgalnia, és szlikség esetén a
terv modositasarol vagy az uj terv elkészitésérél kell gondoskodnia. A tizévenként szikseé-
ges felllvizsgalat soran gondoskodni kell az idékdzben tértént modositasok egységes
tervbe foglalasaral.

Telepiilésfejlesztési koncepcid

Az 1997. évi LXXVIIl. torvény értelmében a fejlesztés Osszehangolt megvaldsulasat
biztosito és a telepulésrendezést is megalapozd, a telepulés kozigazgatasi teruletére
kiterjed6 dnkormanyzati telepulésfejlesztési dontéseket rendszerbe foglald, dnkormanyzati
hatarozattal elfogadott dokumentum, amely a telepulés jovébeni kialakitasat tartalmazza.
A fejlesztési koncepcido els6sorban telepuléspolitikai dokumentum, amelynek
kidolgozasaban a természeti-mivi adottsagok mellett a tarsadalmi, a gazdasagi, a
kornyezeti szempontoknak és az ezeket biztositd intézményi rendszernek van donté
szerepe. A torvény 7. §-a értelmében a telepullésfejlesztési koncepcidban foglaltak
megvalodsitasa érdekében a varosok és tobb telepllés kozos fejlesztési tervezése esetén
integralt telepullésfejlesztési stratégiat kell késziteni. Az integralt telepulésfejlesztési
stratégia meghatarozza a telepulések telepulésfejlesztési tevékenységét, dsszehangolja a
kilonb6z6 szakpolitikai megkozelitéseket, 6sszefogja és Utkozteti az érintett partnerek
(Uzleti szektor, civil szektor, kozszféra szereplbi, lakossag) céljait, elvarasait,
meghatarozza a fejlesztési célokat, azok finanszirozasi modjat, tovabba a megvalositas és
fenntartds modjat is Osszefuggéseiben kezeli. Az itt emlitett tervek esélyegyenldség
szempontjabol mind kapcsolatban vannak egymassal, hiszen barmiféle fejlesztés,
programok megvaldsitasahoz gazdasagilag stabil, megfeleld koltségvetési koncepcidval
kell rendelkeznie az 6nkormanyzatnak.

22 A helyi esélyegyenloségi program térségi, tarsulasi kapcsolédasainak
bemutatasa

A Motv. 87. §-a értelmében a helyi onkormanyzatok képvisel6-testuletei megallapodhatnak
abban, hogy egy vagy tobb 6nkormanyzati feladat- és hataskor, valamint a polgarmester
és a jegyz06 allamigazgatasi feladat- és hataskorének hatékonyabb, célszeriibb ellatasara
jogi személyiséggel rendelkez6 tarsulast hoznak létre.

Korom telepiilés Kozos Onkormanyzati Hivatalt mikddtet Sajohidvég és Berzék
kozségekkel.

Kérom tagja a Miskolc Kistérség Tobbcélu Tarsulasnak, a koézfoglalkoztatassal
kapcsolatban, tovabba kapcsolatban van a Bécsi Csaladsegité és Gyermekjodléti
Szolgalattal, melyhez Kérom-Sajohidvég-Bécs-Berzék telepulések tartoznak.

23 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére all6, az esélyegyenloség
szempontjabodl relevans adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

A helyi Esélyegyenléségi Program elkészitését a Kdzponti Statisztikai Hivatal, a VATI
Nonprofit Kft. (teljes nevén VATI Magyar Regionalis Fejlesztési és Urbanisztikai Nonprofit
Kft.), TEIR — Az Orszagos Terlletfejlesztési és Terlletrendezési Informaciés Rendszer,
Nemzeti Munkaligyi Hivatal, MAK, a helyi Onkormanyzat adatbazisa, valamint helyi
adatgyljtés szolgalta. Felhasznaltuk az agazati beszamolok megallapitasait, szak-
emberek tapasztalatait. Természetesen azoknal az adatoknal, amelyekre nyilvantartas
nincs és nem is lehet, ott a népszamlalas adataibdl indultunk ki. Az esélyegyenléségi
program készitésekor az orszagos adatbazis-okban a még el nem érhet6 2012. évi
adatokat két év mulva a fellilvizsgalat soran pétolni kell.
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3. A mélyszegénységben élok és a romak helyzete, esélyegyenlésége

Napjainkban egyre gyakrabban hasznalt fogalom a mélyszegénység. Nem csak
tudomanyos fogalom a szociolégiaban, de a hétkdznapi élet jelensége. Azt jelenti, amikor
valaki vagy valakik tartosan a Iétminimum szintje alatt élnek és szinte esélyuk sincs arra,
hogy ebbdl 6nerdbdl kileépjenek. A mélyszegénység Osszetett jelenség, amelynek okai
tobbek kozott tarsadalmi és gazdasagi hatranyok, iskolai, képzettségbeli és foglalkoztatott-
sagbeli deficitekben mutatkoznak meg, és sulyos megélhetési zavarokhoz vezetnek. A
szegényseg kialakulasanak okai tobbek kozt a rendszervaltast kovetéen a munkahelyek
megszinésére, a munkanélkuliségre, a munkaer6-piaci esélyek szikulésére

— nem kis részben az oktatas és képzés hianyossagaira -, a joléti ellatasok altal kezelni
nem tudott egyéni, csaladi valsaghelyzetekre, a megfeleld ellatasokhoz, szolgaltatasokhoz
torténé hozzaférés hianyossagaira vezethetbk vissza A mélyszegénység hatasa az
alapveté létfeltételekben, a lakhatasi, taplalkozasi kérilményekben, az érintettek egész-
ségi allapotaban is jelentkezik. A szegénység szempontjabdl meghatarozé tarsadalmi
jellemzd a csaladok gyermekszama, illetve a gyermekszegénység (,a szegénység fiatal
arca’. a szegények mintegy 30%-a 0-17 éves korosztalyhoz tartozik), valamint a falusi
lakokornyezet (a szegények tobb mint fele kdzségekben él). Ez az allapot az érintetteket
nagyon gyorsan megbélyegzi és a tarsadalombdl valo kirekesztettséguket okozza.

A tarsadalmi leszakadas meghatarozé részben tehat a szegénységgel Osszefiggd
korulmeényekbél fakad. A szegregacio mértéke, a tarsadalmi élet jelentds teruleteirdl valo
tomeges kizardédas sulyos tarsadalmi probléma. Ma Magyarorszagon minden harmadik
ember (kb. 3 millidan) a szegénységi kiiszdb alatt él, kdzuluk 1,2 millidan mélyszegény-
ségben. A szegénységi kockazatok kulonosen sujtjiak a gyermekeket és a hatranyos
helyzetli térségekben él6ket. A ciganyok/romak nagy tobbsége ehhez az utdbbi
csoporthoz tartozik. A gyakorlatban a mélyszegénység fogalmat azonositjak a ciganysag-
gal. Ez nem mas, mint az etnikai és szocialis dimenzié 6sszemosasa, és ezzel a tarsadal-
mi kirekesztettségbdél fakadd 0sszes probléma ,ciganykérdésként” vald felfogasa. Fontos
tudomasul venni, hogy a ciganysag és a melyszegényseg két olyan halmazt képez,
melynek van ugyan kdzds metszete, am a ketté nem fedi teljesen egymast. Nem igaz,
hogy minden mélyszegénységben él6 ember cigany/roma. Az viszont kijelenthetd, hogy a
ciganyok élete a mélyszegényseégtdl fuggetlenul is sokkal inkabb terhelt az 6ket érint6
diszkriminacio rejtett és nyilt dimenzidinak a kiméletlen érvényesulése miatt.

A szegénységben él6k, a roma kdzosségek helyzetének elemzése soran vizsgalni kell az
Ebktv. altal rogzitett, a hatranyos megkullonboztetés tilalmanak érvényestlését. Az Ebktv.
8. és 9. §-ai értelmében kozvetlen, illetve kozvetett hatranyos megkulonboztetésnek
mindsul az olyan rendelkezés, amelynek eredményeként egy szemeély vagy csoport valos
vagy Vélt nemzetiséghez tartozésa, tarsadalmi szarmazasa, vagyoni helyzete miatt
részesul kedvezétlenebb banasmddban, vagy az a rendelkezés, amely ezen személyeket,
csoportokat lényegesen nagyobb aranyban hozza hatranyos helyzetbe mint a veluk
O0sszehasonlithatdé személyeket, csoportokat.

A statisztikai adatok és a segélyezési tapasztalatok alapjan egyik legsulyosabb gond a
szegénységben élék, kozottik a roma népesség helyzetének fokozatos romlasa. Ennek
kovetkezménye a leszakadas, a kiszorulas az életlehetéségekbdl mind a tanulas, mind a
foglalkoztatas, mind az egészségugyi szolgaltatasok teruletén.
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Az id6skoru lakossag korében a nyugdij biztos jovedelemnek szamit, azonban az
életkorral térvényszerllen egyltt jard6 betegségek kovetkeztében a gydgyszer és
gyoégyaszati eszk6zok jelentds kiadast jelentenek szamukra a mindennapi kiadasok
(lakasfenntartas, élelem, stb.) mellett.

Tovabbi problémat jelent, hogy a munkanélkuliek korébdl a nyugdijellatd rendszerbe
atkerul6k nyugdijanak 6sszege a nyugdijminimum 0sszegével egyenld, vagy azt kevéssel
haladja meg. igy a biztos jovedelmet jelentd nyugdij ellenére az elszegényedés
elmélyllése ezt a réteget is sulyosan érinti. A jelenlegi 50 év feletti munkanélkuliekre
vonatkoz6 adatok alapjan varhatéan néni fog azoknak a szama, akik a nyugdijkorhatar
betodltésekor a szukséges munkaviszony hianyaban nem lesznek jogosultak nyugellatasra,
ezért tovabbra is a segélyezési rendszerbdl (idéskoruak jaradéka) lesznek ellatottak.
Korom kozségben az életet, lakhatast, gyermek, id6éskoru, bantalmazott né, vagy
fogyatékkal él6 személy ellatatlansagabol ered6 azonnali beavatkozast igénylo
esélyegyenlbtlenségi probléma nincs. Ez természetesen nem jelentheti azt, hogy az
onhibajukon kivul, vagy akar onhibajuk okan is szerény vagy szegényes korulmények
kozott eldkre, elesettekre, barmi okbdl hatranyos helyzetben él6kre, az dnkormanyzat a
kotelezd, illetve onként vallalt feladatainak ellatasa soran fokozottan ne figyelne. Azonban
a munkahelyek hianya, az elhelyezkedési esélyek rohamos csokkenése a szerény
korulmeények kozott él6 emberek, csaladok rohamos lecsuszasahoz vezet.

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

A szegénység szamos tarsadalmi tényez6 altal meghatarozott, dsszetett jelenség, okai
kozott szerepelnek tarsadalmi és kulturalis hatranyok, szocializaciés hianyossagok,
alacsony vagy elavult iskolai végzettség, munkanélkuliség, egészségi allapot, a csaladok
gyermekszama, a gyermekszegényseég, de a jovedelmi viszonyok mutatjak meg leginkabb.
Az alacsony jovedelmiek bevételeinek szamottevd része szarmazik a pénzbeli juttatasok
rendszereibdl.

A lakosok egyre nehezebb anyagi helyzetben, de egyelére még elfogadhatoé koriimények
kozott élnek. Az elmult évtizedekben kialakitott otthonok fenntartasa, felujitasa azonban
ma mar egyre nehezebb, szinte lehetetlen. Ennek legfébb oka a nagymeértéki
munkanélkuliség. Az emberek tobbsége a korabban 6ssze-gyUjtott megtakaritasait mar
felélte, ujabb megtakaritadsokra nincs lehetéség. Sajnalatos mddon a fiatalok nem tudnak
segiteni az idés szlléknek, éppen ellenkezdleg, a szllék segitik ki a fiatalokat. Szomoru,
hogy jelenleg a nyugdij tlinik a legbiztosabb bevételi forrasnak.

A lakossag megtakaritasairdl nincs adat. Az viszont az id6ések elmondasaibdl kitlinik, hogy
Ok, ha szerény mértékben is, de takarékoskodnak, gondolvan arra, hogy egy halaleset a
gyerekeiket a tragédian tul, anyagi megterheléssel ne sujtsa.

A szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrdl 1993. IlI. torvény ,4. § (1) E torvény
alkalmazasaban
a) jovedelem:

— az (1a) bekezdésben foglalt kivétellel, valamint figyelemmel az (1b)-(1c)
bekezdésekben foglaltakra — az elismert koltségekkel és a befizetési
kotelezettséggel csokkentett aa) a személyi jovedelemadoérdl szolo torvény szerint
meghatarozott, belfoldrél vagy kulfoldrél szarmazé — megszerzett — vagyoni érték
(bevétel), ideértve a jovedelemként figyelembe nem vett bevételt és az ado-mentes
jovedelmet is, és ab) azon bevétel, amely utan az egyszerisitett vallalkozéi adordl,
illetve az egyszerUsitett kozteherviselési hozzajarulasrol szold torvény szerint adot,
illetve hozzajarulast kell fizetni;
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b) vagyon:

ha e torvény masként nem rendelkezik, az a hasznosithaté ingatlan, jarma,
tovabba vagyoni értékl jog, amelynek ba) kilon-kaldon szamitott forgalmi értéke,
illetbleg Osszege az Oregségi nyugdij mindenkori legkisebb 0Osszegének a
harmincszorosat, vagy bb) egyuttes forgalmi értéke az 6regségi nyugdij mindenkori
legkisebb 0sszegének a nyolcvanszorosat meghaladja, azzal, hogy a szocialis
raszorultsagtol fuggd pénzbeli és természetbeni ellatasok jogosultsagi feltételeinek
vizsgalatanal nem mindsul vagyonnak az az ingatlan, amelyben az érintett személy
életvitelszerlien lakik, az a vagyoni értékl jog, amely az altala lakott ingatlanon all
fenn, tovabba a mozgaskorlatozottsagra tekintettel fenntartott gépjarma;”

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaeré-piaci integracio

,A foglalkoztatas és a munkavégzés a mindenki szamara biztositandd esélyegyenl6ség
kulcselemei, s jelen-t6sen hozzajarulnak a polgaroknak a gazdasagi, tarsadalmi és
kulturalis életben vald teljes jogu részvételéhez. Ennek ellenére a foglalkoztatasi és a
munkaerdpiacon a hatranyos megkulonboztetés szamos esetével talalkozhatunk.

A foglalkoztatas el6segitésérdl és a munkanélkuliek ellatasrol szélo 1991. évi IV. torvény
(FIt.) célja, hogy biztositsa a munka és a foglalkoztatas szabad megvalasztasahoz val6 jog
gyakorlasanak el6segitését, a foglalkoztatasi feszultségek feloldasat, valamint az
allaskeres6k tamogatasat. Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl szo6lé térvény (Motv.) 15
§-a szerint a helyi 6nkormanyzat a feladat- és hataskoreinek ellatasa soran — torvényben
meghatarozott médon és mértékben — biztositja a kdzfoglalkoztatasi jogviszonyban lévé
személyek feladatellatasba torténd bevonasat.

Foglalkoztatas szempontjabdl hatranyos helyzetlek kdzé sorolhatdék az idésebb, nyugdij
elétt allé korosztalyok, a gyermekvallalast kdvetéen a munkaerdpiacra visszatéré nok,
valamint a megvaltozott munkaképességli és fogyatékos emberek. A fiatalok
tavolmaradasat foként az oktatasi, képzési id6 meghosszabbodasa indokolja, ugyanakkor
jelentésen megnétt az iskola befejezése utani munkahelykeresés ideje is. A palyakezdé
fiatalok elhelyezkedését els6sorban a munkalehetéségek szama, a nem megfelel
szakmavalasztas, a szakmai tapasztalat hianya és az iskolai végzettség befolyasolja. Az
ifjusagi munkanélkiliség strukturalis munkanélkiliség, a munkaerdpiac elvarasai ma mar
nemcsak a veégzettségre és a szakképzettségre, hanem a kulonboz6 személyes
kompetenciakra, szakmai és gyakorlati tudasra vonatkoznak.

2011. szeptember 1. napjan hatalyba Iépett a kozfoglalkoztatasrél és a
kozfoglalkoztatashoz kapcsolddd, valamint egyéb torvények modositasarol szold 2011. évi
CVI. toérvény, amely létrehozta a kozfoglalkoztatas U rendszerét. A foglalkoztatas
szervezését az Onkormanyzat latja el.

Az alabbi tablazatokba gydjtott adatok, valamint a helyi dnkormanyzat a foglalkoztatas
el6segitésérél és a munkanélkiliek ellatasardl szoélé 1991. évi IV. torvény (FIt.) és a Motv-
ben foglalt feladatai alapjan telepulésunkre jellemzé foglalkoztatottsagot, munkaeré-piaci
lehet6ségeket elemzi az elmult évek valtozasainak bemutatasaval, a kulonb6z6
korosztalyok, illetve nemek szerinti bontasban.

A HEP 1. szamu mellékletében elhelyezett tablazatokba gyUjtott adatok, valamint a helyi
onkormanyzat a foglalkoztatas el6segitésérdl és a munkanélkuliek ellatasarol szold 1991.
évi IV. térvény (tovabbiakban: FIt.) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepuiléstinkre
jellemzé foglalkoztatottsagot, munkaerd-piaci lehetéségeket kivanjuk elemezni az elmult
évek valtozasainak bemutatasaval, a kulonb6zd korosztalyok, illetve nemek szerinti
bontasban. Az elemzést Osszevetjuk térségi és orszagos adatokkal is.
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a) foglalkoztatottak, munkanélkiliek, tartos munkanélkiliek szama, aranya

3.2.1. szamu tablazat - Nyilvantartott allaskeres6k szama és aranya, 15-64 évesek

szama
15-64 év kozotti lakonépesség (f6) nyilvantartott allaskeres6k szama (f6)
év né férfi osszesen né férfi Osszesen
f6 f6 f6 f6 % fé % f6 %
2008 77 133 210 77 100,0% 133 100,0% 210 100,0%
2009 96 151 247 96 100,0% 151 100,0% 247 100,0%
2010 85 123 208 85 100,0% 123 100,0% 208 100,0%
2011 94 160 254 94 100,0% 160 100,0% 254 100,0%
2012 na. na. H#HERTEK! n.a. HERTEK! n.a. |#ERTEK! n.a. HERTEK!
2013 na. na. HERTEK! n.a. HERTEK! n.a. |#HERTEK! n.a. HERTEK!
Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
Allaskeresék aranya
120,0%
100,0%
80,0%
60,0%
40,0%
20,0%
0,0% T T T T 1
2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017
W NGk mférfiak M osszesen
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3.2.2. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiliek szama korcsoport szerint

2008 2009 2010 2011 2012 2013
nyilvantartott
allaskeresdk szama f6 210 247 208 254 n.a. n.a.
osszesen
i L fé 22 16 10 12 na na
20 éves és fiatalabb — —
% 10,5% 6,5% 4,8% 4,7% HERTEK! H#ERTEK!
, fé 27 39 41 53 na. na.
21-25 év - T
% 12,9% 15,8% 19,7% 20,9% HERTEK! H#ERTEK!
, fé 28 26 19 28 n.a. n.a.
26-30 év — —
% 13,3% 10,5% 9,1% 11,0% HERTEK! H#ERTEK!
, f6 34 34 28 37 n.a. n.a.
31-35 év —— —
% 16,2% 13,8% 13,5% 14,6% | #ERTEK! | #ERTEK!
fé 33 47 35 35 n.a. n.a.
36-40 év — —
% 15,7% 19,0% 16,8% 13,8% | #ERTEK! | #ERTEK!
i fé 21 30 28 38 n.a. n.a.
41-45 év P— -
% 10,0% 12,1% 13,5% 15,0% | #ERTEK! | #ERTEK!
, f6 21 29 23 23 n.a. n.a.
46-50 év - -
% 10,0% 11,7% 11,1% 9,1% HERTEK! | #ERTEK!
, f6 17 17 19 23 n.a. n.a.
51-55 év - -
% 8,1% 6,9% 9,1% 9,1% HERTEK! | #ERTEK!
, fé 6 7 5 5 n.a. n.a.
56-60 év — —
% 2,9% 2,8% 2,4% 2,0% HERTEK! | #ERTEK!
i fé 1 2 0 0 n.a. n.a.
61 év felett — —
% 0,5% 0,8% 0,0% 0,0% HERTEK! | #ERTEK!
Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
Alldskeresdk szama (f6)
300
250
200
150
100
50 -
0 1 T T T T T T T T 1
2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017
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3.2.3. szamu tabla - A munkanélkilliek és a 180 napnal régebben regisztralt

munkanélkiiliek szama és aranya nemenként

nyilvantartott/regisztralt
munkanélkuli 180 napnal régebben regisztralt munkanélkiili

ev 5 6 %

né férfi osszesen noé | férfi | Osszesen NG férfi osszesen
2008 77 133 210 62 | 103 165 80,5% 77,4% 78,6%
2009 96 151 247 76 | 101 177 79,2% 66,9% 71,7%
2010 85 123 208 55| 73 128 64,7% 59,3% 61,5%
2011 94 160 254 43| 78 121 45,7% 48,8% 47,6%
2012 | na na HERTEK! na| na n.a. HERTEK! HERTEK! HERTEK!
2013 | na na #ERTEK! na| na n.a. #ERTEK! #ERTEK! #ERTEK!

180 napnal régebben munkanélkiiliek ardnya

90,0%
80,0%
70,0%
60,0%
50,0%
40,0%
30,0%
20,0%
10,0%
0,0% T T T T T 1

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

mnék mférfiak m6sszesen

Forras: TelR, KSH-TSTAR

A regisztralt munkanélkuliekhez képest magas, tobb mint 50 %-os a 180 napnal régebben regisztralt

munkanélkuliek aranya.
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3.2.4. szamu tablazat - Nyilvantartott palyakezdo6 allaskeres6k szama és a 18-29 éves
népesség szama nemenként

18-29 évesek szama Nyilvantartott palyakezddé allaskeres6k szama
év né | feérfi Osszesen né Férfi osszesen
fé6 f6 f6 f6 % f6 % f6 %
2008 32 45 77 10 31,3% 18 40,0% 28 36,4%
2009 33 48 81 9 27,3% 16 33,3% 25 30,9%
2010 29 41 70 9 31,0% 14 34,1% 23 32,9%
2011 39 54 93 11 28,2% 21 38,9% 32 34,4%
2012 na na #HERTEK! na HERTEK! na #HERTEK! na HERTEK!
2013 na na #HERTEK! na HERTEK! na HERTEK! na HERTEK!

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Pélyakezdd dllaskeresdk szama
25

20

15

10

il

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

mnok mférfiak

A nyilvantartott palyakezdék szama évrél-évre, ha kis szamban is, de ndvekszik. A nyilvantartott
allaskeres6k kozul (93 f6) a palyakezdbk 2011. évben a 10 %-ot (8,3 %) nem érték el, a férfiak
szama ebben a korosztalyban magasabb, mint a n6ké. Ennek egyik oka, hogy a ndk (jellemzéen
cigany szarmazasuak) egyéb gyermekneveléssel kapcsolatos ellatasban részesulnek.
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b) alacsony iskolai végzettségiek foglalkoztatottsaga

3.2.5. szamu tablazat - Alacsonyan iskolazott népesség

15 éves és idGsebb lakossag 15-X éves legalabb altalanos o . L, , . 3 3
. i ) L, , altalanos iskolai végzettséggel nem rendelkez6k 15-x évesek szama
i szama Gsszesen iskolat végzettek szama
év
oOsszesen né férfi Osszesen né férfi Osszesen né férfi
6 6 6 6 6 6 6 % fé % fé %
2001 826 462 364 538 259 279 288 34,9% 203 43,9% 85 23,4%
2011 954 470 484 HERTEK! na HERTEK! | #ERTEK! | #ERTEK! | #ERTEK! 484 100,0%

Forras: TelR, KSH Népszamlalas

A 2001-es népszamlalasi adatokat figyelembe véve a 15 évesnél idésebb lakossag
kérében magas az altalanos iskolai végzettséggel nem rendelkezbk aranya, ezen bellil
pedig a n6k esetében a férfiak szamanak tébb mint kétszerese az arany. Ennek oka, hogy
a 65 ev felettiek esetében a 6 elemi elvégzése volt az altalanos.

3.2.6.szamu tablazat — Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint

A nyilvantartott allaskeres6k megoszlasa iskolai végzettség szerint
nyilvantartott allaskeresGk
év szédma dsszesen 8 altalanosnal . . 8 altalanosnal magasabb
. , 8 altalanos . . a
alacsonyabb végzettség iskolai végzettség
F6 f6 % f6 % f6 %

2008 210 60 28,6% 122 58,1% 28 13,3%
2009 247 71 28,7% 142 57,5% 34 13,8%
2010 208 58 27,9% 122 58,7% 28 13,5%
2011 254 66 26,0% 151 59,4% 37 14,6%
2012 #ERTEK! na. HERTEK! #ERTEK! HERTEK!
2013 0 HiHHEH TR HiH T HHHH T
2014 0 HiHHHHHHH HHHHHEH TR HEHHHHBHEHH
2015 0 HitHHHH ] HHHEH HiHHHEHE
2016 0 HiHHH T B HHHH T
2017 0 HiHHH TR HHHHHH TR HEHHHH R

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Munkanélkiiliek iskolai végzettsége (f6)
300

250

200 -

150 A

100 +

il :
0 - T T T T

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

M 8 altaldnosnal alacsonyabb M 8 altaldnos 8 altalanosnal magasabb
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Az adatok alapjan megallapithatd, hogy az orszagos atlaggal ellentétben a munkanélkuliek
kozott a leg-magasabb a 8 altalanos iskolai végzettséggel rendelkez6k szama. Ennek oka
a helyben és a vonzaskorzetben a munkahelyek hianya. A telepllésen szakképzettséget
igényl6 munkahelyek nincsenek, a vonzaskdrzetben 1éviék pedig munkaerdvel telitettek,
vagy felvételkor a helyieket részesitik elényben, illetve a bejaré dolgozok utikdltségét nem
téritik. Az épitéiparban és a mezégazdasagi tevékenységet folytaté munkaltatoknal inkabb
alkalmi munkavallaloként foglalkoztatjak idényjelleggel a szakképesitéssel rendelkezbket
is. A nyolc altalanosnal kevesebb iskolai végzettséggel rendelkez6k szama is elég magas
melynek lehetséges okai: Az idésebb korosztaly (ahol jellemzéen sok volt az alacsony
iskolai végzettség) atkerllt a nyugdij-, illetve egészségbiztositasi ellatdé rendszerbe, a
fiatalabb korosztalyban a romalcigany szarmazasu nék gyermekek neveléséhez
kapcsolodo ellatasban, tdmogatasban részesulnek, illetve a 20 év alattiak ( j6 esetben )
még oktatasban vesznek részt, vagy még nem regisztraltattak magukat a munkalgyi
kdzpontban.

3.2.7. szamu tablazat - Altalanos iskolai felndttoktatasban tanuldk létszama és a 8.
évfolyamot eredményesen végzettek

altalanos iskolai } . ,
V A A . 8. évfolyamot felnGttoktatasban
felnGttoktatasban résztvevok . . W ,
. eredményesen elvégz6k szama
. szama
év
fé F6 %
2009 0 0 #ZEROOSZTO!
2010 0 0 #ZEROOSZTO!
2011 0 0 #ZEROOSZTO!
2012 0 0 #ZEROOSZTO!
2013 16 na HERTEK!

Forras: TelR, Teriileti Allamhaztartési és Kozigazgatasi Informacios Szolgalat (TAKISZ)

Altalanos iskolai felnéttoktatasban 2013-ban 16 f6 vesz részt.

3.2.8. szamu tablazat - Felnéttoktatasban résztvevok szama kozépfoku iskolaban

kézépfoku felnGttoktatasban szakiskolai felnGttoktatasban szakkozépiskolai gimnaziumi felnGttoktatasban
) résztvevok 6sszesen résztvevok felnGttoktatasban résztvevék résztvevék
ev
f6 6 % 6 % 6 %
2009 0 0 #ZEROOSZTO! 0 #ZEROOSZTO! 0 #ZEROOSZTO!
2010 0 0 #ZEROOSZTO! 0 #ZEROOSZTO! 0 #ZEROOSZTO!
2011 0 0 #ZEROOSZTO! 0 #ZEROOSZTO! 0 #ZEROOSZTO!
2012 0 0 #ZEROOSZTO! 0 #ZEROOSZTO! 0 #ZEROOSZTO!
2013 0 0 #ZEROOSZTO! 0 #ZEROOSZTO! 0 #ZEROOSZTO!
2014 0 0 #ZEROOSZTO! 0 #ZEROOSZTO! 0 #ZEROOSZTO!
2015 0 0 #ZEROOSZTO! 0 #ZEROOSZTO! 0 #ZEROOSZTO!
2016 0 0 #ZEROOSZTO! 0 #ZEROOSZTO! 0 #ZEROOSZTO!
2017 0 0 #ZEROOSZTO! 0 #ZEROOSZTO! 0 #ZEROOSZTO!

Forras: TelR, Teriileti Allamhaztartasi és Kézigazgatdsi Informacids Szolgalat (TAKISZ)

Kdézépfoku iskolai feln6ttoktatasban a telepulésen nem vett részt senki
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c) kozfoglalkoztatas

3.2.9. szamu tablazat - Kéozfoglalkoztatasban résztvevok szama

Koézfoglalkoztatésban Kozfoglalkoztatasban résztvevdk aranya Kozfoglalkoztatasban Kozfoglalkoztatasban résztvevok
év résztvevék szama a telepiilés aktiv koru lakossagahoz résztvevé romak/ciganyok romak aranya az aktiv koru

képest szama roma/cigany lakossaghoz képest
2010 61 11% 55 90%
2011 110 18% 100 91%
2012 75 10% 70 93%
2013 48 6% 43 90%
2014 0 0% 0 0%
2015 0 0% 0 0%
2016 0 0% 0 0%
2017 0 0% 0 0%

Forras: Onkormanyzat adatai

Kozfoglalkoztatottak szama (f3)

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

120

100

80

W Kozfoglalkoztatottak szama W Kozfoglalkoztatott romak szama

A kozfoglalkoztatottak szama 2011. évben volt a legmagasabb, melynek oka a kézpontilag
meghatarozott és tamogatott magasabb |étszamkeret volt, azonban a kulonb6zé
kOzmunkaprogramok rovidebb id6tartamra szoéltak, ezért toObb ember bevonasa
torténhetett meg. A 2012. évben a ténylegesen kodzfoglalkoztatasban résztvevok szamara
vonatkozdan csak az 6nkormanyzat altal foglalkoztatottakra vonatkozéan all adat rendel-
kezésre. 2011-ben volt a legmagasabb a kdzfoglalkoztatasban résztvevd ciganyok szama
(az aktiv koru ciganylakossagon belll).
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d) a foglalkoztatdshoz valé hozzaférés esélyének mobilitasi, informaciés és egyéb
tényez6i (pl. kozlekedés, potencidlis munkalehetéségek, tervezett beruhazasok,
lehetséges vallalkozasi teruletek, helyben/térségben mikodd foglalkoztatasi programok
sth.)

3.2.10. szamu tablazat — A foglalkozashoz valé hozzaférés esélyének helyi
potencialja - vallalkozasok

regisztralt . . ik rce b allami szektorban . ) miik6d6 foglalkoztatasi foglalkoztatasi
3 . ; ; Kisker glatohelyel kivetett befizetett ;
ev vallalkozasok szamaa| .. A A foglalkoztatottak A | ISPy programok szama programokban
o uzletek szama széma . ipar(izési ad6 | ipar(izési adé h .
telepiilésen szédma helyben részt vevék szdma |
2008 26 2 2 na. 2735 e/Ft 2357 e/Ft na 5
na.
2009 28 2 2 2820 e/Ft 2836 e/Ft na. 5
na.
2010 29 2 2 2096 e/Ft 1975 e/Ft na 12
na.
2011 28 2 1 2253 e/Ft 1639 e/Ft na 15
na.
2012 29 2 1 2128 e/Ft 1458 e/Ft na 15
2013
2014
2015
2016
2017

Forrds: TEIR, T-Star, 6nkormdnyzat adatai

3.2.11. szamu tablazat — A foglalkoztatashoz valé hozzaférés esélyének helyi
potencialja - kozlekedés

’elerhett.nse.g autol:’)usz Jeratparok atlagos utazasi ponat jaraltok dtlagos atlagos utazasiidé | Kerékpdr uton valé |atlagos utazasiid6
atlagos ideje szama munka- i . szama L i . _
, id6 autdbusszal vonattal megkozelithetGség kerékparon
autdval napokon munkanapokon
Legkozelebbi 30 perc 10 55 perc 17 20 perc na na
centrum
Megye-székhely 40 perc 10 55 perc 17 20 perc na na
F6varos 2,5 06ra 0 4 éra 10 2,5 6ra na na

Forrds: helyi autébusz tdrsasdg, MAV, énkormdnyzat adatai

A legkozelebbi két varos, amely egyben centrumot is jelent Tiszaujvaros amely 20 km-re
van és Miskolc, egyben megyeszékhely, amely 30 km-re van és ma mar a leggyakoribb
kozlekedési forma a személyautd, de a tomegkdzlekedés is jonak mondhaté.
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e) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasbol

a munkaerfpiacra valdé atmenetet

megkonnyité programok a telepulésen; képzéshez, tovabbképzéshez valé hozzaférésuk

3.212. szamu tablazat — A foglalkoztatashoz valé hozzaférés esélyének helyi

potencialja — fiatalok

van/nincs Felsorolds

. . L -Start program
fiatalok foglalkozta_t'a’sat megkonnyité van _Kézfoglalkoztatési program
programok a telepulésen
fiatalok foalalkoztatasat meakénnvits -Allasbérzék Miskolcon és Tiszaujvarosban

9 P 9 y van -Jarasi Munkaligyi Kbézpont éltal szervezett képzések
programok a vonzaskézpontban
az oktatasbdél a munkaerdpiacra valo
atmenetet megkonnyitd programok a | nincs
teleplilésen
az oktatasbdél a munkaerdpiacra valo -A munkaligyi kézpont altal szervezett képzéseken
atmenetet megkonnyité programok a | van vehetnek részt.

vonzaskozpontban

Forrds: helyi adatgydijtés

Fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasbol munkaerépiacra valé atmenetet megkdnnyité
programokat a teleplilésen €l6k részere a Jarasi Munkaligyi Kb6zpont szervez.

f) munkaerd-piaci integraciét segité szervezetek és szolgaltatasok feltérképezése (pl.
feln6ttképzéshez és egyéb munkaeré-piaci szolgaltatasokhoz valé hozzaférés, helyi

foglalkoztatasi programok)

3.2.14. szamu tablazat — A foglalkoztatashoz valé hozzaférés esélyének helyi potencialja -

Yy

vonzaskézpontban

van/nincs Felsorolas

felnéttképzd programok a teleplilésen nincs
felnéttképzb programok a van Miskolc és Tiszaujvaros széles képzési
vonzaskdzpontban lehet8séget biztosit

5b kaerd-piaci szolgaltatasok ]
egyé 0 r,nun aerb-piaci szolgéltatasok a van TAMOP programok
teleplilésen
egyéb munkaeré-piaci szolgaltatasok a van Miskolc, Tiszadjvaros, Alsézsolca,
vonzéaskbzpontban Felsézsolca
Helyi foglalk 3Si k

© yl"olg alkoztatasi programok a van Start k6zmunkaprogram

teleplilésen

, - Az emberek rendelkezésére sokrétii
Helyi foglalkoztatasi programok a - )

van foglalkoztatasi programmal allnak a

kozeli varosok.

Forrds: helyi adatgydijtés
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Felnbttképzeési és munkaer6-piaci programokat a telepulésen a Jarasi Munkaugyi kozpont
szervezéseében torténik. A telepllés vonzaskdrzetében még Tiszaujvaros, Alsdzsolca és
Fels6zsolca sokrétl foglalkoztatasi programokkal allnak a lakossag rendelkezésére.

g) mélyszegénységben él6k és romak telepulési Onkormanyzati sajat fenntartasu
intézményekben torténd foglalkoztatasa

3.216. szamu tablazat - Mélyszegénységben élok és romak telepulési
onkormanyzati sajat fenntartasu intézményekben torténé foglalkoztatasa

év mélyszegénységben él6k Romak/ciganyok
2008 6 4
2009 6 4
2010 6 4
2011 6 4
2012 6 4
2013 na na

Forrds: helyi adatgydijtés
A szegénység és mélyszegénység fogalmat mutatészamok alapjan az Eurdpai Unid
iranymutatasa hatarozza meg. A KSH 2011. évi kimutatasa szerint a szegénységi kliszéb
nettdé 62 ezer forint. A mélyszegénységben élok illetve a roma szarmazasu
mélyszegénységben él6krél az dnkormanyzat nem rendelkezik adatokkal.

h) hatranyos megkulléonboztetés a foglalkoztatas tertletén

Hatranyos megkullonboztetésrél a foglalkoztatas tertletén nincs tudomasunk.
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3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv koruak ellatasa,
munkanélkiiliséghez kapcsol6doé tamogatasok

A szocialis torvény célja:

,1.§ (1) E tdérvény célja, hogy a szocialis biztonsag megteremtése és megbrzése
érdekében meghatarozza az allam altal biztositott egyes szocialis ellatasok formait,
szervezetét, a szocialis ellatasokra valo jogosultsag feltételeit, valamint érvényesitésének
garanciait.

(2) A helyi 6nkormanyzatok az e térvényben szabalyozott ellatasokon tul sajat
koltségvetésuk terhére egyeb ellatasokat is megallapithatnak.

2. § A szocidlis ellatas feltételeinek biztositasa — az egyének 6nmagukeért és csaladjukért,
valamint a helyi k6zosségeknek a tagjaikért viselt felelésségén tul — az allam koézponti
szerveinek és a helyi 6nkormanyzat-oknak a feladata.”

A szocialis ellatas formai:

»25. § (1) A jogosult részére jovedelme kiegészitésére, potlasara pénzbeli szocialis ellatas
nyujthato.

(3) Szocialis raszorultsag esetén a jogosult szamara

a) a telepulési 6nkormanyzat jegyzéje az e torvényben meghatarozott feltételek szerint
aa) foglalkoztatast helyettesité tamogatast,

ab) rendszeres szocialis segélyt,

ac) lakasfenntartasi tamogatast;

b) a telepulési bnkormanyzat képvisel6-testulete az e torvényben, illetve az dnkormanyzat
rendeletében meghatarozott feltételek szerint

ba) a 43/B. § (1) bekezdésében foglalt apolasi dijat,

bb) atmeneti segélyt,

bc) temetési segélyt;

C) a jarasi hivatal az e térvényben meghatarozott feltételek szerint

ca) idéskoruak jaradékat,

cb) a 41. § (1) bekezdésében és a 43/A. § (1) bekezdéseében foglalt apolasi dijat;

allapit meg (a tovabbiakban egytitt: szocialis raszorultsagtél figgd pénzbeli ellatasok).”
Természetben nyujthaté szocialis ellatasok:

W47. 8§ (1) A szocialis raszorultsagtol fliggd pénzbeli ellatasok kozul természetbeni szocialis
ellatas formajaban

a) a rendszeres szocialis segély és a foglalkoztatast helyettesité tamogatas,
b) a lakasfenntartasi tamogatas,

c) az atmeneti segély és

d) a temetési segély nyujthato.”
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3.3.1. szamu tablazat - Allaskeresési segélyben részesiilok szama

15-64 év kézotti lakénépessé
év eV kozo . ULELCI A segélyben részesilil6k f6 segélyben részesiil6k %
szama
2008 905 152 16,8%
2009 910 222 24,4%
2010 933 155 16,6%
2011 954 170 17,8%
2012 959 189 19,7%
2013 973 198 20,3%
2014 0 0 #ZEROOSZTO!
2015 0 0 #ZEROOSZTO!
2016 0 0 #ZEROOSZTO!
2017 0 0 #ZEROOSZTO!
Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal
Segélyezettek szama (f3)
1200
1000
800 -
600 -
400 -
200
0 -
2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017
W 15-64 évesek W Segélyben részesul6k szama

Az allaskeresési segélyben részesulék szama, az aktivkoru lakossaghoz képest
magasnak mondhato.

3.3.2. szamu tablazat - Jaradékra jogosult regisztralt munkanélkiiliek szama

nyilvantartott allaskeres6k | allaskeresési jaradékra
S szama jogosultak
f6 f6 %
2008 210 na #ERTEK!
2009 247 na #ERTEK!
2010 208 na #ERTEK!
2011 254 107 42,1%
2012 226 32 14,2%
2013 239 na #ERTEK!

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

45,0%
40,0%
35,0%
30,0%
25,0%
20,0%
15,0%
10,0%

5,0%

0,0%

Alldskeresésijaradékra jogosultak aranya (%)

T T T T T T T T
2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

Az allaskeresési jaradékra jogosultak szama 2011.-ben magas volt (42,1 % ), amely 2012.-re csokkent

(14,2 % ).
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3.3.3. szamu tablazat- Rendszeres szociadlis segélyben és foglalkoztatast
helyettesité tamogatasban részesitettek szama

rendszeres szocialis segélyben Foglalkoztatast helyettesitd Azoknak a szama, akik 30 nap , o )
. (124 - . Azoknak a szama, akiktél helyi
i részesiilék tamogatas (allaskeresési munkaviszonyt nem tudtak . p " ix
év - — iazolni &s az FHT iogosultséeto] 6nkormanyzati rendelet alapjan
i 15-64 évesek i munkanélkiiliek | '8 Jog! g megvontik a taimogatast
%-aban %-aban elesett

2008 6 0,66 152 72,3 0 0
2009 14 1,54 222 89,9 0 0
2010 10 1,07 155 74,5 0 0
2011 23 2,41 170 66,9 0 0
2012 23 2,4 189 83,6 0 0
2013 23 2,36 198 82,8 0 0
2014 0 0 0 0 0 0
2015 0 0 0 0 0 0
2016 0 0 0 0 0 0
2017 0 0 0 0 0 0

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Ellatottak szama (f6)

250

200

T

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

 Segélyezettek szama B Tamogatottak szama Jogosulatlanok szama B Tdmogatdstol megvontak szama

Az adatok alapjan 2008-ban az ellatottak kozul 6 f6 részesllt rendszeres szocialis
segélyben, mig tamogatott 158 f6 volt. 2009-ben mar 236-an részesultek tamogatasban,
mig a segélyezettek szama 14 fére valtozott, 2010-ben, az ellatasban részesulék szama
165 f6 volt. 2011-ben az el6z6 évhez képest nétt a segélyben részesulék szama amely 24
f6 volt, mind a tdmogatasban részesulék szama nétt, dsszesen 193 f6 volt ellatott. 2012.
évben 23 f6 részesult rendszeres szocialis segélyben, a tamogatasban részesulék szama
212 f6 volt. 2013-ban az dsszes tamogatott 221 6. Megallapithaté hogy évrél évre nétt a
tamogatasban részesul6k szama.

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacioé

Ebktv. 26. § (1) Az egyenl6 banasmaod kdvetelményének megsértését jelenti kilondsen a
8. §-ban meghatéarozott tulajdonsagok szerint egyes személyeket

a) kozvetlen vagy kozvetett hatranyos megkuldnbdztetéssel sujtani a lakhatast segité
allami vagy oOnkormanyzati tamogatasok, kedvezmények vagy kamattamogatas
nyujtasaval kapcsolatosan,

b) hatranyos helyzetbe hozni az allami vagy énkormanyzati tulajdonu lakasok és épitési
telkek értékesitése vagy bérbeadasa feltételeinek meghatarozasa soran.

(2) A hasznalatbavételi és egyéb épitési hatdésagi engedély kiadasanak megtagadasa,
illetve feltételhez kotése sem kozvetlenul, sem kozvetve nem alapulhat a 8. §-ban
meghatarozott tulajdonsagokon.
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(3) A lakashoz jutasi feltételek meghatarozasa nem iranyulhat arra, hogy a 8. §-ban

meghatarozott tulajdonsagok szerint egyes csoportok valamely telepulésen,

illetve

telepllésrészen mesterségesen, nem a csoport dnkéntes elhatarozasa alapjan elkulonul-
jenek. E fejezetben a lakhatashoz kapcsolédé teriletet elemezzik, kiemelve a bérlakas-
allomanyt, a szocialis lak-hatast, az egyéb lakascélra nem hasznalt lakascélu ingatlanokat,
feltarva a telepulésen fellelheté elégtelen lakhatasi kdrilményeket, veszélyeztetett lakha-
tasi helyzeteket és hajléktalansagot, illetve a lakhatast segit6 tamogatasokat. E mellett
részletezzik a lakhatasra vonatkozé egyéb jellemzdket, elsésorban a szolgaltatasokhoz
valé hozzaféreést.

a) bérlakas-allomany

3.4.1. szamu tablazat - Lakas allomany

év

osszes lakasallomany

bérlakas allomany

szocialis

egyéb lakascélra
hasznalt nem lakascélu

(db) (db) lakasallomany (db) ingatlanok (db)
ebbél elégtelen ebbél elégtelen ebbdl elégtelen ebbdl elégtelen
lakhatdsi lakhatasi lakhatasi lakhatasi
kériilményeket kériilményeket kériilményeket kériilményeket
biztosité lakasok szama biztosité lakasok biztosité lakdsok biztosit6 lakdsok
szadma szAma szAma
2008 353 0 1 0 0 0 0 0
2009 355 0 1 0 0 0 0 0
2010 355 0 1 0 0 0 0 0
2011 355 0 1 0 0 0 0 0
2012 355 0 1 0 0 0 0 0
2013 355 0 1 0 0 0 0 0
2014
2015
2016
2017
Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkorményzati adatok
Lakdsallomany megoszlasa
100% -
90% -
80% -
70% A
60% -
50% -
40% -
30% A
20% A
10% -
0% - T T T T
2008 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

A telepulésen él6 lakossag magantulajdonu csaladi hazakban lakik. A telepulésen, az
onkormanyzat tulajdonaban 1 bérlakas van szocialis lakasallomany nincs egyeéb lakascélra
hasznalt nem lakascélu ingatlan szintén nincs a telepulésen.
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b) szocialis lakhatas

A telepilésen csak a sajattulajdonu lako-ingatlanok épitésére van igeny. Az bnkormanyzat
szocialis bérlakas épitesére nem palyazott, a lakossag részerdl nem volt ra igény.

C) egyéb lakascélra hasznalt nem lakascélu ingatlanok
Korom kozseég teruletén egyéb lakascélra hasznalt nem lakascélu ingatlan nem talalhato.
d) elégtelen lakhatasi korilmények, veszélyeztetett lakhatasi helyzetek, hajléktalansag

Az dnkormanyzat illetékességi tertletén hajléktalansag nem fordul eld, elégtelen lakhatasi
kordlményrél nincs tudomasunk.

e) lakhatast segité tamogatasok

Jelenleg a telepillésen 200 f6 részesul lakasfenntartasi tamogatasban, amely szam
folyamatosan emelkedik.

f) eladdsodottsag
Az eladdsodott lakosok pontos szamarol Onkormanyzatunk nem rendelkezik adattal.

g) lakhatas egyéb jellemzdi: kilterlleteken és nem lakdovezetben elhelyezkedd lakasok,
mindségi kdzszolgaltatdsokhoz, kdzmiszolgaltatasokhoz, k6zosségi kdzlekedéshez valo

hozzaférés bemutatasa

Kulteruleten lakdingatlan nem talalhato.

32



3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

a) a telep/szegregatum mint lakokoérnyezet jellemz6i (kiterjedtsége, tertleti
elhelyezkedése, megkozelithetésége, lakasallomanyanak allapota, kozmdellatottsaga,
kOzszolgaltatasokhoz valo hozzaférés lehetGségei, egyéb kornyezet-egészségugyi
jellemzéi stb.)

3.5.1. szamu tablazat - Telepek, szegregatumok helyzete

Telepek, szegregatumok szama a telepiilésen: 1

Telepi lakdsok szama a telepiilésen:

2008 na
2009 na
2010 na
2011 na
2012 128

2013

2014

2015

2016
2017

A telep/ek, szegregatum/ok elhelyezkedése a A 5t tel ilésh . it tel 1 h d
tolephlSsterdlotehezviszonyitva: Szegregatum a telepulesnez viszonyitva, a telepules egynarma

A telep/ek megkozelithet8sége: _részen talalhato
A telepllés része, megkdzelithetd aszfaltozott uton.

A telepek kozelében |évS egészségtelen lUzemek,
létesitmények (kérjlk, sorolja fel, van-e a kozelben

- és ha igen milyen tavolsagra - szeméttelep,| nincs a teleplilésen egészségtelen lizem vagy létesitmény

feldolgozd Gzem stb.):

Forras: helyi adatgydjtés

A szegregalt lakokdrnyezetben 1évé lakasok 128, melynek nagy része alacsony komfort
fokozatu. Vezetékes vizhalézat, csatornazottsag nem jellemzd,( a lakasokbol kikototték )
ennek oka, hogy a koézmidijakat a szegregatumban él6k nem fizetik. lllegalis
szemétlerako, dogkut nincs a telepulésen.

b) a telepen/szegregatumokban él6k szama, tarsadalmi problémak szempontjabdl fébb
jellemzdi (pl. életkori megoszlas, foglalkoztatottsagi helyzet, segélyezettek, hatranyos,
halmozottan hatranyos helyzeti gyermekek aranya, stb.)

Kérém lakosainak széama 1448 f6, ebbdl az érintett szegregatumban 1036 f6 él. A
szegregatum teriiletén 128 csaladi haz talalhato, atlagosan 7-8 f6 lakik eqgy hazban. A
lakasok nagy részében nincs viz, villany, a flitést egyedi fa tlizeléssel oldjak meg az ott él6
emberek. A hazak nagy része feldjitasra szorul. A szegregatumban él6, alacsony iskolai
végzeltséggel rendelkez6 Iakosoknak még nagyobb problémat jelent mind a
tarsadalomba, mind a munka vilagaba térténé beilleszkedés, hiszen az alacsony iskolai
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végzeltség meg inkabb megneheziti az elhelyezkedésliket. A teleplilesen rendkiviil magas
a roma lakossag aranya ( kb. 80 % ), nagyon sok csalad él elmaradt kérilmények kbzott.
Az itt él6 embereknek sok esetben nincs villany, a szegregatumban |évé lakasok nagy
részében nincs vezetékes viz sem, csak kbzkutrol hordjak a vizet, ami azt eredményezi,
hogy tisztalkodasi szokasaik nem megfelelbéek, kbrnyezetiik tisztantartasa sem kielégité.
Az épliletek gyakran romosak, flistbsek, nem megfelelé a szellbztetés, sotét. A gyerekek
Szamara nincs biztositva a tanulashoz, pihenéshez sziikséges hely. Nagy problemat jelent
a zsufoltsag, sok csalad hiaba épittetett szocpol tamogatasbol hazat, vagy vett fészekraké
hitelbdl lakast maganak, nem kéltbznek be uj hazaikba, vagy ha bekdltéznek, hamarosan
visszakéltbznek a teleplilésre, mert nem tudnak mas kérnyezetet megszokni, nem tudnak
(vagy nem akarnak) alkalmazkodni. Az emberek jévedelmét a segélyek és a gyermekek
utan jaré csaladtamogatasi ellatasok teszi ki. Az egyetlen munkalehetéség sok esetben a
kbézmunkaprogram illetve az idényjellegli mezégazdasagi munka.

C) szegregacidval veszélyeztetett teruletek, a lakossag teruleti atrendezddésének
folyamatai

Az épitett kérnyezet alakitasarol és védelmérdl szolo 1997. évi LXXVII. térvény
értelmében a teleplilésrendezés soran figyelemmel kell lenni arra, hogy a rendezés az
érintett lakossag életkériilményeiben, értékrendjében és szocialis helyzetében hatranyos
kévetkezményekkel ne jarjanak. Ennek érdekében biztositani kell az emberhez méltod
kérnyezet folyamatos alakitasat, eértékeinek védelmét. Az anti-szegregéacios terv
elkészitéséhez kidolgozott utmutat619 nyoman szegregatum az a teleplilésrész, ahol az
alacsony statuszu lakossag - az aktiv koru népességen beliil a legfeliebb 8 osztalyos
iskolai végzettséggel rendelkezdk és rendszeres munkajévedelemmel nem rendelkezék -
aranya meghaladja az 50%-ot.

igénybevételének — Id. 3.6. pont — mutatai is jelzik.

Létezb jelenség, hogy a lakashoz jutasi feltételek meghatarozasa arra iranyul, hogy egyes,
meghatarozott tulajdonsagokkal rendelkez6 (altalaban a roma kisebbséghez tartozo)
személyek valamely teleplilésen, illetve teleplilésrészen mesterségesen elklilbnliljenek.
Az Ebktv. 26. §-anak (3) bekezdése értelmében az ilyen eljaras jogszabaly-ellenes. Ld.
meg a 3. 4. pontot.

A telepen/szegregatumokban él6k szama és a szamukban bekévetkezd vaéltozas a
szegregacioval veszélyeztetett terliletek, a lakossag teriileti atrendezédésének folyamatat
mutatjia. Fel kell tarni a telepeken, szegregatumokban éIl6 népesség életkori és
foglalkoztatottsagbeli megoszlasat nemek szerint.

Gazdasagilag aktiv népesség: A foglalkoztatottak és a munkanélkliliek (azaz a munkat
végzbk és a munkavégzésre rendelkezésre allok) egyiittes szama a 15-64 éves
népességben. Inaktiv az az aktiv kort személy, aki nem dolgozik, de rendelkezik sajat
rendszeres bevétellel (nyugdij, 6szténdij, segély). Eltartott az az aktiv kortu személy, aki
nem rendelkezik sajat rendszeres jévedelemmel.
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3.6 Egészséglgyi és szocialis szolgaltatasokhoz val6é hozzaférés

E fejezet jogszabalyi kbrnyezetét az alabbiakban foglaljuk éssze. Elsbkent kiemeljiik az
egészséqlgyrdl szol6 1997. évi CLIV. térvényt, mely elbirja, hogy a teleplilési
Onkormanyzat az egészséqligyi alapellatas kérében gondoskodik:

a) a haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatasrol,

b) a fogorvosi alapellatasrol,

c) az alapellatashoz kapcsolodo lgyeleti ellatasrol,

d) a véddndi ellatasraol,

e) az iskola-egészségligyi ellatasrol.

A teleplilesi nkormanyzat a kérnyezet- és teleplilés-egészséglgyi feladatok kbérében
gondoskodik

a) a kbztisztasagi és telepliléstisztasagi feladatok ellatasarol,

b) biztositjia a rovarok és ragcsalok irtasat,

c) folyamatosan figyelemmel kiséri a teleplilés kérnyezet-egészséqligyi helyzetének
alakulasat és ennek esetleges romlasa esetén — lehetéségeihez képest — sajat
hataskérben intézkedik, vagy a hataskérrel rendelkez6 és illetekes hatosagnal
kezdeményezi a sziikséges intézkedések meghozatalat,

d) egylttm(kodik a lakossagra, kbzdsségekre, csaladi, munkahelyi, iskolai szinterekre
iranyuld egészseégfejlesztési tevekenyseégekben, valamint tamogatjia és aktivan
kezdeményezi ezeket. A szocialisan raszorultak részére személyes gondoskodast az
allam, valamint az 6nkormanyzatok biztositjak.

A Szt. értelmében a személyes gondoskodas magaban foglalja a szociélis
alapszolgaltatasokat és szakositott ellatasokat.

Szocialis alapszolgaltatasok: falugondnoki és tanyagondnoki szolgaltatas, étkeztetés,hazi
segitségnyujtas, csaladsegités, jelz6rendszeres hazi segitségnyujtas, kb6zéssegi ellatasok,
tamogatod szolgaéltatas, utcai szocialis munka, nappali ellatas. Személyes gondoskodas
kérébe tartozo szakositott ellatasok: az apolast, gondozast nyujté intézmény, a
rehabilitacios intézmény, a lakootthon, az atmeneti elhelyezést nyujto intézmény, az egyéb
speciélis szocialis intézmény.

Az Ebktv. rendelkezése értelmében az egyenlé banasmod kbvetelményét érvényesiteni
kell a tarsadalombiztositasi rendszerekbél finanszirozott, tovabba a szocialis, illetve
gyermekvédelmi pénzbeli és természetbeni, valamint személyes gondoskodast nyujté
ellatasok igénylése és biztositasa, a betegségmegel6z6 programokban és a
sziirbvizsgalatokon valé részvétel, a gyogyito-megel6z6 ellatas, a tartézkodas céljara
szolgalb helyiségek hasznalata, az élelmezési és egyéb sziikségletek kielégitése soran.
Az egyenldé banasmdodhoz valé jog magaban foglalja kiilébnésen az azonos egészségqligyi
intézmények hasznalatanak, az ugyanolyan szinvonali és hatékony, illetéleg nem
magasabb kockazattal jar6 gyogykezelésben, valamint betegségmegel6zé programokban
(szlirbvizsgalatokban) valo részvétel jogat.

A fenti jogszabalyok mentén és a mellékletben talalhatoé adattablak kitbltésével sziikséges
az alabbi pontok szerint e fejezet széveges kifejtése.
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3.6.1. szamu tablazat — Orvosi ellatas

v FelnéGttek és gyermekek részére tervezett Csak felnGttek részére szervezett hazi gyermekorvosok altal
haziorvosi szolgalatok szama haziorvosi szolgaltatasok szama ellatott szolgalatok szama

2008 1 0 0

2009 1 0 0

2010 1 0 0

2011 1 0 0

2012 1 0 0

2013 1 0 0

2014

2015

2016

2017

Forras: Teir, KSH Tstar

3.6.2. szamu tablazat - Kézgyogyellatasi igazolvannyal rendelkezék szama

év kozgyodgyellatasi igazolvannyal rendelkez6k szama
2008 100
2009 105
2010 105
2011 108
2012 103
2013 na.

Forras: TelR, KSH Tstar

Koézgyodgyellatotttak szama (f6)

108

106

104 -

102 4

100

98

9 6 | T T T T T 1
2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

Forras: TelR, KSH Tst

Ez az adat szintén az egészséqligyi ellatas egyik fontos mutatédja, amely esélyegyenléségi
szempontbol jelentés. A kbzgyogyellatas a szocialisan raszorult személy részéere -
egészséqgi allapota meglrzésehez és helyreallitasahoz - az egészséglgyi
szolgaltatasokkal kapcsolatos kiadasok kompenzalasat célzo hozzajarulas. Harom
Jjogcimen kaphat valaki kbzgyogyellatasi igazolvanyt: 1. alanyi jogon, 2. normativ alapon,
3. méltanyossagi alapon.2012-ben a csOGkkenés azert tortéent, mert megsziint a
meéltanyossagi alapon igényelheté kbzgyogyellatas igénylésének lehetbsége.
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3.6.3. szamu tablazat - Apolasi dijban részesitettek szama

év apolasi dijban részesitettek szama

2008

2009
2010
2011
2012
2013
2014
2015
2016
2017
Forras: TelR, KSH Tstar

O|lo|jo|jan] &

Apolasi dijban részesiil6k szama (f6)
10
9
8
7
6
5
4 -
3 -
2 -
1 A
0 - ; ; ; ; ; ; ;
2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

Az apolasi dij a tartosan gondozasra szoruld szemely otthoni apolasat ellatd nagykord hozzatartozo részére
biztositott anyagi hozzajarulas. Apolasi dijra jogosult a hozzatartozo, ha allandé és tartés gondozésra szoruld,
sulyosan fogyatékos (életkorra tekintet nélkiil), vagy tartésan beteg 18 év alatti gyermek gondozasat, apolasat
Végzi.
a) az egészségugyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz val6é hozzaférés
A telepulésen a felnéttek és a gyerekek haziorvosi ellatdsa vegyes korzetben biztositott,
nincs kualdén gyermekorvosi ellatas. A haziorvosi korzet Girinccsel kdzos, fogorvosi ellatas
is Girincsen biztositott.

Védoéndi szolgalat mikodik a telepllésen. Szakrendelés Miskolcon és Tiszaujvarosban is
elérhetd.

b) prevencios és szlrdéprogramokhoz (pl. népegészségugyi, koragyermekkori kotelezd
szlirésekhez) val6é hozzaférés

Prevencids és sziréprogramokhoz valé hozzaférést a Miskolcon és Tiszaujvarosban
talalhato szakrendelések biztositanak.
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c) fejlesztd és rehabilitacios ellatashoz valé hozzaférés

A fejlesztd és rehabilitacios ellatasokhoz valo hozzaférést a megyeszékhelyen, illetve a
kornyezé varosokban talalhatd kérhazakban, szakrendel6kben tudnak hozzajutni.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése

A kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjaira helyezzuk a hangsulyt.
e) sportprogramokhoz valé hozzaférés

Sportprogramokat az évodai és iskolai korliimények kdzoétt tudja biztositani a telepulés.
f) személyes gondoskodast nyujtd szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

Személyes gondoskodas keretén belll biztositott a hazi segitségnyuijtas, a jelz6-
rendszeres hazi segitségnyujtas, csaladsegités és szocialis étkeztetés.

g) hatranyos megkulonboztetés, az egyenld banasmaod kdvetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor

Jogseértésrdl visszajelzés nem érkezett az dnkormanyzathoz.

h) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzalé juttatasok, szolgaltatasok) a szocialis és az
egeszségugyi ellatérendszer keretein beldl

Az dnkormanyzat pozitiv diszkriminaciot alkalmaz a kilonb6z6 élelmiszer csomagok, ruha
csomagok szétosztasakor.

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa
a) kozdsségqi élet szinterei, forumai

A telepulésen évoda, iskola, mivel6dési haz és konyvtar mikodik. Nagyobb rendezvény a
telepllésen 2010. 6ta nem volt. K6zds program szervezésére nem kerulhet sor, mert
ahova a roma lakossag elmegy ott a nem roma szarmazasu lakossag nem jelenik meg. A
konyvtar programjaira jellemzd: ir6-olvasé talalkozo, kézmives foglalkozas gyerekeknek,
melyet a Miskolci Kistérség Tobbcélu Tarsulas Mozgdkonyvtari tamogatas keretén belll
valdésult meg.

b) k6zb6sségi egyuttélés jellemzdbi (pl. etnikai konfliktusok és kezelésuk)

Etnikai konfliktus elég gyakran elGfordul a teleplilésen. Mivel a roma lakossag nem mdveli

a kertjét és haszonallatokat sem tart, gyakran eléfordul hogy masok kertjebdl lopjak el a
megtermelt z6ldségeket és az éjszaka leple alatt feltbérve az Olak ajtajat, ellopjak a baromfit
és el6fordult, hogy sertést is. Amidta a szomszéd telepiilésen megnyilt a szinesfém és
hulladék visszavalto telep, a roma lakossag a még meglévé keritéseiket eladtak és sajnos
hozzakezdtek a magyar lakossag keritéseit is lebontani és az udvaraikon talalhato vas és
fém hulladékokat ellopni, az id6sebb és egyedtilalloktol a kertben talalhato fakat kivagjak,
ellopjak a léc keritéseket. A fiatalok esténként ,unalmukban” az autébusz megallot
rugdossak, beszolnak az éppen arra jaro idés embereknek.
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c) helyi koz6sségi szolidaritas megnyilvanulasai (adomanyozas, dnkéntes munka stb.)

A telepulésen nem jellemz6 az dnkéntes munka. Mivel arviz szempontjabdl a telepulés
nem veszélyeztetett, arvizi védekezésre nincs szukség. A temetd karbantartasat és a
parkok tisztantartasat az 6nkormanyzat kdzfoglalkoztatottakkal végzi.

3.8 A roma nemzetiségi onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos
esélyegyenloségi tevékenysége, partnersége a telepiilési onkormanyzattal

A telepiilésen miikédik Roma Nemzetiségi Onkormanyzat.

A helyi nemzetiségi 6nkormanyzat kbtelezé6 és bnként vallalt feladatait a nemzetiségek
Jogairdl szolo 2011. évi CLXXIX. térvény 115-116. §-ai régzitik.

A helyi nemzetiségi 6nkormanyzat kételezb kbzfeladata tébbek kbzt a képviselt kbzbsség
érdekképviseletével, esélyegyenléségének megteremtésével kapcsolatos feladatok
ellatasa, kulbnésen tekintettel a helyi 6nkormanyzatnak a nemzetiségek jogainak
érvényesitésével kapcsolatos feladataira.

A helyi nemzetiségi 6nkormanyzat &6nként vallalt feladatot lathat el kilbnésen a
nemzetiségi oktatasi és kulturalis 6nigazgatassal 6sszefiiggé ligyekben, a tarsadalmi
felzarkézas, a szocialis, ifjusagi, kulturalis igazgatas és a koézfoglalkoztatas tertiletén,
valamint telepliléstizemeltetési és teleplilésrendezési feladatok kérében.

A nemzetiségi 6nkormanyzat egylttmiikédéset az allami és a helyi énkormanyzati
szervekkel a nemzetiségek jogairdl szolé 2011. évi CLXXIX. térvény 79-86. §-ai régzitik.

A helyi 6nkormanyzat a helyi nemzetiségi énkormanyzat részére - annak székhelyén -
biztositja az 6nkormanyzati mikédés személyi és targyi feltételeit, tovabba gondoskodik a
muikbédéssel kapcsolatos végrehajtasi feladatok ellatasarol.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek
meghatarozasa.

A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran
telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetoségek
Munkanélklliség, munka iranti motivalatlansag, | Kézfoglalkoztatas tovabbi szervezése, képzési
alacsony iskolai végzettség programok felkutatasa
Ugyintézési nehézségek Ugyintézéshez segitségnyuijtas
(tanacsadas, segitségnyujtas a nyomtatvanyok
kitltéséhez)
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4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlésége, gyermekszegénység

A gyermekek helyzetének elemzéséhez kapcsolddo definiciok és szabalyozasok:

- Veszélyeztetettség: olyan — a gyermek vagy mas személy altal tanusitott — magatartas,
mulasztas vagy korilmény kovetkeztében kialakult allapot, amely a gyermek testi, értelmi,
érzelmi vagy erkolcsi fejlédését gatolja vagy akadalyozza (Gyvt. 5. § n) pont)

A védelembe vétel a gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozd hatdésagi intézkedés.
A kialakult veszélyeztetettség megszintetése érdekében a gyermek védelembe vétele a
gyermekjoléti szolgaltatas feladata. Ha a szul6 vagy mas torvényes képvisel6 a gyermek
veszélyeztetettségét az alapellatasok onkéntes igénybevételével megszuntetni nem tudja,
vagy nem akarja, de alaposan feltételezhet6, hogy segitséggel a gyermek fejlédése a
csaladi kornyezetben megis biztosithato, a telepulési onkormanyzat jegyzdje a gyermeket
védelembe veszi (Gyvt. 68. § (1) bekezdés).

A gyermekek védelme a gyermek csaladban torténd nevelkedésének el6segitésére,
veszeélyeztetettségének megel6zésére és megszintetésére, valamint a szuléi vagy mas
hozzatartozéi gondoskodasbdl kikeruld gyermek helyettesité vedelmének biztositasara
iranyuld tevékenység. A gyermekek védelmét pénzbeli, természetbeni és személyes
gondoskodast nyujté gyermekjoléti alapellatasok, illetve gyermekvedelmi

szakellatasok, valamint a Gyvt-ben meghatarozott hatosagi intézkedések biztositjak.

- Pénzbeli és természetbeni ellatasok:

a) a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény,

b) a rendkivili gyermekvédelmi tamogatas,

c) a gyermektartasdij megelbélegezése,

d) az otthonteremtési tdmogatas,

e) a kiegészité gyermekvedelmi tamogatas.

- A személyes gondoskodas keretébe tartozé gyermekjoléti alapellatasok:

a) a gyermekjoléti szolgaltatas,

b) a gyermekek napkdzbeni ellatasa,

c) a gyermekek atmeneti gondozasa.

- A személyes gondoskodas keretébe tartozé gyermekvédelmi szakellatasok:

a) az otthont nyuijto ellatas,

b) az utégondozai ellatas,

c) a terlleti gyermekvédelmi szakszolgaltatas.

-A gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartoz6 hatdsagi intézkedések:

a) a védelembe vétel,

b) a csaladbafogadas,

c) az ideiglenes hatalyu elhelyezés,

d) az atmeneti nevelésbe vétel,

e) a tartdés nevelésbe vétel,

f) a nevelési felugyelet elrendelése,

g) az utégondozas elrendelése,

- Az ellatasok és intézkedések nyujtasa és megtétele, azok ellenérzése, valamint
biztositasa soran adatok kezelésére az alabbi szervek és személyek jogosultak:

a) a gyermekek védelmét biztositd hatésagi feladat- és hataskordket gyakorld szervek és
személyek (Gyvt. 16. §),

b) a févarosi f6jegyz6,

c) a gyermekjoléti alapellatast és gyermekvédelmi szakellatast nyujté szolgaltatas,
intézmény fenntartéja, vezetdje,

d) a helyettes szul8, nevel6szuld,

e) a gyermekjogi képviseld, illetve amennyiben a gyermek panaszanak orvoslasa
érdekében feltétlenll szlikséges a betegjogi képviseld, illetve az ellatott jogi képviseld,

f) az aldozatsegités és a karenyhités feladatait ellatd szervezetek,

g) a gyermekvédelmi szakértéi bizottsag.
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- Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet: A kdznevelési torvény 2013. szeptember 1-
éig hatalyban tartja a kdzoktatasrol sz6l6 torvény 121. §-a (1) bekezdésének 14. pontjaban
rogzitett definiciot a hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet vonatkozasaban, ezt
kovetden a definiciot a Gyvt. fogja tartalmazni20.

A 2013. szeptember 1-éig hatalyos szabalyozas értelmében hatranyos helyzetli az a
gyermek, tanuld, akinek rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsagat
csaladi korulményei, szocialis helyzete miatt megallapitottak. E csoporton belul
halmozottan hatranyos helyzetli az a gyermek, tanuld, akinek térvényes fellgyeletét ellato
szul6je, ovodas gyermek esetén a gyermek harom éves koraban, tanulé esetén a
tankotelezettség beallasanak idépontjaban legfeljebb az iskola nyolcadik évfolyaman
folytatott tanulmanyait fejezte be sikeresen. Err6l a szul6 onkéntesen a Gyvt-ben
meghatarozott eljaras keretében nyilatkozhat. Halmozottan hatranyos helyzetli az a
gyermek, tanuld is, akit tartds nevelésbe vettek. A jegyz6 Osszesiti a telepulési
onkormanyzat illetékességi teruletén a hatranyos és halmozottan hatranyos

helyzetli gyermekek és tanulok szamat és az ily médon el6allitott statisztikai adatokat
minden év oktdber 31-ig megkuldi az illetékes kormanyhivatal részére (Nktvr. 27-29. §)21

- Rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény: A jogosult gyermek szamara a telepulési
onkormanyzat jegyz6je a Gyvt-ben meghatarozott feltételek szerint rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményre valo jogosultsagot allapit meg. (Gyvt. 18. § (1) a)) A
jogosultsag megallapitasa soran sor kerul a jovedelmi és vagyoni helyzet vizsgalatara a
Gyvt. 19. §-a szerint.

- Kiegészitdé gyermekvédelmi tamogatas: A tamogatasra az rendszeres gyermekveédelmi
kedvezményben részesulé gyermek gyamjaul rendelt hozzatartozé jogosult, aki a gyermek
tartasara koteles és

1. nyugellatasban,

2. korhatar elétti ellatasban,

3. szolgalati jaranddsagban, A hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet Gyvt-ben
rogzitett definicioja a sablon készitésekor még nem ismert.

4. balett mivészeti életjaradékban,

5. atmeneti banyaszjaradékban,

6. id6skoruak jaradékaban vagy

7. olyan ellatasban részesul, amely a nyugdijszer( rendszeres szocidlis ellatasok
emelésérdl szol6 jogszabaly hatalya ala tartozik. (Gyvt. 20/B. § (1))

- Kedvezményes gyermek-étkeztetés: A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény
megallapitasa esetén a gyermek jogosult a gyermekétkeztetés normativ kedvezményének
igénybevételére.

- Ovodaztatasi tdmogatas: A telepiilési 6nkormanyzat jegyzdje annak a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben részesulé gyermeknek a szllbje részére, aki

- a harom-, illetve négyéves gyermekét beiratta az évodaba, tovabba

- gondoskodik gyermeke rendszeres dvodaba jaratasarol, és

- akinek rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsaga fennall pénzbeli
tamogatast folyosit.(Gyvt. 20/C. § (1))

Magyar allampolgarsaggal nem rendelkezd gyermekek: Els6sorban a menedékjogrol sz6lo
2007. évi LXXX. torvény szerinti menedékjogot kér6, menekilt, menedékes, oltalmazott
vagy humanitarius tartozkodasi engedéllyel rendelkezé gyermekek helyzetére szukséges
kitérni. A menedékes - raszorultsaga esetén - jogosult a befogadas anyagi feltételeire,
valamint ellatasra és tamogatasra. A menekultigyi hatésag, valamint a jegyz6 az ellatasra,
tamogatasra vonatkozdan hatarozattal dont (2007. évi LXXX. térvény, 32. §.)
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4.1. A gyermekek helyzetének altalanos jellemzéi (pl. gyermekek szama, aranya,
életkori megoszlasa, demografiai trendek stb.)

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzetd, illetve halmozottan hatranyos
helyzeti gyermekek, valamint fogyatékossaggal él6 gyermekek szama és aranya,
egeszségugyi, szocialis, lakhatasi helyzete.

A szocialis alap- és szakellatashoz kapcsolédd szempontok eérvényesitése, tehat a
gyermekek megfelel6 ellatashoz torténdé hozzaférése érdekében szakmakoézi, tehat
nemcsak a szocialis terulet szakembereinek objektivabb probléma-megkozelitése és
helyzetelemzése indokolt. A HEP soran ezért a cél a jelzérendszer tényleges, helyi
muikodésének feltérképezése és esetleges hianyossagainak hatékony és mérhetd
orvoslasa. A jelzérendszer standarjainak hianyossagai és a kornyezettanulmanyok
szenzitiv adatokra vonatokozo szabalyozasa helyi korrekcidkat és odafigyelést kivan.

A veszélyeztetettséget a jelzbrendszer széleskorl, minden jelzGrendszeri tag bevonasaval
kell meghatarozni. A veszélyeztetettség helyzetének felismerése gyakran az
egyuttmikodésre kotelezett szakemberek hianyos jelzései miatt maradnak rejtve. A
rendelet szerint definialt veszélyeztetettség — magatartas, mulasztas vagy korulmény
kovetkeztében kialakult allapot - gyakran igen nehezen felismerhet6é helyzetekbél adodik.
Igen nagy a latencia a gyermekek bantalmazasa, a szexualis abuzus, gyerek és/vagy
szul6 alkohol- vagy drogfogyasztasa kapcsan. A latencia okai kozott szerepel, hogy a
sértett gyermek gyakran nem tudja, hova fordulhat segitségért, illetve a bantalmazott
gyermek és csaladja nem kerul a gyermekvédelmi rendszer latokorébe, nem kerul
kapcsolatba olyan szakemberekkel, akik a bantalmazas gyanujara felfigyelhetnének

(Id. ombudsman jelentése az AJB-2227/2010). A helyzetelemzés soran ezért nemcsak a
meglévd szolgaltatasok felsorolasat, hanem azok ismertségét, ,,akadalymentességét” és
hatékonysagat is szlikséges feltarni €és mérni.

A halmozottan hatranyos helyzeti gyermekekkel kapcsolatos rendelkezések soran, a
védelembe vétel elrendelése esetén, lletéleg a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményre vald jogosultsag, tovabba a hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet
megallapitasarol sz6ld hatarozat meghozatalaval egyidejlleg tajékoztatni kell a szulét
azokrél a kedvezményekrél, juttatasokrol, palyazati lehet6ségekrdl, amelyek a gyermeket
megillethetik. Tajékoztatni kell tovabba a szulét arrdl is, hogy a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek mikor minésul halmozottan hatranyos
helyzetlnek.

Az igazolatlan iskolai hianyzas és ennek kovetkezményeként a csaladi potlek
felflggesztése esetében a jogalkotd szandéka a gyakorlatban nem mindig érvényesdul,
azaz az iskolai hianyzas valddi oka, annak részletes feltarasa gyakran rejtve marad. Az
iskolai hianyzas oka mogott eléfordulhat a csalad részérdl torténd bantalmazas vagy lehet,
hogy a veszélyeztetett helyzet azért all el6, mert a gyermek anyagi vagy egyeb okokbdl
csaladfenntartéi vagy egyéb funkciokat lat el (dolgozik, apol valakit, stb.) A
helyzetfelmérés soran fontos meggy6zédni arrél, hogy az igazolatlan hianyzasok esetén
el6irt jelzési kotelezettség megfeleléen mikodik-e, valamint rendelkezésre all-e a valos
segitséget, megoldast jelentd, a gyermek érdekeit szem el6tt tartdé tamogatd rendszer (Id.
20/2012. () EMMI rendelet, 51. § (3)-(5) bekezdések).
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4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru gyermekek szama

, , | Megsziintetett esetek szama , . ,
védelembe vett 18 év , ., veszélyeztetett kiskoru
alattiak szdma 318 évalatti v?d'falembe gyermekek szdma
vettek kozil

2008 20 na 108
2009 15 na 104
2010 19 na 116
2011 22 na 127
2012 na na na.

Forras: TelR, KSH Tstar

A veszélyeztetett €s a védelembe vett kiskortuak szamat a teleplilés jegyzdje tartja nyilvan.
A jegyzbé védelembe veszi a gyermeket, ha a szil6 vagy tdérvényes keépviselé az
alapellatasok 6nkéntes igénybevételével a gyermek veszélyeztetettséegéet megsziintetni
nem tudja, de segitséggel a gyermek fejlédése, nevelése a csaladban biztosithato. A
telepiilési  6nkormanyzat jegyz6je - a gyermekjoléti szolgalat javaslatanak
figyelembevételével - védelembe veheti tovabba a szabalysértési hatdsag értesitése
alapjan a szabalysértést elkévetett fiatalkorut, vagy a nyomozd hatésag nyomozast
megtagado hatarozata alapjan a tizennegyedik életévet be nem téltott gyermeket, vagy a
renddrség, az ligyészség, illetve a birdsag jelzése alapjan a blncselekmény elkbvetésével
gyanusitott, vadolt fiatalkorut. A veszélyeztetett gyermek definicioja alatt olyan -
magatartas, mulasztas vagy kérilmény kbvetkeztében kialakult — allapotot ért a rendelet,
amely a gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy erkélcsi fejlédését gatolja vagy akadalyozza.
A gyermekvédelemben érintett szakemberek gyakran eltéréen értelmezik a
veszélyeztetettség fogalmat és a mértékét is.
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b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek
szama

Rendkiviili
Rendszeres gyermekvédelmi Ebbdl tartésan Kiegészité gyermekvédelmi Ebbdl tartésan beteg “,’u ! .
a A . o 3 2 2 gyermekvédelmi
év kedvezményben részesitettek| beteg fogyatékos kedvezményben fogyatékos gyermekek )
. . . . . . kedvezményben
szama gyermekek szama részesitettek szama szama , , ,
részesitettek szama
2008 502 na 4 na 1
2009 516 na 4 na 2
2010 528 na 4 na 6
2011 512 na 4 na 4
2012 542 na 2 na 5
2013 542 na 0 na 0
2014
2015
2016
2017

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményt a nyugdijminimumhoz viszonyitott egy fére esé
havi jévedelem O6sszege és a vagyoni helyzet fiiggvényében allapitiak meg, mig a
kiegészité illetve a rendkiviili gyermekvédelmi tdmogatasban akkor részesitheti a csaladot
az 6nkormanyzat, illetve az illetekes jegyz6, amennyiben a gyermeket gondozd csalad
id6szakosan létfenntartasi gondokkal kiizd, vagy létfenntartast veszélyezteté rendkiviili
élethelyzetbe keriilt. Az elemzés soran az eljaras objektiv €és szakmai standardoknak
térténé megfelelését javasolt szévegesen is értékelni.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény célja a szocialis alapon raszoruld kiskoruak,
vagy kbzoktatasi intézményben tanuld nagykoruak anyagi tdmogatasa. Ennek formaja: a)
gyermekétkeztetés normativ kedvezmény b) pénzbeli tamogatas (évente két alkalommal:
augusztus és november hdnapban, feltéve, hogy a kedvezményre valé jogosultsaga
targyév augusztus 1-én, illetve november 1-én fennall c) kilén jogszabalyban
meghatarozott egyéb kedvezmény.

c) gyermek jogan jaro helyi juttatasokban részesul6k szama, aranya

A kiegészitd illetve a rendkivuli gyermekvédelmi tamogatasban akkor részesulhet a
gyermeket gondozé csalad, ha id6szakosan I|étfenntartdsi gondokkal kuzd, vagy
létfenntartast veszélyeztetd rendkivili élethelyzetbe kerilt. Az ellatasokkal a szocialis
alapon raszoruld kiskoruak, vagy kozoktatasi intézményben tanulé nagykoruak anyagi
tamogatasa.
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d) kedvezményes iskolai étkeztetésben részesul6k szama, aranya

4.1.3. szamu tablazat — Kedvezményes ovodai - iskolai juttatasokban részesuilok
szama, aranya

Ingyenes étkezésben Ingyenes étkezésben 50 szazalékos mértékii Ingyenes tankényv- Ovodaztatasi L. .
. " o s . o ot s . . . s . . P Nyari étkeztetésben
év résztvevok szama résztvev6k szama iskola kedvezményes étkezésre ellatasban tamogatasban részesiil6k , o B
2 z N A a a S . részesiilék szama
6voda 1-8. évfolyam jogosultak szama 1-13. évfolyam | részesiil6k szama szama
2008 67 164 55 202 na 128
2009 68 183 36 236 10 135
2010 71 198 21 249 15 140
2011 81 206 1 263 20 140
2012 95 186 0 281 20 140

2013

2014

2015

2016

2017

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Ingyenes étkezésben 95 dvodas gyermek és 185 f6 iskolas részesilt, ami nem azt jelenti,
hogy a raszoruld6 gyermekek nem jutottak hozza a tdmogatashoz, hanem azt, hogy a
beiratott 6vodas gyermekek kozlul sokan nem jarnak rendszeresen ovodaba. Betegség
miatt, vagy azért mert még nem kotelezd és a szul6k nem tartjak elég fontosnak azt, hogy
a gyermekuk évodaba jarasa rendszeres legyen. Az iskolas gyermekek esetében szintén
gyakoriak az igazolt és igazolatlan hianyzasok szama, féleg a legraszorultabb gyermekek
korében. Ezek a gyerekek gyakrabban betegednek meg, illetve enyhe betegségeknél is
otthon maradnak. A teleplilésen nem jellemz6 az, hogy a mélyszegénységben éI6
csaladok azért nem jutnak hozza a szolgaltatashoz, juttatasokhoz, mert nem tudjak a
jogosultsagi feltételeket igazol6 dokumentumokat beszerezni. A gyermekvédelmi
kedvezményre val6 jogosultsagot mar akar hénapokkal a felllvizsgalat elétt elkezdheti
intézni a csalad. A hivatalos iratok, papirok beszerzésében segitséget nyujt a helyi
csaladsegité szolgalat, ezzel a szolgaltatassal a mélyszegénységben é16 csaladok élnek
is.

e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkez6 gyermekek szama, aranya

Nem all rendelkezésiinkre adat a Magyar allampolgarsaggal nem rendelkez6krol.
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4.2 Szegregalt, telepszerii lakékornyezetben ¢él6 gyermekek helyzete,
esélyegyenlésége

A Gyvt. gyermeki jogokat szabalyozo 6. §-a szerint minden gyermeknek joga van a testi,
értelmi, érzelmi és erkolcsi fejlédését, jolétét biztositod sajat csaladi kdrnyezetében torténé
nevelkedéséhez, személyiségének kibontakoztatasahoz, a tarsadalomba valo
beilleszkedéséhez, 6nallo életvitelének megteremtéséhez. Joga van arra, hogy a fejlédé-
sére artalmas kornyezeti és tarsadalmi hatasok, az egészségére karos szerek elleni
védelemben részesuljon. Telepulésunk az orszag egyik leghatranyosabb részén talalhato.
A telepulésen rendkivil magas a roma lakossag aranya (korulbeltl 80 %). A csaladok
nagy része elmaradott koriimények ko6zott él. Ezen a helyzeten az dnkormanyzat
oner6bdl valtoztatni nem képes. Mindemellett folyamatos kdzmunka programokkal, palya-
zatokkal igyekszik a telepulés, ezen részén a tisztasagot, rendet fenntartani. 2012 évben
telepulésink palyazatot nyujtott be ,komplex telep — program” megvalositasara is.

A roma lakosok haromnegyed részének 8 altalanos iskolai végzettsége van vagy annal
kevesebb. A 8 altalanost végzettek kdzul is majdnem mindenki funkcionalis analfabéta.

A szegregatumban eld, alacsony iskolai végzettséggel rendelkezd lakosoknak még
nagyobb problémat jelent mind a tarsadalomba, mind a munka vilagaba torténé beil-
leszkedés, hiszen az alacsony iskolai végzettség még inkabb megneheziti az elhelyez-
kedésuket, ami a kdvetkezd tablazatban is megfigyelhetd.

4.2.1. szamu tablazat — A telepiilésen szegregalt lakokornyezetben él6 gyermekek

A telepuilésen L . . . g L .
818 0—p6 éves A telepiilésen 6vodai A telepiilésen bolcsddei A telepiilésen Biztos Kezdet
ermekek ellatasban részesulé ellatasban részesil6 gyermekek Gyerekhaz szolgaltatasaiban
&Y . gyermekek szama szama részesild gyermekek szama
szama
Ebbél ,, Ebbdl
.. i . Ebbdl . [
Osszesen | szegregatumban | Osszesen . , Osszesen szegregdtumban
, szegregatumban él .
él él
227 105 86 0 0 0 0
Megkozelités,
elérhet6ség 5-10 5-10 perc
perc

Forras: Onkormanyzati, intézményi adatok

A 0-6 eves gyermekek szama 227 f6, ovodai ellatasban 105 gyermek részesiil, ebbdl
szegregatumban kb. 86 gyermek él.
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4.2.2. szamu tablazat — Szegregalt, telepszeri lakdkornyezetben él6 gyermekek helyzete

A telepulés szegregalt lakbkornyezetben €16, sajatos nevelési igényl tanuldk

A telepiilésen él6, fogyatékosnak mindgsitett (SNI) altalanos
iskolas tanulék szama
SNI tanuldk ellatasanak telepiilése

(helyben vagy mas telepiilés ahol
tanulnak)

A telepiilésen él6 altalanos iskolas
tanulék szama

Osszesen ebbdl szegregatumban él

172 19 15 Korém

Forras: Onkormanyzati, intézményi adatok

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint
fogyatékossaggal él6 gyermekek szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

A Motv. rendelkezése értelmében az egészseqlgyi alapellatas, a szocialis, gyermekjoléti
és gyermekveédelmi szolgaltatasok és ellatasok a helyi 6nkormanyzat feladata.
Az alabbiakban felsoroljuk és réviden kifejtjlik a jogszabalyok altal lehatarolt ellatasi
teriileteket, melyek attekintése és az adott telepiiléesen valo elérésiik leirasa segiti a 4.3
pontban megadottak elemzését.
A jogszabalyok mellett az 1. szamu mellékletben elhelyezett adattablak is segitenek az
adott teleplilés konkrét helyzetének atlatasaban.
Mindezekre épitve lehet szbvegesen kifejteni a teleplilés azon helyzetét, amelyre a 4.3.
fejezet a),b), c), d), e), f), g), h), i), j) pontjaiba sorolt szempontok kérdeznek ra.
Természetesen itt is szlikséges fokuszba helyezni az esélyegyenlbéség szempontjabol
kiilénésen érintett gyerekcsoportokat.
Egészséqgligyi ellatas: az egészségligyrdl szolo 1997. évi CLIV. térvény adja, amely
elbija, hogy a telepiilési Onkormanyzat az egészsegligyi alapellatas kbrében
gondoskodik:

a) a haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatasrol,

b) a fogorvosi alapellatasrol,

c) az alapellatashoz kapcsolddoé dgyeleti ellatasrol,

d) a védbndi ellatasraol,

e) az iskola-egészségligyi ellatasrol.
A gyermekek szamara nyujtott gyermekjoléti szolgaltatas, szocialis ellatasok: A hatalyos
Jjogi szabalyozas alapjan a gyermekjoléti szolgaltatas olyan, a gyermek érdekeit vedd
specialis személyes szolgaltatas, amely a szocialis munka modszereinek és eszkdzeinek
felhasznalasaval szolgalja a gyermek testi, lelki egészségének, csaladban térténé
nevelkedésének elGsegitését, a gyermek veszélyeztetettségének megelbzeését, a kialakult
veszélyeztetettseg  megsziintetéset, illetve a  csaladjabol kiemelt  gyermek
visszahelyezését. A szolgaltatas elvi alapjai, mikoédésére vonatkozo szabalyozok
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Jjogszabalyi kereteit a Gyvt.,, valamint a személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti,
gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatairdl és mikoédésiik
feltételeirél szol6 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet adjak. A gyermekjoléti szolgaltatast az
adott fenntartdo (6nkormanyzat, kistérségi tarsulas, egyhaz, civil szervezet, stb.)
gyermekjoléti szolgalat altal biztositjia. A gyermekjoléti szolgalat tevékenységéenek jelentés
része eléri az adott telepiilées valamennyi gyermekét, szolgaltatdé és megelbz6 funkcioval
bir. Tevékenyseget &sszehangolva a gyermekeket ellatd egészséglgyi €s nevelési-
oktatasi intézményekkel szervezési, szolgaltatasi és gondozasi feladatokat végez. A
gyermekjoléti szolgalat az altala ellatott telepiilésrészen, telepiilésen figyelemmel kiséri
valamennyi, 0-18 éves gyermek szocialis helyzetét, veszélyeztetettségét.

1 A gyermekjoleti alapellatas keretében biztositott gyermekek napkézbeni ellatasanak
forméai

a) a bélcsbde, a hetes bélcsdde,

b) a csaladi napkézi,

c) a csaladi gyermekfeliigyelet,

d) a hazi gyermekfelligyelet,

e) az alternativ napkdzbeni ellatas.

A gyermekek atmeneti gondozasa keretében — kivéve, ha a gyermek atmeneti
gondozasat csaladok atmeneti ofthona biztositjia — a gyermek testi, értelmi, érzelmi és
erkoblcsi fejlédését elbsegitd, az életkoranak, egészséqgi allapotanak és egyéb
sziikségleteinek megfelelé étkeztetésérdl, ruhazattal valo ellatasardl, mentalhigiénés és
egészseqlgyi ellatasarol, gondozasarol, nevelésérél, lakhatasarol, vagyis teljes Kkori
ellatasarol kell gondoskodni.

"1 Fogyatékos gyermekek ellatashoz térténé hozzaférése: a szakertdi bizottsag
szakvéleménye alapjan a fogyatékos gyermek legfeljebb hatéves koraig fejlédését
biztosito korai fejlesztésben és gondozasban, vagy fejleszté felkészitésben vehet részt. A
Szt. rendelkezése szerint a nappali ellatas keretében gondoskodni kell tbbbek kézt a
harmadik életéviiket betoltétt, 6nkiszolgalasra részben képes vagy 6nellatasra nem képes,
de felligyeletre szorulé fogyatékos, illetve autista személyek napkézbeni tartozkodasarol,
étkeztetéserol.

1 Gyermekétkeztetés: Ha a sziil6 (térvényes képviseld) eltérben nem rendelkezik, a
fenntarté6 az 6vodaban és az iskolaban a gyermekek és a tanuldk szamara az Ovodai
nevelési napokon, illetve az iskolai tanitasi napokon biztositja a déli meleg f6étkezést és
két tovabbi étkezést. Iskolai étkeztetésben részesiilhet az a tanulé is, aki a napkézit nem
veszi igénybe. Az étkezések kéziil az ebéd kiilén is igényelheté (Gyvt. 151. §). Ezen
szabalyokat kell alkalmazni a nyari szocialis gyermekétkeztetés esetében is.

a) védondi ellatas jellemzdi (pl. a védéné altal ellatott telepulések szama, egy védénére
jutott ellatott, betdltetlen statuszok)

A telepulésen a védénéi feladat kiemelt hangsulyt kapott, mivel a lakossag kb. 80 %-a a
roma etnikumhoz tartozok aranya. Magas a veszélyeztetett gyermekek szama. A védond
tevékenysége soran naponta talalkozik ezzel a problémaval. A védénének és a
haziorvosnak rendszeres es jo az egyuttmikodése a Gyermekjoléti szolgalattal és a
Polgarmesteri Hivatallal.
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4.3.1. szamu tablazat — Védonoi allashelyek szama

&v védoéngi allashelyek |Egy védéndre juté gyermekek
szama szama
2008 1 200
2009 1 221
2010 1 213
2011 1 231
2012 1 240
2013
2014
2015
2016
2017

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatgy(jtés

A fenti tablazat adatai megmutatjak, hogy a védéndre juto ellatottak szama magas. Ebbdl

lathato a veddéndi leterheltség.

b) gyermekorvosi ellatas jellemzdi (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi

ellatashoz val6 hozzaférés, betdltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

Kéréom kdzségben nincs kilon gyermekorvosi ellatas, ezt a feladatot a Girinccsel kdzos
haziorvos latja el.

c) 0—7 éves koruak specialis (egészségulgyi-szocialis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl. korai
fejlesztésre, rehabilitaciéra) vonatkoz6 adatok
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4.3.3. szamu tablazat - Bolcsédék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama

Szocidlis szempontbdl felvett
év bblcsddék széma bolcs6débe beirt gyermekek gyerekek szdma (munkanélkli sziils, M(ikod6 Gsszes bolcsédei
szama veszélyeztetett gyermek, nappali fér6helvek szama
tagozaton tanul6 sziil6)

2008 0 0 0 0
2009 0 0 0 0
2010 0 0 0 0
2011 0 0 0 0
2012 0 0 0 0
2013 0 0 0 0
2014

2015

2016

2017

Forras: TelR, KSH Tstar

A telepliilésen nincs bélcséde illetve csaladi napkézi.

4.3.4. szamu tablazat - Csaladi napkdziben engedélyezett féréhelyek szama

csaladi na’plfomben en,gedelyezett csalddi napkoziben a téritésmentes féréhelyek szama
fér6helyek szdma
2008 0 0
2009 0 0
2010 0 0
2011 0 0
2012 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar, Intézményi

A csaladi napkéziben - a sajat, napkdzbeni ellatast mashol igénybe nem vevé gyermeket
is beszamitva - legfeliebb 6t gyermek gondozhaté. Ha a csaladi napkdziben egy
fogyatékos gyermeket is gondoznak, akkor a gondozhatd gyermekek szama legfeljebb
négy f6. Ha a csaladi napkéziben gondozott valamennyi gyermek fogyatékos, akkor a
gondozhatd gyermekek széama legfeliebb harom f6. A rendeletben meghatarozott
létszamon tul még két gyermek, ha fogyatékos gyermekrél van sz6, még egy gyermek
gondozhaté a csaladi napkéziben, feltéve, hogy az ellatast nyujtonak allando segitbje van.
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4.4.1. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai

OVODAI ELLATOTTSAG db

Az 6voda telephelyeinek szama

Hany telepulésrdl jarnak be a gyermekek

] 105
Ovodai fér6helyek szama
4
Ovodai csoportok szama
Az 6voda nyitvatartdsi ideje (...h-tdl ...h-ig): 07-16-ig
2 hé

A nyari évoda-bezaras id6tartama: ()

Személyi feltételek F6 Hianyz6 létszam

Ovodapedagdgusok szama

Ebbdl diplomas dvodapedagégusok szama

Gyogypedagodgusok létszama

Dajka/gondozéné

Kisegit6 személyzet
Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormdnyzati adatgy(jtés

7

A telepiilésen egy ovoda miikédik, a fér6helyek szama 105 f6. A személyi feltételek
adottak,a csoportoknak megfelelé 7 6vodapedagogus ebbdl 5 diplomas dolgozik.

d) gyermekjoléti alapellatas
A gyermekjoléti alapellatast és a gyermekvédelmi feladatokat a Bécsi Csaladseqité és
Gyermekjoléti szolgalat két szakembere végzi.

e) gyermekvédelem
A gyermekjoléti alapellatast és a gyermekvédelmi feladatokat a Bocsi Csaladsegitd és
Gyermekjoléti Szolgalat szakemberei végzik. A gyermekvédelmi, gyamugyi feladatokat
januar 1-jétél mar nem helyi, hanem jarasi szinten lehet intézni, de az dnkormanyzat
tisztvisel6i és a csaladsegit6é szolgalat munkatarsai is segitenek informaciészolgaltatassal.
f) krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok

A kialakult valsaghelyzet azonnali kezelése, amikor a szul6k magatartasa es/vagy a
csalad szocialis helyzete sulyosan veszélyezteti a gyermek testi, értelmi, érzelmi, erkolcsi
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fejléodését. A gyermekjoléti es Csaladsegitd szolgalatnal jelentkezd krizishelyzetben
levéket azonnal fogadjuk, es szamukra a problématdl figgben, a lehetéségekhez képest
segitséget nyujtsunk, illetve megszervezzuk, hogy a megfeleld szakintézmeénytél
Megkapjak a szukséges segitséget.

g) egészsegfejlesztési, sport-, szabadidds és szunidés programokhoz val6é hozzaférés

A telepiiles kbzpontiaban van egy jatszotér, ahol a gyerekek hétvégeken és a
sziinidében igénybe tudjak venni.

h) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, szinidei) ingyenes tankdnyv

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény megallapitasa esetén a halmozottan
hatranyos helyzetii ovodaskoru gyermekek és az 1-8. évfolyamon tanulok ingyenesen,
mig a hatranyos helyzetii tanulok 50%-o0s téritési dij ellenében jogosultak étkeztetésben
részeslilni. Ingyenes tankényvellatasra, tovabba 50%-os meértéki kedvezményes
étkezesre jogosult a vonatkozo jogszabalyok alapjan az a tanuld, aki tartésan beteg, testi,
érzékszervi, értelmi, beszédfogyatékos, autista, tébb fogyatékossag egylittes el6fordulasa
esetén halmozottan fogyatékos, rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részeslil,
harom- vagy tébbgyermekes csaladban él. Ingyenes tankbnyvellatasra jogosult az tanulo
is, aki: nagykoru és sajat jogan iskolaztatasi tamogatasra jogosult, pszichés fejlédés
zavarai miatt a nevelési, tanulasi folyamatban tartosan és sulyosan akadalyozott (pl.
dyslexia, dysgraphia, dyscalculia, mutizmus, koéros hyperkinetikus vagy koros
aktivitaszavar). A nyari gyermekétkeztetésnél az allam altal az &nkormanyzatnak
nyujtandé tamogatas feltétele, hogy a telepliilési 6nkormanyzat vallalja, hogy (2012-ben)
legalabb 44, legfeljebb 54 munkanapon keresztiil biztositja a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részeslil6 kiskoru gyermekek (a tovabbiakban: raszoruld gyermekek)
étkeztetését napi egyszeri meleg étkeztetés formajaban a gyermekek védelmérdl és a
gyamligyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. térvény 151. § (1) bekezdés g) pontja alapjan
ingyenesen vagy kedvezményesen.

A nyari gyermekétkeztetés biztositasara tobb éve lehetésége van az 6nkormanyzatoknak,
de az egyszeri melegétel biztositasara tébb esetben tartds élelmiszer, konzerv formajaban
kertilt sor, amely nem garantalja a gyermekek sziikségleteinek figyelembe vételét. A
kbzétkeztetéssel kapcsolatban problémak jelentkeznek a helyi, gyakrabban a kiszervezett
éleimezések esetében amikor nem mindig biztositott az életkor specifikus étrend. A
fenntarté oldalarél gyenge, nem dokumentalt, ill. nincs megfelel6 kontroll minderre.
Elemzési szempont lehet ezért az eqgy konyhai dolgozora jutdé gyermek létszama, vagy a
megfeleld tapértékkel bir6 étkezés vagy a diétas étkeztetés biztositasanak lehetésége
annak figyelembe vételével, hogy a kézétkeztetéssel kapcsolatban az egészségligyrél
sz0I6 1997. évi CLIV. térvény 50. § (3) bekezdése kimondja: a k6zétkeztetésben — kiilbnés
tekintettel az egészseégligyi, szocialis €s gyermekintézményekben nyujtott kbzétkeztetésre
— az élettani sziikségletnek megfelel6 minéségli és tapértékii étkezést kell biztositani.
Mindennek az elvarasnak nem mindenhol tudnak megfelelni. Lasd még: A gyermekek
kbzétkeztetésének ujraszabalyozasaért AJB 560/2011.
http.//www.obh.hu/allam/aktualis/htm/kozlemeny20110831.htmA  Gyvt. 41. § (1)
értelmében a gyermekek napkdzbeni ellatasaként a csaladban é€lé gyermekek életkoranak
megfelels étkeztetését kell megszervezni azon gyermekek szamara, akiknek szliilei,
nevelbi, gondozoi munkaveégzésiik, munkaeré piaci részvételt elbsegité programban,
képzésben valo részvételiik, betegseqglik vagy egyéb ok miatt napkdzbeni ellatasukrol nem
tudnak gondoskodni. A térvény 146. § (4) bekezdésértelmében a gyermekek napkdzbeni
ellatasa keretében biztositott gyermekétkeztetés szabalyait kell alkalmazni a bélcsédében,
hetes bdlcsédében, a csaladi napkéziben, a csaladi gyermekfeliigyelet soran, az
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ovodaban, a nyari napkézis otthonban, az altalanos és kbzépiskolai diakotthonban,
kollegiumban, illetve az itt szervezett externatusi ellatasban, az altalanos iskolai menzai
ellatas, tovabba — ha kiilbn jogszabaly masképpen nem rendelkezik — k6zépfoku iskolai
menzai ellatas keretében, a fogyatékos gyermekek, tanulok nevelését, oktatasat ellato
intézményben, illetve a fogyatékos gyermekek szamara nappali ellatast nyujtd, az Szt.
hatalya ala tartoz6 fogyatékosok nappali intézményében, a szocialis nyari
gyermekétkeztetés keretében nyujtott eétkeztetésre. Iskolai étkeztetésben részesiilhet az a
tanulé is, aki a napkdézit nem veszi igénybe.

A kedvezmeényekre vonatkozo jogszabalyok: a nemzeti kbznevelésrél szol6 2011. evi
CXC. térvény, az éves koltségvetési torveny, a gyermekek védelmerdl és a gyamigyi
igazgatasrol szolé6 1997. évi XXXI. térvény, a tankdnyvpiac rendjérél szolo 2001. évi
XXXVII. térvény, az éves kbltségvetési térvény végrehajtasi rendelete a telepilési
Onkormanyzatok részére szocialis nyari gyermekétkeztetés céljabol adott évben nydjtott
tamogatas igenylésének, folyositasanak és elszamolasanak részletes szabalyairol (2012-
ben a 23/2012. (IV. 18.) NEFMI rendelet)

i) hatranyos megkulonboztetés, az egyenld banasmod koévetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor jarasi, onkormanyzati adat, civil érdekképvisel6k észrevételei

Hatranyos megkuilbnboéztetésrél nem kapott az 6nkormanyzat visszajelzést.

J) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzalé juttatasok, szolgaltatasok) az
ellatorendszerek keretein belul

Pozitiv diszkriminaciot alkalmaz az 6nkormanyzat élelmiszer csomagok illetve ruhazati
adomanyok szétosztasanal.

4.4 A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanuldk, valamint fogyatékossaggal él6
gyerekek kozoktatasi lehetoségei és esélyegyenlésége

Kiemelt figyelmet igénylé gyermekek, tanuldk:

a) kiilbnleges banasmaodot igénylé gyermek, tanuld:

aa) sajatos nevelési igényl gyermek, tanulo,

ab) beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermek, tanulo,

ac) kiemelten tehetséges gyermek, tanulé

(Nkntv. 4. §-anak 13. pontja)
Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet a kbznevelésben: Id. a 4.1. pontban foglalt
definiciot.
Sajatos nevelési igényli gyermekek, tanulok
Sajatos nevelési igényl gyermek, tanuld a mozgasszervi, érzékszervi, értelmi,
beszédfogyatékos, tbébb fogyatékossag egyiittes el6fordulasa esetén halmozottan
fogyatékos, az autizmus spektrum zavarral vagy egyéb pszichés fejlédési zavarral (sulyos
tanulasi figyelem- vagy magatartasszabalyozasi zavarral) kiizd6k csoportjia (Nkntv. 4. §
25. pont)
Beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermekek, tanulok
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Beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézseggel kiizdé gyermek, tanuld: az a kilénleges
banasmaodot igenylé gyermek, tanuld, aki a szakértbi bizottsag szakértsi véleménye
alapjan az életkorahoz viszonyitottan jelentésen alulteljesit, tarsas kapcsolati
problémakkal, tanulasi, magatartasszabalyozasi hianyossagokkal kiizd, k6zbssegbe valo
beilleszkedése, tovabba személyiségfejlédése nehezitett vagy sajatos tendenciakat mutat,
de nem mindsll sajatos nevelési igénylinek (Nkntv. 4. § 3. pont).

Aranytalan teher

Ha a nevelés, a nevelés-oktatas kérilményei az atlagos kérilményekhez képest - a
gyermek, a tanuld életkorat és sajatos nevelési igényeit figyelembe véve - lényegesen
nehezebbek vagy jelentés kbltségnbvekedést okoznak a gyermeknek, tanulénak vagy a
sziilének (Nkntv. 4. § 2. pont)

A lenti, a)-e) pontokban foglalt szempontok soran a kbvetkezbkre sziikséges figyelemmel
lenni:

Az egyenlé banasmod kbévetelménye kiterjed minden olyan nevelésre, oktatasra,
képzésre, amely allamilag jovahagyott vagy elbirt kbvetelmények alapjan folyik, vagy
amelynek megszervezéséhez az allam kbzvetlen normativ kéltségveteési tamogatast nydujt,
illetve amelyhez kbzvetve — igy kilénGsen kbézterhek elengedése, elszamolasa vagy
adojovairas atjan — hozzajarul.

Az Ebktv. alapjan mindenkit egyenlé banasmod illet meg az oktatassal és képzéssel
kapcsolatban, igy kllbnésen az oktatasba térténé bekapcsolddas feltételeinek
meghatarozasa, a felvételi kérelmek elbiralasa, az oktatas koévetelményeinek
megallapitasa és a kdvetelménytamasztas, a teljesitmények értékelése, az oktatashoz
kapcsolodo szolgaltatasok biztositasa é€s igénybevétele, az oktatassal 06sszefliggd
juttatasokhoz valé hozzaférés, a kollégiumi elhelyezés és ellatas, az oktatasban
megszerezhetd tanusitvanyok, bizonyitvanyok, oklevelek kiadasa, a palyavalasztasi
tanacsadashoz valé hozzaférés, valamint az oktatasban vald részvétellel 6sszefiiggé
jogviszony megsziintetése soran.

A jogellenes elkiilénités (szegregacio) leggyakrabban az oktatasban tapasztalhaté. Eppen
ezért a térvény szerint hatranyos megkllénbéztetésnek mindsil a barmely csoporthoz
tartoz6 szemeélyek elkilbnitése egy oktatasi, nevelési intézményben, illetve az azon beliil
létrehozott tagozatban, osztalyban, csoportban, beleértve azt is, ha az elkilbnités
szamaranyukhoz viszonyitva lényegesen nagyobb aranyban érinti a csoport tagjait, mint a
tébbi tanulot. Az egyenlé banasmod kévetelményének megsértését jelenti valamely
személy vagy csoport olyan nevelésre, oktatasra valo korlatozasa, olyan nevelési, oktatasi
rendszer vagy intézmény létesitése, fenntartasa, amelynek szinvonala nem éri el a kiadott
Szakmai kbvetelIményekben meghatarozottakat.

A halmozottan hatranyos helyzetben lévé gyermekek, tanulok elkilonitése tarsaiktol sérti
az egyenlé6 banasmod kbévetelményeét, ezért sziikséges figyelemmel kisérni a miikédési
kérzetek kialakitasat, az iskolai felvételi eljarast, az egyes csoportok, osztalyok
Osszetételét.

Ha a telepliilésen tobb altalanos iskola, tagintézmeény mikodik, akkor az altalanos iskolai
kérzeteket ugy kell meghatarozni, hogy kialakithatova valjon a halmozottan hatranyos
helyzetlii gyermekek egyenletes aranya a nevelési-oktatasi intézményekben. Ha a
telepliléesen, kertiletben tobb altalanos iskola mikédik, a halmozottan hatranyos helyzet(i
tanuloknak az egyes felvételi kbrzetekben kiszamitott aranya legfeljebb szazalékponttal
lehet magasabb, mint az altalanos iskolaba jar6 halmozottan hatranyos helyzeti
gyermekeknek a telepliles, kertilet egészére kiszamitott aranya. Nem jelblhetd ki kbtelezé
felvételt biztositd iskolanak az az altalanos iskola, amely kérzetének kialakitasanal a
halmozottan hatranyos helyzetlii gyermekek kérzeti aranya tullépésére vonatkozo
rendelkezés nem tarthatd meg, feltéve hogy a halmozottan hatranyos helyzetii tanulok
kérzeti aranya elérné az 50%-ot és egyébként a telepliilés tobbi iskolaja elégséges
féréhellyel rendelkezik a teleplilés 6sszes tankételes tanuldjanak felvételéhez. Elényben
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részesitési kotelezettsegkent jelenik meg az a rendelkezes, mely szerint ha az altalanos
iskola a felvételi kbtelezettsége utan tovabbi felvételi, atvételi kérelmeket is teljesiteni tud,
a tovabbi felvételi kérelmek teljesitésénél elényben kell részesiteni a halmozottan
hatranyos helyzeti tanulokat. A felvételi kbrzet kialakitasara vonatkozé szabélyozéas a
20/2012. (V1. 31.) EMMI rend. 24-25. §-aban talalhato.

A kirzethatarok kialakitasanal és a beiskolazasnal az Ebktv. vonatkozo paragrafusait is
figyelembe kell venni. Ebben segit eligazodni az Egyenlé Banasmod Tanacsado Testiilet
2/2007. (Ill. 23.) TT sz. allasfoglalasa: Az etnikai alapu iskolai szegregaciot nem csupan a
tényleges, hanem a jogsérté altal feltételezett etnikai hovatartozas alapjan is el lehet
Sszenvedni. A szegregacio megvalosulasanak nem feltétele az elkilbnitett csoporttal
szembeni hatrany, csupan a térvényben meg nem engedett elkiilbnités.”

A jogellenes, elkilbnitett oktatas még abban az esetben is jogszeriitlen, ha teljes
mértékben azonos feltételek biztositasaval térténik. A jogellenes elkiilénités minden
aktivitast nélkiil6zé fenntartasa is megvaldsithatja a jogsértést.

A HEP soran tehat nemcsak a hatranyos helyzet és halmozottan hatranyos helyzet
adataival, hanem valamilyen aggregalt formaban vagy becslésekre alapozott, civil kontroll
vagy kisebbségi képviselet biztositasaval is visszaigazolt, etnikai adatkdzléssel is
foglalkozni kell.

A halmozottan hatranyos helyzetii tanulok magantanuléva nyilvanitasa esetén fokozott
Kériiltekintéssel kell eljarni. A jogalkotdé szandéka az volt, hogy a halmozottan hatranyos
helyzetii tanulok magantanulova nyilvanitasat és az ezzel gyakran egyltt jaro
lemorzsolédas megelbzheté legyen. Ha az iskola igazgatojanak megitélése szerint a
tanulonak hatranyos, hogy tankételezettségének magantanuloként tegyen eleget, vagy az
igy elkezdett tanulmanyok eredményes folytatasara vagy befejezésére nem lehet
szamitani, koteles errél értesiteni a gyermek lakohelye, ennek hianyaban tartézkodasi
helye szerint illetékes kormanyhivatalt, amely a gyamhatésag és a gyermekjoléti szolgalat
véleményének kikérése utan dént arrdl, hogy a tanuld milyen modon teljesitse
tankotelezettseégét. Halmozottan hatranyos helyzetii tanul6 esetén az iskola igazgatdojanak
déntéséhez be kell szereznie a gyermekjoléti szolgalat véleményét (Nkntv. 45. §).

Integracios felkészités Pedagogiai Rendszere22 (IPR)

A szociélis hatranyok enyhitése, a tanulasi kudarcnak Kkitett tanulok fejlesztése
érdekében az altalanos iskola és a kbézépfoku iskola képesség kibontakoztatdé vagy
integracios felkészitést szervez, amelynek keretei k6zétt a tanulé egyéni képességének,
tehetségének  kibontakoztatasa, fejl6désének elbsegitése, a tanulé tanulasi,
tovabbtanulasi esélyének kiegyenlitése folyik. A képesség kibontakoztat6 és az
integracios felkészités megszervezése nem jarhat egyitt a halmozottan hatranyos
helyzeti tanuldk elkilénitésével. A képesseg-

A kézirat lezartakor hatalyos szabalyozok: 20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet XIX. fejezet:
Kilbnleges pedagdgiai célok megvalositasahoz igazodd nevelés- €s oktatasszervezesi
megoldasok 67. A képesség kibontakoztatd és az integracios felkészités szabalyai 171. §,
172. § és 68. Az ovodai fejleszté program megszervezése 173. §. Magyar K6zlény. 2012.
augusztus 31., valamint:

Miniszteri Kbzlemény (megjelent az Oktatasi Kézlény 2007. maj. 14. LI. évf. 11.
szamaban) a halmozottan hatranyos helyzetl gyermekek és tanulok esélyegyenléségének
biztositasat szolgalo iskolai és ovodai integracios programrol.

Kibontakoztatoé felkészitésben a hatranyos helyzetl, halmozottan hatranyos helyzeti
vagy sajatos nevelési igényl tanulo vesz részt.

Az Ovoda a halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek szamara fejleszté programot
szervez, melynek keretében a gyermek fejlesztésével kapcsolatos pedagogiai feladatokat,
a szocialis hatranyok enyhitését seqité pedagdgiai tevékenységet folytat.

A képesség-kibontakoztaté és integracios felkészités, valamint az O6vodai fejleszté
program megvalésitasa az oktatasért felel6s miniszter altal kiadott személyiségfejlesztd,
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tehetséggondozo, felzarkdztatdé program alapjan zajlik. (20/2012. (VIII. 31.) EMMI rend.
171.§-173. §)

Az Nkntv. 47. §-a alapjan sajatos nevelési igényli gyermekek, tanulok nevelésérdl, iskolai
felkészitésérdl a szakéertdi bizottsag szakértdi veéleménye szerint kell gondoskodnia az
ovodanak, iskolanak. A sajatos nevelési igényl gyermek ovodai nevelése, a tanulo iskolai
nevelése-oktatasa, tovabba kollégiumi nevelése az e célra létrehozott gyogypedagogiai
nevelési-oktatasi intézményben, konduktiv pedagdgiai intézményben, dvodai csoportban,
iskolai osztalyban, vagy a tobbi gyermekkel, tanuldval részben vagy egészben egyditt
térténhet.

A gyermek, tanul6 integrélt vagy specialis intézményi keretek kbzott térténé nevelését,
Oktatasat a szakértdi bizottsag altal kiadott véleményben foglalt allasfoglalas alapjan lehet
és kell biztositani. Az ezzel ellentétes gyakorlat jogsérté mind a Nkntv., mind pedig az
egyenld banasmod kbvetelményét tekintve.

A nevelési-oktatasi intézményekben foglalkoztatott vezetbk és alkalmazottak kételezé és
ajanlott létszama a kbzoktatasrol szold6 1993. évi LXXIX. tv. IX. fejezetében talalhatd, a
rendelkezés 2013. szeptember 1-ig hatalyos. Ezt kbvetéen a nevelS- és oktatd munkat
kézvetlenil seqitdé alkalmazottak finanszirozott létszamat az Nkntv. 2. szamu melléklete
tartalmazza.

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzet(i, valamint sajatos nevelési igényi
és beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kizdé gyermekek/tanuldék évodai,
iskolai ellatasa

4.4.3. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai 3.

3-6 éves koru 6vodai gyermekcsoportok o6vodai féréhelyek o6vodai feladat-ellatasi 6vodaba beirt o6vodai gyogypedagégiai

év A . = A = =
gyermekek szama szama szama helyek szama gyermekek szama csoportok szama

2008 189 3 75 2 75 0

2009 225 3 75 2 75 0]

2010 210 3 75 2 75 0]

2011 227 4 105 2 105 0

2012 245 4 105 2 105 0]

2013

2014

2015

2016

2017

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgy(ijtés
A tablazat megmutatja, hogy évrdl évre emelkedést mutat a 3-6 éves koru gyermekek

létszama. Az évodai féréhely 2011-ben 105-re emelkedett, a tanév kezdetére lett atadva a
feldjitott, bdvitett épulet.
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4.4.4. szamu tablazat - Az 6vodai ellatas igénybevétele

2012-2013. év

3 éves

4 éves

5 éves

6 éves

7 éves

Osszesen

székhely

Az intézménybe beiratott gyermekek
létszama

26

27

22

11

92

Mas telepulésrél bejaré gyermekek
létszama

az intézménybe beiratott, 20%-ot
meghaladdan hianyzott gyermekek
szama (az adott évbdl eltelt id6szakra
vetitetten)

18

37

a beiratott gyermekek kozll a
hatranyos helyzetliek Iétszama

a beiratott gyermekek kozul a
halmozottan hatranyos helyzetlek
létszama

25

25

22

11

89

tagévoda

Az intézménybe beiratott gyermekek
létszadma

Mas telepulésrdl bejaré gyermekek
létszama

az intézménybe beiratott, 20%-ot
meghaladdan hidnyzott gyermekek
szama (az adott évbdl eltelt id6szakra
vetitetten)

a beiratott gyermekek kozul a
hatranyos helyzetliek létszama

a beiratott gyermekek kozul a
halmozottan hatranyos helyzetlek
létszama

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgy(ijtés

A hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek 6vodai nevelésben torténé
részvetele jelentésen javult Magyarorszagon. A kiilbnb6z6 okokra visszavezetheté
nagyobb mértéki hianyzas a hatranyos helyzetii csoportok késbébbi sikeres oktatasi
részvetelére lehet negativ hatassal.
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4.4.5. szamu tablazat - A hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek

ellatasa
YA o feilesztd
eR(ITEHmENe belr’atott, fejleszté . az intézménybe beiratott, 20%- e esz’to
, L, 20%-ot meghaladéan , beiratott , L foglalkozasban
beiratott hatranyos L, L, foglalkozasban ot meghaladdan hianyzott . ot
. hidnyzott hatranyos , A halmozottan L, Y részesiilé
helyzetii gyermekek Y L részesiil6é hatranyos L, .. | halmozottan hatranyos helyzetii
L, helyzeti gyermekek szama . hatranyos helyzetii L halmozottan
létszama L helyzetii gyermekek . gyermekek szama (az adott L, .
(az adott évbél eltelt N gyermekek e ey B hétranyos helyzetii
i . szama évbél eltelt a vetitetten) .
idGszakra vetitetten) gyermekek szama
székhely
Csoport 1 1 0 1 20 6 20
Csoport 2 0 0 0 23 10 23
Csoport 3 0 0 0 24 7 24
Csoport 4 2 0 2 22 12 22
Csoport 5
Csoport 6
Osszesen 3 0 3 89 35 89
A csoportok dsszlétszamabdl a 6
évesnél idésebb gyermekek
A csoportok 6sszlétszamabdl a 7
évesnél idGsebb gyermekek (ped.
szakszolgélat véleménnyel)
Tagévoda
Csoport 1
Csoport 2
Csoport 3
Csoport 4
Csoport 5
Csoport 6
Osszesen 0 0 0 0 0 0
A csoportok 6sszlétszamabdl a 6
évesnél idésebb gyermekek
A csoportok §sszlétszamabdl a 7
évesnél idésebb gyermekek (ped.
lszakszolgdlat véleménnvel)
Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgyijtés
Egy o6voda mikddik a telepllésen, a fenti adatokbdl Ilathatiuk hogy a fejleszté

foglalkozason résztvevé halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek szama magas.
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4.4.6. szamu tablazat - Ovodai korzethatar

Ovodai kérzeten-kénti A kérzetbe felveheté | A kérzetbe felvehetd | A korzetbe felveheté | A korzet 6vodaiba . i A korzetbe jaré hh gyermekek L e
e . v Lo P e . N A korzetbe jaré hh L " , . N A korzetbe jaré hhh
Iétszam és hh/hhh (ott é16) 6sszes gyerme- | (ott é16) 6sszes hh (ott é16) 6sszes hhh |jaré gyermekek 6ssz- e . aranya a korzet 6vodasainak 6ssz: -
. . . L L, gyermekek létszama L, B . gyermekek létszama
gyermekek megoszlasa kek szama gyerme-kek szama gyermekek szama létszama |étszamahoz viszonyitva (%)
Korzet 1 21 1 0,04 20 95 475% 95
Korzet 2 23 0 0 23 100 435% 100
Korzet 3 24 0 0 23 96 417% 100
Korzet 4 24 2 0,08 22 91 414% 91
Kérzet 5 #ZEROOSZTO!
Korzet 6 #ZEROOSZTO!
Kérzet 7 #ZEROOSZTO!
Osszesen 92 3 0,12 88 382 434% 386

Forras: Onkormanyzati adatok

Az 6vodaba jar6 gyermekek szinte mindegyike halmozottan hatranyos.
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4.4.6. szamu tablazat - Ovodai létszam-megoszlas

A A korzetbe jaré hhh
Ovodai kérzeten-kénti A korzetbe felvehet6 (ott | A korzetbe felvehetS |A kérzetbe felvehet6 (ott|A korzet 6vodaiba jaré . . A korzetbe jar6 hh gyermekek . L z ,j .
ez 2 P e s N N A korzetbe jar6 hh . . . S . A korzetbe jaré hhh | gyermekek aranya a kérzet
létszam és hh/hhh é16) dsszes gyerme-kek (ott é18) 6sszes hh é16) 6sszes hhh gyermekek 6ssz- L, aranya a korzet 6vodasainak 6ssz- L, . L. . L,
) ) ) ) . gyermekek létszama et . . gyermekek Iétszama | 6vodasainak Gssz-létszamahoz
gyermekek megoszlasa szama gyerme-kek szama gyermekek szama létszama létszamahoz viszonyitva (%) ) .
viszonyitva (%)
Korzet 1 21 1 0,04 20 95 475% 95 0%
Korzet 2 23 0 0 23 100 435% 100 1%
Korzet 3 24 0 0 23 96 417% 100 435%
Korzet 4 24 2 0,08 22 91 414% 91 414%
Kérzet 5 #ZEROOSZTO! #ZEROOSZTO!
Kérzet 6 #ZEROOSZTO! #ZEROOSZTO!
Kérzet 7 #ZEROOSZTO! #ZEROOSZTO!
Osszesen 92 3 0,12 88 382 434% 386 439%

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adat
Az telepulésen él6 6vodaskoru gyermekek szama igen magas, az évoda 105 féréhelyes, 100 %-os a kihasznaltsaga.
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4.4.7. szamu tablazat - Altalanos iskolaban tanulé szama

Altalanos iskola 1-4 évfolyamon

Altalanos iskola 5-8 évfolyamon

altalanos iskolasok

napkazis tanulék szama

tanulék szama tanuldék szama szama
tanév
f6 f6 f6 f6 %
2010/2011 116 103 219 30 13,7%
2011/2012 97 116 213 31 14,6%
2012/2013 88 84 172 29 16,9%
2013/2014 0 #ZEROOSZTO!
2014/2015 0 #ZEROOSZTO!
2015/2016 0 #ZEROOSZTO!
2016/2017 0 #ZEROOSZTO!

Forras: TelR, KSH Tstar
2012/2013.-as tanévben a tanulo létszam csokkenést mutat, hiszen t6bb csalad hagyta el
az orszagot,kimenekult Kanadaba.

4.4.8. szamu tablazat - Altalanos iskolak adatai

Altalanos iskola 1-4 évfolyamon | Altalanos iskola 5-8 évfolyamon| &ltalanos iskolasok - . a
. . , . L napkoézis tanuldk szama
tanulék szama tanulék szama szama
tanév

fé fé f6 fé %
2010/2011 116 103 219 30 13,7%
2011/2012 97 116 213 31 14,6%
2012/2013 88 84 172 29 16,9%
2013/2014 0 #ZEROOSZTO!
2014/2015 0 #ZEROOSZTO!
2015/2016 0 #ZEROOSZTO!
2016/2017 0 #ZEROOSZTO!

Forras: TelR, KSH Tstar
Az altalanos iskolai tanuldk létszama a 2012/2013-as tanévre csokkenést mutat. Ez arra
vezethet6 vissza, hogy sok csalad a jobb élet reményében ,kimenekult , Kanadaba.
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4.4.9. szamu tablazat - Altalanos iskolasok adatai — el- és bejaras

A teleptlésen él6 altalanos iskolas koru gyermekek 0sszlétszama 254
Ma3s telepilésrél bejard altalanos iskolasok |étszama 0

Mas telepilésre eljaro altalanos iskolasok Iétszama 56
Altaldnos iskolds kordak kéziil a hh gyerekek létszama 198
Altalanos iskolas koruak koziil a hhh gyerekek létszama 198

Forras: Onkormanyzati és intézményfenntartdi, tankeriileti adatok

A telepulésen él6 altalanos iskolas koru gyermekek kozul elég sokan 56-an jarnak mas

telepullésre iskolaba, jellemzéen Bbcsre, Sajohidvégre, Girincsre és Tiszaujvarosba.

4.4.11. szamu tablazat - Iskola személyi feltételek

F6 Hidnyzo létszam
Nem szaktanitast végzé tanitd 5 0
Szaktanitast végzé tanitdk szama 2 0
Szaktanitast végzé tanarok szama 5 2
Gyogypedagodgusok létszama 4 0
Gyermekvédelmi felel&s 1 0
Iskolaorvos 0 0
Iskolapszicholdgus 0 0,5
Kisegit6 személyzet 1 2

Forras: Onkormanyzati és intézményfenntartdi, tankeriileti adatok
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4.412. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejezettek a nappali
oktatasban

8. évfolyamot eredményesen befejezettek szama / aranya a nappali
rendszerii oktatasban
tanév
fo %

2010/2011 32 100
2011/2012 32 94
2012/2013 na

2013/2014

2014/2015

2015/2016

2016/2017

Forras: TelR, KSH Tstar Forras: Onkormanyzati és intézményfenntartdi, tankeriileti adatok

b) a kozneveléshez kapcsolddd kiegészitdé szolgaltatasok (pl. iskolara/6vodara jutd
gyoégypedagdgusok, iskolapszichologusok szama stb.)

Az iskolaban 4 f6 gyogypedagogus végzettséggel rendelkezé pedagdgus dolgozik.

c) hatranyos megkulonbodztetés és jogellenes elkulonités az oktatas, képzeés teruletén, az
intézmények kozott és az egyes intézményeken beluli szegregaciés

Az iskolaban nincs hatranyos megkllénbéztetés, hiszen a tanuld létszam kb. 95-98 %-
ban roma szarmazasu gyermek.

d) az intézmények kozott a tanuldk iskolai eredményességében, az oktatas
hatékonysagaban mutatkozo eltérések
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4.4.15. szamu tablazat — Tovabbtanulasi mutaték ké6zépfokra nappali tagozaton

Gimnazium (%)

Szakko6zépiskola (érettségit

Szakiskolai képzés (%)

Specialis szakiskola (%)

Nem tanult tovabb (%)

ado képzés) (%)
tanév
osszlétszamo | HHH-tanuldk | 6sszlétszam | HHH-tanuldk | 6sszlétszam [HHH-tanulok | 6sszlétszam | HHH-tanulék | 6sszlétszam | HHH-tanulok
n beliil korében on beliil korében on belil korében on beliil korében on beliil korében
2008/2009 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
2009/2010 0 0 1 1 99 99 0 0 0 0
2010/2011 0 0 1 1 100 100 0 0 0 0
2011/2012 0 0 1 1 98 98 0 0 1 1
2012/2013

Forras: KIR, Onkorméanyzati és intézményfenntartdi, tankeriileti adatok
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4.4.16. szamu tablazat — Lemorzsolodasi mutatok az altalanos iskolaban

Az el6z26 tanévben 250 6ranal
Evfolyamismétl6k aranya (%) Magantanuldk aranya (%) tobbet hianyzé tanuldk aranya
(%)
tanév
Osszlétszamon | HHH-tanuldk | 6sszlétszamon | HHH-tanuldk | Gsszlétszamon HHH-tanulék
beliil kérében beliil korében beliil kérében
2008/2009 0 0 0 0 0 0
2009/2010 12,6 15,5 0 0 9,5 9,5
2010/2011 22 22 0 0 17,4 17,4
2011/2012
2012/2013
2013/2014
2014/2015
2015/2016
2016/2017
orszagos
atlag
2016/2017

Forras: KIR, Onkormanyzati és intézményfenntartdi, tankeriileti adatok

e) pozitiv diszkriminacio (hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok)

Az

iskolaba

jaré

gyerekek

tankdnyvtamogatasban részesul.

mindegyike

ingyenes

étkezésben és

ingyenes
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4.5 Kovetkeztetések:
meghatarozasa.

problémak

beazonositasa,

fejlesztési  lehetéségek

A gyerekek helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetoségek

Gyermekszegényseég

Gyermekszegénység és az abbol adddo
hatranyok csokkentése

Sok a szocialisan hatranyos helyzeti tanulo

Rendszeres munkahelyek biztositasa a
szuléknek

A gyerekek szamara nincs biztositva a
tanulashoz megfelel6 hely

A hatranyos és halmozottan hatranyos
gyerekek napkozibe jaratasa

A szegregatumban él6 gyerekek
lakokornyezete szemetes, az ingatlanok
allapota egészségtelen

Tanacsadas

Flggbséget okozo szerek fogyasztasa
(drog, alkohol)

Prevencio, blinmegel6zés, szabadidds
programok, esetmegbeszélés

Gyermekeket ért csaladon beluli er6szak

Csaladon bellli er6szak felderitése
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5. A n6k helyzete, esélyegyenldsége

Jogi alapvetések a nék esélyegyenlésegehez.

- Az Alaptérvény XV. cikke rogziti, hogy a nék és férfiak egyenjoguak, vagyis mind a néket,
mind a férfiakat azonos jogok kell, hogy megillessék minden polgari, politikai, gazdasagi,
szocialis, kulturélis jog tekintetében.

- a Tanacs 76/207/EGK iranyelve a nékkel és a férfiakkal valé egyenlé banasmod elvének
a munkavallalas, a szakképzés és az elbmenetel lehetéségei, valamint a munkafeltételek
terén torténd végrehajtasarol és az azt modosité 2002/73/EK iranyelv,

- a Tanacs 79/7/EGK iranyelve a férfiakkal és a nbkkel valé egyenlé banasmod elvének a
szocialis biztonsag teriletén térténd fokozatos megvaldsitasarol,

- a Tanéacs 86/378/EGK iranyelve a férfiakkal és a nGkkel valo egyenlé banasmod elvének
a foglalkoztatasi szocialis biztonsagi rendszerekben térténé megvaldsitasarol.

5.1 A n6k gazdasagi szerepe és esélyegyenlésége

A Munka térvénykdnyvérdl szolé 2012. évi I. térvény 12. §-a rendelkezik arrdl, hogy a
munkaviszonnyal, igy kilbnésen a munka dijazasaval kapcsolatban az egyenl6é banasmod
kévetelményét meg kell tartani. A munka egyenlé értékének megallapitasanal kilbnésen az
elvégzett munka természetét, minéséget, mennyiségét, a munkakorilményeket, a
sziikséges szakképzettséget, fizikai vagy szellemi eréfeszitést, tapasztalatot, felel6sséget, a
munkaerd-piaci viszonyokat kell figyelembe venni.

Az Ebktv. megfogalmazza a kbzvetlen és a kbzvetett diszkriminacio fogalmat, amely rbégziti,
hogy az adott személy olyan tulajdonsaga miatt keriil hatranyba mas, 6sszehasonlithato
helyzetben levé személyekhez képest, amit nem tud befolyasolni. Védett tulajdonsagként
nevezi meg a térvény a nemet, csaladi allapotot, az anyasagot és terhességet is.

a) foglalkoztatas és munkanélkuliség a nék kérében

A telepiilésen a munkanélkiili n6k szama kevesebb, mint a férfiaké, ez abbdl is addédhat,
hogy a n6k elsGsorban a gyermekek utan jaroé tamogatasokat veszik igénybe.
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5.1.1. szamu tablazat - Foglalkoztatds és munkanélkiiliség a n6k kérében

Munkavallaldsi kortak szama Foglalkoztatottak Munkanélkiliek
év

férfiak nék férfiak nék férfiak nék
2008 412 413 n.a. n.a. 133 77
2009 415 414 n.a. n.a. 151 96
2010 417 416 n.a. n.a. 123 85
2011 428 427 n.a. n.a. 160 94
2012 433 432 n.a. n.a. 176 108
2013 441 437 n.a. n.a. 187 116
Forrds: Telr és helyi adatgydjtés

Férfiak foglalkoztatasi helyzete (f6) NGk foglalkoztatdsi helyzete (6)
500 500
450 450
———
200 B 400
350 350
300 300
250 250
200 200
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100 +—f ] | B e 100 M
50 — . SRR B e e
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mmm foglalkoztatottak munkanélkiliek munkavillaldsi kortak szama mmm foglalkoztatottak munkanélkiliek munkavdllalasi kordak szama
Munkavallalasi koruak szama (f6) Munkanélkiiliek (f(j)
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m férfiak nék

150
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m férfiak nék

A nbk munkaeré-piaci hatranya Osszetett, nehezen vizsgalhato jelenség. A férfiak és nék
foglalkoztatottsaganak mutatoi arrdl nyujthatnak tajékoztatast, hogy milyen aranyban érinti a
nemeket a munkanélkiiliség. Pontosabb képet kapnank a kérdésrél, ha a rendelkezésre allo
adatok kbézétt lenne, hogy az érintett csoportbdl (férfiak és nék is) hanyan nevelnek
gyermeket, hanyan nevelnek 15 évesnél fiatalabb gyermeket, hany gyermeket nevelnek,

illetve hanyan egyedtilallok.
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b) n6k részvétele foglalkoztatast segité és képzési programokban

5.1.2. szamu tablazat - N6k részvétele foglalkoztatast segité és képzési programokban

Foglalkoztatdst segitd és képzési résztvevik , v ,
. . , résztvevé n6k szama
programok szama adott évben szama
2008 0 0 0 0
2009 0 0 0 0
2010 0 0 0 0
2011 0 0 0 0
2012 0 0 0 0

Forras: Helyi adatgy(ijtés
Kérom koézségben 2008 és 2012 kozott, kifejezetten néknek szolé képzési program nem volt.
c) alacsony iskolai végzettségl n6ék elhelyezkedési lehetéségei

Mivel a telepiilésen él6 munkanélkiiliek iskolai végzettsége 8 altalanos vagy annal
kevesebb, csak idénymunka vagy alkalmi munkavallalasra van lehetdséguk.

d) hatranyos megkulonbdztetés a foglalkoztatas teriletén (pl. bérkildonbség)

A nbk munkaeré-piaci hatranyos megkllénbbztetése nehezen vizsgalhato jelenség,
megmutatkozhat a munkara val6 jelentkezéskor (ha a munkakér betdltésére mindkét nem
képviselbje alkalmas, azonos kvalitasokkal rendelkeznek, a munkaltatd meégsem szeretne
nét alkalmazni), az azonos munkaért jaro eltér6 bérezésben, vagy az el6meneteli
lehetéségek sziikésségében (livegplafon-jelenség). A vizsgalat azt kutatja, hogy hany
esetben tettek panaszt a telepllésen hatranyos megkilénbdztetés miatt. Javaslatokat az
esetek szamatol és a jelentett esetek jellegébdl koévetkeztetve kell tenni a probléma
megoldasara.

A diszkriminaciés gyakorlat visszaszoritasa szempontjabol fontos a foglalkoztatasi viszonyok
ellenbrzése, sziikség esetén az Egyenlé Banasmod Hatésag bevonasa, a tajékoztatod
kampanyok, vagy a teriilettel foglalkozé tarsadalmi szervezetekkel térténd egylittmikodeés.
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5.2 A munkaeré-piaci és csaladi feladatok osszeegyeztetését segitdé szolgaltatasok
(pl. bolcsddei, csaladi napkozi, 6vodai féréhelyek, féréhelyhiany; kozintézményekben
rugalmas munkaidé, csaladbarat munkahelyi megoldasok stb.)

Az e pontra vonatkozo jogszabalyi kbrnyezet és rendelkezések tekintetében Id. a pénzbeli és
természetbeni szocialis ellatasokrol szolo 3.3. pontot, a személyes gondoskodast nyujto
Szolgaltatasokhoz térténé hozzaférésrdl szolo 3.6. pontot, valamint a gyermekek helyzetérél
sz0I6 4. pontot.

A nbk munkaeré-piaci elhelyezkedése szempontjabol lényeges a gyermekek szamara
nyujtott napkézbeni ellatasokhoz térténé hozzaférés, igy e ponton bellil sziikséges a
hozzaférés feltételeinek vizsgalata.

A gyermekek napkézbeni ellatasa megszervezhetd - a gyermekek életkoranak megfeleléen
— klulbnésen  bélcsédében, hetes bblcsédében, csaladi napkéziben, csaladi
gyermekfeliigyelet vagy hazi gyermekfeliigyelet keretében, nyari napkdzis otthonban,
valamint évodaban, iskolaban.

Bélcsdde

A bélcsbde a csaladban nevelkedd 3 éven aluli gyermekek napkdzbeni ellatasat, szakszer(i
gondozasat és nevelését biztositd intézmény. Ha a gyermek a 3. évét betbltétte, de testi
vagy szellemi fejlettségi szintije alapjan még nem érett az 6vodai nevelésre, a 4. évének
betdltesét kbvetd augusztus 31-ig nevelheté és gondozhato a bélcsédében.

Csaladi napkézi

A gyermekek napkdzbeni ellatasanak mindsil a bdblcsédei és oOvodai ellatasban nem
részeslls, tovabbéa az iskolai oktatasban részesiilé gyermeknek az iskola nyitvatartasi idején
kivili, valamint az iskolai napkézit vagy tanulészobai ellatast igénybe nem vevé gyermek
csaladi napkdziben térténd, nem kbzoktatasi célu ellatasa.

A csaladi napkézi a csaladban nevelkedd gyermekek szamara nyujt életkoruknak megfelelé
nappali felligyeletet, gondozast, nevelést, étkeztetést és foglalkoztatast.

Csaladi gyermekfelligyelet

A gyermekek napkézbeni ellatasaként csaladi gyermekfeliigyelet biztosithatd az ellatast
nyujtoé sajat otthonaban.

A csaladi gyermekfeliigyelet a csaladban nevelkedS gyermekek szamara nyujt életkoruknak
megfelelé nappali felligyeletet, gondozast, nevelést és étkeztetést.

A csaladi gyermekfeliigyelet keretében két évestdl négy éves korig gondozhatd gyermek.
Hazi gyermekfeliigyelet

A hazi gyermekfeliigyelet keretében a gyermekek napkdzbeni ellatasat a sziil6 vagy mas
térvényes képviseld otthonaban gondozo biztosithatja, ha a gyermek allandé vagy idészakos
ellatasa nappali intézményben nem biztosithaté (pl. betegség miatt) és a sziil6 a gyermek
napkdézbeni ellatasat nem vagy csak részben tudja megoldani.
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Alternativ napkbzbeni ellatas

Alternativ napkdzbeni ellatas a jatszotéri program, jatszohaz, klubfoglalkozas keretében
nyujtott,

- a szilb és a gyermek kapcsolatat erésitsé, a gyermek szocializaciojat tamogato, valamint
egyeb szabadidds és prevencios szolgaltatas,

- a cselleng6 vagy egyeb okbdl veszélyeztetett iskolaskoru gyermekek szamara biztositott
nappali feliigyelet, sport-, illetve egyéb foglalkozas és étkeztetés, feltéve, ha a mikddteté
rendelkezik az ehhez sziikséges — kiilon jogszabalyban meghatarozott — személyi és targyi
feltételekkel.

Ovoda

Az 6voda a gyermek haroméves koratol a tankételezettség kezdetéig nevelé intézmény. Az
ovoda felveheti azt a gyermeket is, aki a harmadik életévét a felvételétsél szamitott fél éven
beliil betélti, felteve, hogy minden, a teleplilésen, févarosi Keriiletben, vagy ha a felvételi
kérzet tobb telepilésen talalhatd, az érintett telepiléseken lakohellyel, ennek hianyaban
tartozkodasi hellyel rendelkezé6 haroméves és annal id6sebb gyermek ovodai felvételi
kérelme teljesithetd. (Nkntv. 8. §)23

Altalanos iskola

Az Nkntv. értelmében 2013. szeptember 1-ét6l az altalanos iskolaban 16 Ooraig kell
megszervezni a tanoérai és tanéran kiviili foglalkozasokat. A térvény 4. §-anak 4. pontjaban
régziti tovabba az egész napos iskola fogalmat, mely olyan iskolaszervezési forma, ahol a
tandrai és mas foglalkozasokat a délelbtti és délutani id6szakra egyenletesen szétosztva
szervezik meg.
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5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas terulete

A csalad- és névédelmi gondozast az Elitv. 41. §-a régziti, ennek értelmében biztositani

szlikseges a gyermekvallalas kérilmeényeinek elGsegitését a tanacsadas és gondozas
eszkbzeivel, a csaladtervezéssel &sszefliiggé ismeretek atadasat és a nok
egészsegvédelmeét szolgalo intézkedéseket.

5.3. szamu tablazat - Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

, Y s , 0-3 év kozotti atlagos gyermekszam
év védonbk szama 3 A
gyermekek szdma védénénként
2008 1 107 107
2009 1 115 115
2010 1 115 115
2011 1 114 114
2012 1 124 124
2013 #ZEROOSZTO!
2014 #ZEROOSZTO!
2015 #ZEROOSZTO!
2016 #ZEROOSZTO!
2017 #ZEROOSZTO!

Forras: TelR és helyi adatgydijtés

Egy véddndre juto gyeremekek szama (f6)

140
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Forras: TelR és helyi adatgydijtés

A védbndi szolgalat nemcsak a kisgyermek egészségi allapotanak feliigyeletét végzi,
hanem feladata a kismama (gyakorlati és lelki) segitése, hogy ezzel tamogassa a felligyelete
ala tartoz6 gyermek megfelelé testi és mentalis fejl6désének biztositasat. A védénd
kapcsolatban all a csaladdal, a kisgyermekellato intézmeényekkel és a gyermekorvossal is,
igy adott telepiilésen arnyalt képpel rendelkezik a csaladok gyermekellatasi és nevelési
helyzetérdl. Szakemberként hatékony segitséget képes nyujtani a csaladoknak, ez pedig
szorosan 6sszefligg a hozza tartozé gyermekek szamatol.
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5.4 A noket éro erészak, csaladon beliili er6szak

A csaladon beliili er6szak esetén alkalmazhatoé legfontosabb rendelkezéseket a
hozzatartozok kbzotti er6szak miatt alkalmazhato tavoltartasrol szolo 2009. éevi LXXII. tv. és
a Biinteté térvéenykbnyv tartalmazza.

A csaladon bellili er6szakrol nincs 6nallo tényallas, a parkapcsolati erGszakra jelenleg a
Blintet6 toérvénykdnyv kiilénb6z6 tényallasai vonatkoznak, Id. testi sértés, zaklatas,
tavoltartas.

A nék elleni er6szak kililbnb6zé formaira, vagy ugyanezeknek nem a parkapcsolaton belil
megnyilvanulé formaira (pl. szexualis jellegli visszaélések) is a Biinteté térvénykdnyv
relevans paragrafusai vonatkoznak.

A zaklatas, szexualis vagy csaladon beliili er6szak miatt tértént rendbrségi feljelentések
szama alulmarad a tényleges esetek szamatol.

A csaladon beliili er6szak a nemzetkbzi és orszagos statisztikak alapjan sokkal jelentésebb
meértékben jelenlévé problema, mint gondolnank. A helyi rendérség és birésag szamszeri
adatai tikrézhetik, hogy a bantalmazottak milyen mértékben mernek, illetve tudnak jogi
segitséget kerni. Azzal is tisztaban kell lenniink, hogy leggyakrabban a rendérseg
riasztasara is csak végsé esetben Kerlil sor.

5.5 Krizishelyzetben igénybe veheté szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok
atmeneti otthona)

Koréom kézségben nem mikodik anyaotthon vagy csaladok atmeneti otthona.

Az anyaotthonok és a csaladok atmeneti otthonai (anyagi vagy csaladi) krizishelyzetben
Jelenthetnek megoldast azok szamara, akiknek nincs hova menniiik. Bizonyos esetekben
kimondottan célszerl, ha a krizishelyzetben lévé né tavol keril addigi kbrnyezetétdl, de
vannak olyan helyzetek is, amikor az anyaotthon/csaladotthon és a lakdhely tavolsaga
komoly problémat jelent (munkahely, gyermekellaté intézmények). Jellemzéen ezen
intézményeknél (a férbhelyek hianya miatt féleg a téli id6szakban) vardlistas rendszer
mukodik.

5.6 A nOk szerepe a helyi kozéletben

Az Alaptérvény fent hivatkozott, XV. cikkére visszavezetve vizsgalhatdé, hogy a helyi
kézéletben a nék és férfiak azonos jogai a politikai, gazdasagi, szocialis, kulturalis jog
tekintetében érvényesiilnek-e.

Az azonos jogok eérvényesitésehez elengedhetetlen a képviselet. A nbk részvételére
nemcsak a nbi nem reprezentalasa miatt van szlikség a politikaban, azaz a kézligyekrdl valo
déntési mechanizmusban, hanem mert ez szolgalja leginkabb a k6zds érdeket.

Telepulésunkon a képvisel6-testllet tagjai kozott jelenleg egyetlen nd sincs.
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5.7 A néket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és felszamolasukra

iranyul6 kezdeményezések

Orszagos és helyi szinten is egyre tobb a valas: a jelenlegi statisztikai adatokbdl az vehet6
ki, hogy minden masodik hazassag valassal végzdédik, amibél kifolydlag nagyon sok a
csonka csalad. Elsésorban a nék nevelik tovabb egyedul a gyermekeket, egyre nehezebb
korulmeények kozott.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési Ilehetdéségek

meghatarozasa.

A nék helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepililésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetéségek
munkanélkuliség, nem megfeleld kozfoglalkoztatas szervezése nék szamara,
képzettség képzési programok felkutatasa
lakas és lakokornyezet elhanyagolasa felvilagositas, palyazati lehetéségek
felkutatasa
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6. Az idések helyzete, esélyegyenlésége

6.1 Az idéskoru népesség fobb jellemzéi (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete,
demografiai trendek stb.)

A nyugdijban, nyugdijszerii ellatasban részestiil6k vonatkozasaban az alabbi jogszabalyi
rendelkezések iranyadok:

A tarsadalombiztositasi nyugellatasrol szolo 1997. évi LXXXI. térvény értelmében a kbtelez6
tarsadalombiztositasi nyugdijrendszer

1. sajat jogu; és

2. hozzatartozoi nyugellatasokat biztosit.

A sajat jogu nyugellatasok kérébe tartozik:

1. az 6regségi nyugdij,

2. a rehabilitacios jaradék.

A tarsadalombiztositasi nyugdijrendszer keretében jaré hozzatartozoi nyugellatas:

1. az 6zvegyi nyugdij;

2. az arvaellatas;

3. a sziléi nyugdij;

4. a baleseti hozzatartozoi nyugellatasok; valamint

5. 6zvegyi jaradék.

Idéskoruak jaradéka

A Szt. értelmében az idéskoruak jaradéka azon idés személyek részére biztosit ellatast, akik
szolgalati id6 hianyaban a nyugdijkorhataruk betéltése utan sajat jogu nyugellatasra nem
jogosultak, illetve alacsony Osszegli ellatassal rendelkeznek. A Szt. 25. §-a szerint az
ellatast a teleplilési 6nkormanyzat jegyzdje allapitjia meg.

6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, nyugdijszeri ellatasban részesiilok szama nemek
szerint

nyugdu?an, r}y}ngtlzluézeru ’eIIatasban nyugduszm, nY.ugdu”szeru, ellatasban bsszes nyugdijas
részesllé férfiak szama részesllé n6k szama
2008 140 217 357
2009 123 211 334
2010 125 199 324
2011 127 208 335
2012 132 213 345

Forras: TelR, KSH Tstar
A nyugdijban és nyugdijszerl ellatasban részesul6k szama minden évben emelkedik.

6.3.1. szamu tablazat - 64 évnél idésebb népesség és nappali ellatasban részesilé
idéskoruak szama

64 év feletti lakossag szama | nappali elldtasban részesiil6 id6skoridak szama
fé 6 %
2008 115 0 0
2009 110 0 0
2010 106 0 0
2011 102 0 0
2012 na 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar
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A nappali ellatas szociadlis alapszolgaltatas, amely lehetéséget biztosit a napkdzbeni
tartozkodasra, tarsas kapcsolatokra, valamint az alapveté higiéniai sziikségletek
kielégitésére a hajléktalan személyek és a sajat ofthonukban €él6, kévetkezbkben felsorolt
személyek részere: A) tizennyolcadik életéviiket betdltott, egészségi allapotuk vagy idés
koruk miatt szocialis és mentalis tamogatasra szoruld, 6nmaguk ellatasara részben képes
személyek, b) tizennyolcadik életeviiket betdltott, fekvbbeteg-gyogyintézeti kezelést nem
igénylé pszichiatriai betegek, illetve szenvedélybetegek, c) harmadik életéviiket betdltott,
Onkiszolgalasra részben képes vagy Onellatasra nem képes, de feliigyeletre szorulo
fogyatékos, illetve autista személyek. Igény szerint lehetéség van a napkbzbeni étkezésre is.

6.3.2. szamu tablazat - Id6skoruak jaradékaban részesiilék szama

id6skoruak jaradékdaban részesil6k szama
2008 2
2009 2
2010 3
2011 3
2012 3

Forras: TelR, KSH Tstar

Az idbskoruak jaradéka a megélhetést biztositd jovedelemmel nem rendelkezd idéskort
személyek részére nyujtott tamogatas. A teleplilesi 6nkormanyzat, 2007. januar 1-jétol a
Jjegyzé idGskoruak jaradékaban részesiti azt

a) a 62. életévét, illetéleg a rea iranyadd nyugdijkorhatart betoltétt személyt, akinek sajat és
vele egylitt lako hazastarsa, élettarsa jovedelme alapjan szamitott egy fére juté havi
Jjévedelme nem haladja meg az 6regségi nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegének 80%-at,
b) az egyedilallo, 62. életévét, illetbleg a rea iranyadd nyugdijkorhatart betoltétt, de 75
évesnél fiatalabb személyt, akinek havi jévedelme nem haladja meg az 6regségi nyugdij
mindenkori legkisebb ésszegének 95%-at,

c) az egyediilallo, 75. életévét betbltétt személyt, akinek havi jévedelme nem haladja meg az
6regségi nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegének 130%-at.

6.2 Id6sek munkaeré-piaci helyzete
Az Flt. 24. §-a értelmében a nyugdijazashoz kézel all6 allaskeresé részére nyugdij elbtti
allaskeresési segély, valamint kéltségtérités jar. Az allaskeresési segély feltételeit a Fit. 30.
§-a régziti. Errél Id. még a 3. 3. pontot.

a) id6ések, nyugdijasok foglalkoztatottsaga

A teleplilésen a fiatal generacié sem talal munkat, ebbdl kbvetkezik hogy az idésebbek és a
nyugdijasok foglalkoztatasara sincs lehetéség.

b) tevékeny id6skor (pl. élethosszig tartd tanulas, idések, nyugdijasok foglalkoztatasanak

lehetéségei a kozintézményekben, foglakoztatasukat tamogaté egyéb programok a
telepulésen)
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c) hatranyos megkulonboztetés a foglalkoztatas teruletén

A diszkriminacio felmérése rendkiviil nehéz. Azt tudjuk a szakirodalombol, hogy az id6sebb
korosztaly sokkal jobban kiszolgaltatolt a munkaeré-piaci diszkriminacionak, tehat
nehezebben helyezkednek el, és a munkahelyi leépitések is elébb érik el 6ket. Ennek
alapjan, ha a helyi, vagy terlletileg illetékes munkaligyi kbzponttol arrdl kériink adatokat,
hogy hany f6 regisztralt munkanélkili van az adott telepiilésen és ezek kéziil hanyan 55 év
felettiek, illetve a tartos munkanélkiiliek k6zott mekkora az 55 év felettiek aranya, és az
adatok alapjan az aranyok az id6sebb korosztaly felé tolodnak el, akkor allithatjuk, hogy &ket
Jjobban érinti a foglalkoztatas terén fellépd hatranyos megkiilénbéztetés. Ha az eredmények
azt mutatjak, hogy mas korcsoporthoz képest az idésebb korosztalyban magasabb a
munkanélkiiliek és tartds munkanélkiliek szama, akkor intézkedéseket kell sirgetni a
foglalkoztatas elémozditasara pl. palyazatokkal, foglalkoztatas segité programokkal.

6.3 A kdzszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi
élet gyakorlasahoz val6é hozzaférés

Alapszolgaltatasok

A szocialis alapszolgaltatasok megszervezésével az allam és a telepilési 6nkormanyzat
segitséget nyujt a szocialisan raszorulok részeére sajat ofthonukban és lakOkbrnyezetiikben
6nallo életviteliik fenntartasaban, valamint egészségi allapotukbdl, mentalis allapotukbdl
vagy mas okbdl szarmazo problémaik megoldaséaban.

Szakositott ellatasi formak

Ha az életkoruk, egészsegi allapotuk, valamint szocialis helyzetiik miatt raszorulo
személyekrdl az alapszolgaltatasok keretéeben nem lehet gondoskodni, a raszorultakat
allapotuknak és helyzetiiknek megfelel6 szakositott ellatasi formaban kell gondozni.

a) az idések egészségugyi és szocialis szolgaltatdsokhoz valé hozzaférése

A hazi orvosnak szerepe van az étkeztetés, a nappali ellatas és a hazi segitségnyujtas
igénylésének elbiralasaban. Az ellatas igénylésekor a kérelmezdnek fel kell keresnie a hazi
orvosat hogy igazlast kérjen arra vonatkozéan hogy az igénylé milyen mértékben képes az
onall6 életvitelre. (Emellett a szocialis szolgaltato részérdl meg kell torténnie a gondozasi
szukséglet felmérésnek is az ellatando otthonaban). Abban az esetben, ha a gondozasi
szukséglet alapjan az igénylé nem éri el a napi egy 6ra gondozasi éraszamot, és/vagy az
orvosa ugy nyilatkozik, hogy onall életvitelre képes, akkor a hazi gondozas iranti kérelem
elutasitasra kerul, amelyrél a kérelmez6t az intézményvezetd irasban értesiti.

b) kulturalis, k6zmUvel6dési szolgaltatdsokhoz valé hozzaférés

A kbényvtar mindenki szamara ingyenesen elérhetd, bar internetes elérhetéségre nincs
lehetbség.

c) idések informatikai jartassaga

Az id6sek informatikai jartassaga egyre magasabb szinvonalu. Akik ismeretséget kotottek a
szamitogép sokrétli felhasznalasaval, azok mar nyugdijba vonultak. A teleptlésen nincs
lehet6ség internet hasznalatra, csak ha sajat lakasban kottetik be, de erre vonatkozo6 adat
nem all az 6nkormanyzat rendelkezésére.
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6.4 Az idoseket, az életkorral jaré6 sajatos igények kielégitését célzé6 programok a

telepiilésen

Nyugdijas klub létrehozasara kezdeményezés indult, de a lakossag kéréeben nem aratott
osztatlan sikert, nem tartottak igényt a rendszeres programra.

6.5 Kovetkeztetések: problémak
meghatarozasa.

beazonositasa, fejlesztési lehetbsége

k

Az idések helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepiilésiinkén

beazonositott problémak

fejlesztési lehetéségek

55 év feletti munkanélkiliek foglalkoztatasa

Kbézfoglalkoztatas tovabbi szervezése

Elmaganyosodas

Elmaganyosodas megel6zése, idések
klubjanak megszervezése

Kiszolgaltatottsag, bindzés

Aldozatta valas megelézése, rendszeres
tajékoztatas, figyelemfelhivas a veszélyekre
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7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlésége

Fogyatékos személy: aki eérzékszervi - igy kiléndsen latas-, hallasszervi, mozgasszervi,
értelmi  képességeit jelentés meéertekben vagy egyaltalan nem birtokolja, illetéleg a
kommunikaciojaban szamottevéen korlatozott, és ez szamara tartdos hatranyt jelent a
tarsadalmi életben valo aktiv részvétel soran. A Fogyatékossaggal él6 személyek jogairol
Sz0l6 egyezmény és az ahhoz kapcsolodo Fakultativ Jegyz6kdnyv kihirdetésérél szolo 2007.
évi XClII. térvény 1 cikk szerint fogyatékos személy minden olyan személy, aki hosszan tarto
fizikai, értelmi, mentalis vagy érzékszervi karosodassal él, amely szamos egyéb akadallyal
egylitt korlatozhatja az adott személy teljes, hatékony és masokkal egyenld tarsadalmi
szerepvallalasat.

711 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességii és egészségkarosodott
személyek szocialis ellatasaiban részesiilok szama

megvaltozott munkaképességl személyek egészségkarosodott személyek szocidlis
ellatasaiban részesil6k szdama ellatdsaiban részesiil6k szdma
2008 23 9
2009 21 9
2010 16 10
2011 16 11
2012 na. na.

Forras: TelR, KSH Tstar

7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban részesiil6 fogyatékos személyek szama

Nappali ellatasban részesiilé fogyatékos személyek szama
Onkormanyzati fenntartasu egyhazi fenntartasu civil fenntartasu
intézményben intézményben intézményben
2008 0 0 0
2009 0 0 0
2010 0 0 0
2011 0 0 0
2012 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar; a kozponti adatokat célszer(i bontani a helyi adatszolgaltatdk segitségével.
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7.1 A telepulésen fogyatékossaggal él6 személyek fobb jellemz6i, sajatos problémai

a) fogyatékkal él6k foglalkoztatasanak lehet6ségei, foglalkoztatottsaga (pl. védett
foglalkoztatas, kdzfoglalkoztatas)

A Fot. 15-16. §-a értelmében a fogyatékos személy lehetéség szerint integralt, ennek
hianyaban védett foglalkoztatasra jogosult.
A foglalkoztatast biztositd munkaltaté kételes biztositani a munkavégzéshez sziikséges
mértékben a munkahelyi kérnyezet, igy kilénésen a munkaeszk6zbk, berendezések
megfelelé atalakitasat. Az atalakitassal kapcsolatos koltségek fedezésére a kbzponti
kéltségvetésbdl tamogatas igényelhetd.
Ha a fogyatékos személy foglalkoztatasa az integralt foglalkoztatas keretében nem
megvalosithato, ugy szamara specialis munkahelyek miikbdtetésével a munkahoz valo jogat
lehetéség szerint biztositani kell. A védett munkahelyet a kbzponti kéltségvetés normativ
tamogatasban részesiti.
Fogyatékkal €l6 munkavallalo, aki

a) a nemzeti jog szerint fogyatékosnak elismert, vagy

b) elismerten fizikai, elmebeli vagy pszicholégiai karosodasban szenved.

Megvaltozott munkaképességli munkavallald, aki

a) rehabilitacios ellatasban részeslil,

b) aki 2011. december 31-én lll. csoportos rokkantsagi, baleseti rokkantsagi nyugdijban,
rendszeres szocialis jaradékban részesiilt. (Flt. 57/B §.)
Gyakori probléema, hogy kevés a foglalkoztatasi Ilehetéség, nem megoldott a
foglalkoztatashoz sziikséges akadalymentesités, nem biztositottak kiilbnleges eszk6zbk és
feltételek. A védett foglalkoztatas tulsulya mutatkozik az integralt foglalkoztatassal szemben.
Probléma tovabba, ha nem all rendelkezésre olyan foglalkozatasi szakember, aki a
fogyatékos személy allapotanak ismeretében javaslatot tesz a foglalkoztatas jellegére és
helyére. Amennyiben nincs képzett szakember, aki a munkahelyi beszoktatast kisérje, ugy
sikertelen lehet a beszoktatas, amelynek kbvetkezménye a fogyatékos munkavallalo
alkalmatlansaganak révid id6én belili megallapitasa. Mindezekre tekintettel javasolt
folyamatosan felkutatni a fogyatékos munkavallalokkal is betdltheté allashelyeket,
fogyatékos (igyi mentor, tanacsado foglalkoztatasaval a fogyatékos személyek munkahelyi
kisérésének biztositani. Javasolt 6nkormanyzati szakember ez iranyu képzése, allami és civil
munkaeré-piaci szolgaltatd szervezet és a Munkaesély Szévetség bevonasa a feladat
megoldasaba.

A kézfoglalkoztatas nem specialisan a fogyatékos személyek részére biztositott
foglalkozatasi forma, bar nem kizart, hogy fogyatékos személy is foglalkozatasra keriil a
rendszerben. A foglalkoztatast szervezd nem tartja nyilvan a fogyatékos személyeket, ezért
az adatszolgaltatas illetve a foglalkoztatasba bevont fogyatékosok szama nem vizsgalhato.
Ennek ellenére megkisérelhetd az adatgydjtés a kbvetkezdk szerint.
Aktualis jogszabaly: - 2011. évi CXCI. térvény a megvaltozott munkaképességli személyek
ellatasairol és egyes térvények modositasarol.
- 1998. évi XXVI. térvény A fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenldségiik
biztositasarol
- A megvaltozott munkaképesséqgli szeméelyek ellatasaival kapcsolatos eljarasi
Sszabalyokrol sz6lo 327/2011. (X11.29.) Korm. rendelet
- A megvaltozott munkaképességli munkavallalokat foglalkoztaté munkaltatok
akkreditaciojanak, tovabba az akkreditalt munkaltatok ellenbrzésének szabalyairol
§z0616 176/2005. (I1X.2.) Korm. rendelet
- A foglalkoztatas elésegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szolé6 1991. évi IV.
térvény
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b) hatranyos megkulonboztetés a foglalkoztatas tertletén

El6fordulhat, hogy a fogyatékos személyt akadalyozottsaga miatt nem foglalkoztatjak a
végzettségének és képzettségének megfelelé allashelyen. (pl.: felséfoktu végzettsége
ellenére alacsonyabb végzettséggel is betbltheté foglalkoztatast ajanlanak neki.)

A fizikai akadalyozottsag esetében célszerli felmérni, hogy a fogyatékos személy
alkalmazasanak mely feltételei hianyoznak. Az akadalymentesitési javaslatban célszeri a
fogyatékossag jellege és a fogyatékos személyek szama alapjan rangsorolni, hogy az
akadalymentesités lepései milyen sorrendben és litemezéssel kbvesseék egymast. A rampa
és kijelolt parkolo nemcsak mozgassérilt személyek, hanem mas csoportok részére is
hasznosak (nék, kisgyermekesek, idések), az informacios tablak, a vizualis informaciok
megerésitése akusztikus informaciokkal, példaul kbzlekedési eszk6zbkén alkalmazva.
Fontos a célpalyazatok felkutatasa és az akadalymentesités komplex, révid- kbézép- és
hosszu tavu terveinek elkészitései. Garanciat jelent rehabilitacios szakmérnbk és szakember
bevonasa a tervezésbe, valamint érintett fogyatékos ember bevonasa a tervezés és a
megvalositas teljes folyamataba.

Ajanljuk éattekintésre az EI6 munkahely cim(i kiadvényt:
http://www.motivacio.hu/sites/default/files/Elo_munkahely 01 kotet.pdf

A foglalkoztatas akkor is meghitsulhat, ha a fogyatékos személy nem tudja megkdzeliteni a
munkahelyet, példaul a telepllésen beliili kézlekedési akadalyok miatt és a tamogato
szolgalattol sem kap segitséget.

llyen informaciok beszerzése rendkiviil nehéz, hiszen az érintettek nem hozzak a hatranyos
megkllbnbézteteést nyilvanossagra, mert ezzel a jovbbeni alkalmaztatasi kilatasaik is
csOkkennek.

Az adatgydlijtest ezert célszerii strukturalt interju modszerével végezni, melynek keretében a
teleplilés jegyzdjét, - vagy az altala kijellt személyt-, a telepliilés szocialis részlegenek
vezetdjét, lgyintézdjét, a csaladsegité szolgalat vezetdjét, a fogyatékos személyek részére
ellatast nyujté szocialis intézmény vezetéjét és a fogyatékosok érdekképviseletét ellatd helyi
szervezet vezetdjét célszerii kérdezni.

c) 6nallo életvitelt tamogatd helyi intézmények, szolgaltatasok, programok

A sajat lakokbrnyezetben, lakootthonban ¢€él6 fogyatékos személyeknek nyujt
alapszolgaltatast a tamogatdé szolgalat. A tdamogatd szolgalat tébbek kézott a kilénbézé
kbzbsségi és szabadidds szolgaltatasok elérésében (mind szallitas, mind kommunikacio
szintién) ad tamogatast, emellett az igénybevevd kérnyezetében, lakasan nyujt fejlesztést,
gondozast, seqiti az 6nallo életvitelt, tamogatja az 6nérdek érvényesitést.
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7.2 Fogyatékkal él6 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

Fogyatékossagi tamogatas: A Fot. 22. §-a alapjan biztositott fogyatékossagi tamogatas a
sulyosan fogyatékos személy részére az esélyegyeniéséget elbsegitb, havi
rendszerességgel jard pénzbeli juttatas. A tamogatas célja, hogy - a sulyosan fogyatékos
személy jovedelmétdl fliggetleniil — anyagi segitséggel jaruljon hozza a sulyosan fogyatékos
allapotbol eredé tarsadalmi hatranyok mérsékléséhez.

"1 Rokkantsagi jaradék: A rokkantsagi jaradékrol szolé 83/1987. (XIl. 27.) MT rendelet
értelmében aki a 25. életéve betbltése elbtt teljesen munkaképtelenné valt, illetve 80 %-0s
vagy azt meghaladd meértékii egészsegkarosodast szenvedett és nyugellatast, baleseti
nyugellatast részére nem allapitottak meg, rokkantsagi jaradékra jogosult.

Kézlekedési kedvezmény: A sulyos mozgaskorlatozott személyek  kbzlekedési
kedvezmeényeir6l szolo 102/2011. (VI. 29.) Korm. rendelet 6. §-a értelmében szerzési és
atalakitasi tamogatasra (kézlekedési kedvezmény) a sulyos mozgaskorlatozott személy
jogosult.

Parkolasi igazolvany: Parkolasi igazolvanyra az a személy jogosult,

1. aki kbzlekedbGképességeben sulyosan akadalyozott,

2. aki latasi fogyatékosnak; értelmi fogyatékosnak; autistanak; mozgasszervi fogyatékosnak
mindésiil,

3. akit a vakok személyi jaradékanak bevezetésérdl szolo rendelet alapjan 2001. julius 1-jét
megelbéz6en vaknak mindsitettek, vagy aki vaknak vagy gyengén latonak, mozgasszervi
fogyatékosnak, értelmi fogyatékosnak vagy autistanak minésdl

Fogyatékos személyek szamara biztositott alap- és szakositott ellatasi formak:

Szocialis  alapszolgaltatasok:  étkeztetés, @ hazi  segitségnyujtas,  csaladsegitées,
Jelzbrendszeres hazi segitségnyujtas, tamogato szolgaltatas

Szakositott ellatasi formak: apolast, gondozast nyujto intézmények, fogyatékos személyek
otthona, rehabilitacios intézmények, fogyatékos személyek gondozbhaza, lakootthon
Aktualis jogszabalyok:

141/ 2000(VII.9.) Korm. rend A sulyos fogyatékossa mindsitésének és feliilvizsgalatanak
valamint a fogyatékossagi tamogatas folydsitasanak szabalyairdl.

218/2003. (XIl. 11.) Korm. rendelet a mozgasaban korlatozott személy parkolasi
igazolvanyarol 1998. évi XXVI. térvény a fogyatékos személyek jogairdl és
esélyegyenldséglik biztositasarol 2006. évi CXVII. térvény egyes szocialis targyu térvények
modositasarol 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelet a helyi esélyegyenléségi program
elkészitésének részletes szabalyairdl.

Az Onkorméanyzat nem tartja nyilvan, hogy a pénzbeli illetve a természetbeni ellatasban
részeslilbk fogyatékos emberek-e, mert itt a szocialis raszorultsag az elsédleges. Egyes
ellatasoknal kériink orvosi igazolast az igénylétdl, de itt az apolasi és gondozasi szlikséglet
mértéke a fontos, nem pedig a diagnozis vagy a fogyatékossag. A mas jogszabaly alapjan
nyujtott ellétésoknal a MAK a folyésitéd, ezért az adat téliik szerezheté be.
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7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informacidhoz és a kozosségi
élet gyakorlasahoz val6é hozzaférés lehetéségei, akadalymentesités

Kornyezet: A fogyatékos személynek joga van a szamara akadalymentes, tovabba
érzékelheté és biztonsagos épitett kérnyezetre. Ez a jog vonatkozik kilénésen a
kbzlekedéssel és az épitett kbrnyezettel kapcsolatos tajékozodasi lehetéségekre. (Fot. 5. §
(1)- (2)

Kommunikacié: A fogyatékos személy szamara biztositani kell az eqgyenl6 esélyli hozzaférés
lehetbségét a kbzérdekii informaciokhoz, tovabba azokhoz az informaciokhoz, amelyek a
fogyatékos személyeket megilleté jogokkal, valamint a résziikre nydujtott szolgaltatasokkal
kapcsolatosak. A kommunikacioban jelentésen gatolt személy szamara a kbzszolgaltatasok
igénybevételekor lehetbvé kell tenni a tajékozodas és a személyi segités feltételeit. (Fot. 6.-
7.8)

Kobzszolgaltatasokhoz valo egyenl6 esélyli hozzaférés: A fogyatékos személy szamara a
Fot-ban meghatarozottak szerint - figyelembe véve a kilbnb6zé fogyatékossagi csoportok
elteré specialis sziikségleteit - biztositani kell a kbzszolgaltatasokhoz valo egyenlé esélydi
hozzaférést.

A kbézszolgaltatasokhoz vald egyenld esélyl hozzaférés biztositasa érdekében a fogyatékos
személy az 6nallo életvitelét segitd kutyajat - kiilbén jogszabalyban meghatarozottak szerint -
beviheti a kbzszolgaltatast nyujto szerv, intezmeny, szolgaltatd mindenki szamara nyitva allo
tertiletére. (Fot. 7/A.- 7/C. §)

Kozlekedés: A kézlekedési rendszereknek, tovabba a témegkébzlekedési eszkdzbknek,
utasforgalmi létesitményeknek - beleértve a jelz6- és tajékoztatd berendezéseket is -
alkalmasnak kell lennilik a fogyatékos személy altali biztonsagos igénybevételre.
Kézhasznalatu parkoloban a kbzlekedésében akadalyozott fogyatékos személyek szamara -
a kilén jogszabaly szerint - megfelel6 szamu és alapteriiletli parkolohely kialakitasarol kell
gondoskodni.

Egeészségiigy: A fogyatéekos szemely egészségligyi ellatasa soran figyelemmel kell lenni a
fogyatékossagabdl adodod sziikségleteire. A fogyatékos személy egészséqlgyi ellatasa
soran térekedni kell arra, hogy az ellatas segitse el6 a rehabilitaciojat, tarsadalmi
beilleszkedését, tovabba, hogy ne erbsitse a betegségtudatat. (Fot. 12. §) A modern emberi
Jogi szemlélet érvényesiilése a fogyatékos emberek ellatasa soran alapelv. Javasoljuk, hogy
az ehhez elengedhetetlen attitlidvaltas eléeréséhez a szolgaltatok vegyék igénybe az
orszagban tébb helyen elérhetd tréninglehetéségeket (GYEMSZI ETI és FSZK Nonprofit Kft.
egyebek mellett), valamint igényelijék azokat a hozzaférést biztositd megoldasokat,
melyekrdl a korabbiakban mar szoltunk.

Oktatas, képzés: A fogyatékos személynek joga, hogy allapotanak megfeleléen és
életkoratdl fliggben korai fejlesztésben és gondozasban, ovodai nevelésben, iskolai
nevelésben és oktatasban, fejleszté felkészitésben, szakképzésben, felnbttképzésben,
tovabba felsGoktatasban vegyen részt a vonatkozd jogszabalyokban meghatarozottak
szerint. Abban az esetben, ha az - az e célra létrehozott szakértbi és rehabilitaciés bizottsag
szakértbi véleményében foglaltak szerint — a fogyatékos személy képességeinek
kibontakoztatasa céljabol elényds, a fogyatékos személy az ovodai nevelésben és
Oktatasban a tobbi gyermekkel, tanuloval egydltt - azonos ovodai csoportban, illetve iskolai
osztalyban - vesz részt. A kiskoru fogyatékos személyt megilleti az a jog, hogy fejlesztése
késedelem nélkiil megkezdédjén, amint fogyatékossagat megallapitottak (Fot. 13. §).
Lakohely, kozosségbe valo befogadas, 6nallo életvitel: A fogyatékos személynek joga
van a fogyatékossaganak, szemeélyes korilményeinek megfelelé - csaladi, lakéotthoni,
intézményi - lakhatasi forma megvalasztasahoz (Fot. 17. §) A k6zbsségi beilleszkedést
segithetik a fogyatékos emberek érdekvédelmi szervezetei is, igy bevonasuk javasolt.
Kultara, sport: A fogyatékos személy szamara lehetévé kell tenni a miivel6dési, kulturalis,
sport- és mas kézosségi célu létesitmények latogatasat. A fogyatékos személy szamara —
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sportolasi lehetéségeinek megteremtéséhez - a sportolasi célu, szabadidbs intézmények
hasznalatat hozzaférhetévé kell tenni.

A rehabilitaciohoz valé jog: A fogyatékos személynek joga van a rehabilitaciora. E jog
érvényesitését rehabilitacios szolgaltatasok, ellatasok biztositiak. Az ehhez kapcsol6do
allami feladatot a fogyatékos személyek esélyegyenléségének biztositasara létrehozott, a
tarsadalmi esélyegyenléség elémozditasaért felel6s miniszter szakmai felligyelete alatt allo
szervezet latja el. A szervezet szamara térvény vagy kormanyrendelet tovabbi feladatokat
allapithat meg ([Fot. 19.- 20. §).

A helyi politikai életben és kézéletben valo részvételhez valé jog: masokkal azonos
alapon, hatékonyan és teljes kériien vehessenek részt a helyi politikai életben és a
kbzeletben, kbzvetleniil vagy szabadon valasztott képvisel6kén keresztiil, beleértve a
fogyatékossaggal él6 személyek jogat és lehetGségét a szavazasra és valaszthatésagra
(2007. evi XCII. tv 29. cikk) A fogyatékos emberek dnéervényesité mozgalmainak erésédése,
sajat maguk képviseleti lehetéségének tamogatasa kiemelt feladat.

a) telepulési 6nkormanyzati tulajdonban 1évé kdzépuletek akadalymentesitettsége

Részben megoldotft.
b) koézszolgaltatasokhoz, kulturalis és sportprogramokhoz valé hozzaférés lehetdéségei,
fizikai, informacios és kommunikacidés akadalymentesitettség, lakdépuletek, szolgaltatd

épuletek akadalymentesitettsége

A kbzésségi épliletek féldszintes jellegiikb6l addéddan részben akadalymentesitettnek
tekintheto.

c) munkahelyek akadalymentesitettsége

A munkahelyek akadalymentesitettségérél alig lehetséges az adatgyujtés, mivel a tdbbsége
vallalkozas formaban mikodik.

d) k6z6sségi kdzlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége

A kdzségben nincs akadalymentesitettség a kozlekedésben, azonban a kozterlletek a
jardak a parkok intézmények fogyatékossaggal él6k altal is konnyen megkdzelithetdk.

e) fogyatékos személyek szamara rendelkezésre allo helyi szolgaltatasok (pl. specialis
kozlekedési megoldasok, fogyatékosok nappali intézménye, stb.)

A szocialis alapszolgaltatasok segitséget jelentenek a fogyatékos személyeknek abban,
hogy sajat otthonukban, lakokérnyezetiikben énalld életvitelt tudjanak fenntartani. Kiilbnés
jelenté6sége van a helyi tajékoztatasnak, a mindenki szamara azonos esélyli hozzaférés
biztositasanak Szakellatas akkor valik sziikségessé, ha a fogyatékos személy 06nallo
életvitelét sajat ofthonaban az alapszolgaltatasok mar nem tudjak biztositani.

f) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok)

Fogyatékokkal kapcsolatos pozitiv diszkriminacié nincs.
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7.4  Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek
meghatarozasa

A fogyatékkal élok helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepulésiinkdn
beazonositott problémak fejlesztési lehetéségek

Nincs megfelel6 akadalymentesség Kozintézmények akadalymentesitése —

palyazati lehetésegek felkutatasaval

Fogyatékkal élék, nincsenek foglalkoztatva Megvaltozott munkaképességi
a telepulésen munkavallalok foglalkoztatasanak
el6segitése
Fogyatékkal él6k passziv kozosségi élete A fogyatékkal él6knek is szerepet kell
vallalni a k6z6sségi életben
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8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezédések, civil szervezetek és for-profit
szerepl6k tarsadalmi felelésségvallalasa

a) a 3—7. pontban szerepl6 terlleteket érintd civil, egyhazi szolgaltaté és érdekvédelmi
szervezetek, onszervez6dések feltérképezése (pl. kozfeladatot ellatd szervezetek szama
kozfeladatonként bemutatva, onkéntesek szama, partnerségi megallapodasok szama stb.)

A telepulés méretébél adédodan a civil szervezetek felelésségvallalasa szorosan nyomon
kovethetd, az bnkormanyzat munkajat a HEP elkészitésében minden helyi intézmény
segitette. A munkajukat felel6sségteljesen végzik és segitik a HEP elkészitését az 6voda
munkatarsai, az altalanos iskola nevel6testulete, a B6csi Csaladsegité és Gyermekjoléti
Szolgalat munkatarsai.

b) énkormanyzati, nemzetiségi dnkormanyzati, egyhazi és civil szektor k6zotti partnerség
bemutatasa

Az dnkormanyzat partneri kapcsolatot épitett ki a telepulésen jelenlévé Romai Katolikus
egyhazzal. Fontos szerepet tolt be a helyi kozosségszervezésekben, adomanyosztasokban
és az élet minden egyéb

tertletén.

c) 6nkormanyzatok kozaotti, illetve térségi, tertleti tarsulasokkal valo partnerség

Kérom Kozség Onkormanyzata kdzds hivatalt miikodtet Berzékkel és Sajohidvéggel, illetve
tarsulasi

formaban oldja meg a csaladsegitést, a gyermekjoléti szolgalatot, a jelzérendszeres hazi
segitségnyujtast.

d) a nemzetiségi Onkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenl6séqgi
tevékenysége

A telepiilésen miikdik Roma Nemzetiségi Onkormanyzat.
e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi tevékenysége
A HEP altal érintett mindegyik célcsoportba tartozd, problémaval kizd6é személy szinte
minden esetben el6szor a csaladsegitd és gyermekjoléti szolgalattal kerll kapcsolatba, aki
az illetékességi hatdésag felé jelzi, illetve kezdeményezi a segitségnyujtast vagy a szikséges
hatdsagi intézkedést.

f) for-profit szerepldk részvétele a helyi esélyegyenléségi feladatok ellatasaban.

A telepulésen for-profit szervezet nem tevékenykedik.
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9. A helyi esélyegyenléségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenléségi problémak kapcsan érintett
nemzetiségi dnkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy énkormanyzati intézmények,
egyhazak, civil szervezetek, stb.) bevonasanak eszkdzei és eljarasai a helyi
esélyegyenléségi program elkészitésének folyamataba

A Helyi Esélyegyenléségi Program tervezetét Korom Kdzség Onkormanyzat Képvisels-
testiilete, a K6z6s Onkormanyzati Hivatal dolgozdi, az allami és 6nkormanyzati intézmények,
egyhazak, civil szervezetek, a telepulés lakossaga el6zetes véleményezés, esetleges
modositd javaslatok megtétele céljabol tanulmanyozhatja. Helyi Esélyegyenléségi Program a
Kdz6s Onkormanyzati Hivatalban barki szamara elérhetd.

Korom Koézségi Onkormanyzat Képvisels-testilete nyilvanos képvisel6-testileti Glésen
targyalja és fogadja el a Helyi Esélyegyenl6ségi Programot.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgalo eszk6zok bemutatasa.
Végrehajtassal kapcsolatos észrevételeivel barki fordulhat az dnkormanyzathoz, a képvisel6-

testllethez, az esélyegyenl6ségi referenshez, a csaladsegité szolgalat munkatarsaihoz
személyesen és telefonon egyarant.
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A Helyi Esélyegyenl6ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

1. AHEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak 6sszegzése

Kovetkeztetések
Célcsoport
problémak beazonositasa fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa
rovid megnevezéssel rovid cimmel
L s N - Kodzfoglalkoztatas tovabbi
Roma Munkanélkiliség, munka iranti ] s
omak . ! . . szervezése, képzési  programok
R motivalatlansdg, alacsony iskolai .
éslvagy véqzettse felkutatasa
mélyszegény- 0 gintézé%i nehézséaek - Ugyintézéshez segitségnyujtas
ségben él6k 9y 9 (tanacsadas,  segitségnyujtas a
nyomtatvanyok kitltéséhez)
- Gyermekszegénység és az abbodl
Gvermekszeaénysé adodo hatranyok csdkkentése
y genyseg . - - Csaladon beliili erészak felderitése
Gyermekeket ért csaladon beldli s . s
A - Prevencio, blinmegel&zés,
erszak szabadidds rogramok
Gyermekek Flggbséget okozo szerek esetmeabeszélés prog ’
fogyasztasa (drog, alkohol) 90 .
g : . , - A hatranyos és  halmozottan
A gyerekek szamara nincs biztositva . e
. . hatranyos gyerekek napkozibe
a tanulashoz megfelel6 hely e
jaratasa
- Elmagéanyosodas megel6zése,
idések klubjanak megszervezese
- Aldozatta valas megelbzése,
Elmaganyosodas, rendszeres tajékoztatas,
Idések Kiszolgaltatottsag, blindzés figyelemfelhivas a veszélyekre
Szabadidés tevékenység hianya - Szabadidés tevékenység
megszervezése, |ldések érdeklédési
kérének megfelelé6 rendezvények
szervezeése
Munkanélkiliség, nem megfelel - Tovabbi kbzfoglalkoztatas
képzettség szervezeése a nOk részére
Nok Lakas és lakékornyezet - Felvilagositas, palyazati lehetéségek
elhanyagolasa felkutatasa
- Kodzintézmények akadalymentesitése
Nincs megfelel6 akadalymentesség —palyazati lehetéségek felkutatasaval
Foavatékkal Fogyatékkal élok, nincsenek - Megvaltozott munkaképesség(i
élé?(y foglalkoztatva a teleplilésen munkavallalok foglalkoztatasanak
Fogyatékkal él6k passziv kdzdsseégi elésegitése

élete

- A fogyatékkal él6knek is szerepet kell
vallalni a k6zosségi életben
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A beavatkozasok megvalodsitoi:

Kovetkeztetésben megjeldlt

Az intézkedésbe bevont

Célcsoport beavatkozasi terulet, mint aktorok és partnerek
intézkedés cime, megnevezése — kiemelve a felel6st
Felelds: Polgarmester
- Kodzfoglalkoztatas tovabbi | Partnerek: Munkaligyi Hivatal, Onkormanyzat
Roma szervezése, képzési programok | dolgozoi.
omak .
) felkutatasa
és/vagy
;r:éelzzegglly- i Felelds: Polgarmester
9 - Ugyintézéshez segitségnyujtas Partnerek: Csaladsegité és gyermekjoléti
szolgalat, Onkormanyzat dolgozdi
Felelés: Polgarmester
Partnerek: Csaladsegité és Gyermekjoléti
Gyermekszegénység Szolgalat, 6nkormanyzat dolgozéi
Gyermekeket ért csaladon bellli | Felelés: Szocialis tigyintéz6
erészak Partnerek: Ovoda, Altalanos Iskola,
Csaladsegit6é és Gyermekjoléti Szolgalat
Gyermekek Flggbséget okozo szerek | Felelds: Polgarmester
fogyasztasa (drog, alkohol) Partnerek: Csaladsegité és Gyermekjoléti
Szolgalat, védénd, haziorvosi szolgalat,
A gyerekek szamara nincs | renddrség
biztositva a tanulashoz megfeleld
hely Felel6s: Iskolaigazgato
Partnerek: Altalanos Iskola, Csaladsegité és
Gyermekjoléti Szolgalat
- Elmaganyosodas megel6zése Felel6s: Polgarmester
Partnerek: Csaladsegitdé és Gyermekjoléti
Szolgalat, dnkormanyzat dolgozaéi
1d5 - Aldozatta valas megel6zése
Gsek " .
Felelés: Polgarmester
Partnerek: Renddrség, Csaladsegitd és
Gyermekjoléti Szolgélat, lakossag
. . ...: | Felelés: Polgarmester
) Kozfoglallkoztata's - tovabbi Partnerek: Munkalgyi Hivatal, &nkormanyzat
szervezése, képzési programok .
felkutatasa, dolgozoi
N6k
- Lakas és lakdkdrnyezet .. .
tisztantartdsanak elérése Felelos: Polgarmgste_r . ..
Partnerek: Munkaugyi Hivatal, dnkormanyzat
dolgozéi, Csaladsegitd és Gyermek-joléti
Szolgélat, védéné
Felelés: Polgarmester
- Kozintézmények Partnerek: 6nkormanyzat dolgozoi
akadalymentesitése
Felelés: Polgarmester
- Megvaltozott munkaképességli Partnerek: Munkalgyi Hivatal, dnkormanyzat
E . munkavallalok foglalkoztatasanak dolgozdi, Csaladsegité és Gyermek-joléti
ogyatékkal o e . o x
816K elésegitése Szolgalat, védénd

A fogyatékkal él6knek is szerepet
kell vallalni a kb6z6sségi életben

Felelés: Polgarmester

Partnerek: Munkaugyi Hivatal, 6nkormanyzat
dolgozéi, Csaladsegitd és Gyermek-joléti
Szolgélat, védéné
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Jovéképunk

Olyan telepulésen kivanunk élni, ahol mindenki diszkriminaciotél mentes életet tud élni és
hozzajutnak munkalehetéségekhez. Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben éloknek
javitsunk az életminéseégén, élethelyzetén.

Kiemelt tertletnek tartjuk a gyerekek jogainak érvényesulését, mint a civilizalt
életkorulményekhez, az egészséges élethez valo jogot.

Folyamatosan oda kell figyelni az id6sek egészségi allapotara, biztonsagara, felkarolni az
egyedulall6 embereket, és segiteni a mindennapi életukben.

Elengedhetetlennek tartjuk a n6k esetén az egyenlé banasmaod érvényesitését.

Kllénos figyelmet kell forditani a fogyatékkal él6kre, fontosnak tartjuk a fogyatékkal él6k
életmin6ségének és munkaerd-piaci esélyeinek javitasat.
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Az intézkedési teruletek részletes kifejtése

Célcsoport: Romak és/vagy mélyszegénységben élok:

Intézkedés cime:

Kozfoglalkoztatas tovabbi szervezése

Feltart probléma

(kiindulo munkanélkuliség

ertékekkel)

Célok - A romak és mélyszegénysegben él6 munkanélkuliek minél nagyobb
Altalanos szamban torténé kdzfoglalkoztatasba torténd bevonasa

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszu tavu

Az dnkormanyzat és a munkaugyi kdzpont egyuttmikodése
Kozmunkaba allas segitése
Nyilt munkaerépiacon torténé elhelyezkedés segitése

id6éegyseégekre Kozeéptavu: 2015. december 31.
bontasban Hosszu tavu: 2017. december 31.
Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Kozfoglalkoztatas, szervezése palyazatok
benyujtasaval

Allaskeresé munka folytatasa

k6zmunkaprogram

Résztvevok és
felel6s

Felel6s: polgarmester

Partnerek Munkaugyi Hivatal, nkormanyzat dolgozaoi
Hatarido(k) 2015. december 31. majd ezutan folyamatosan
pontokba szedve

Eredményességi

mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

Kdzfoglalkoztatasban résztvevé tartés munkanélkiliek szama, nyilt
munkaerépiacon elhelyezkedettek szama.

(révid, kozép és Onkormanyzati dontés alapjan, illetve palyazattdl fliggden
hosszutavon), fenntarthatd.

valamint

fenntarthatésaga

Kockazatok Palyazati forras hianya, koltségvetési forras hianya, felajanlott

és csokkentésuk
eszkozei

k6zmunkat nem fogadjak el.
Tovabbi palyazatok felkutatasa.

Szikséges
eréforrasok

peénzugyi, human
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Célcsoport: Romak és/vagy mélyszegénységben élok

Intézkedés cime:

Ugyintézéshez segitségnyujtas

Feltart probléma (kiinduld
értékekkel)

Ugyintézési nehézségek

Célok- Altalanos
megfogalmazas és rovid,-
k6zép és hosszu tavu
id6egységekre bontasban

Tajékoztatassal és nyomtatvanyok kitoltésének segitésével az
ugyintézés megkonnyitése, az onalloé Ugyintézés megtanitasa.
Kozéptavu: 2015. december 31.

Hosszu tavu: 2017. december 31.

Tevékenységek ( a
beavatkozas tartalma

Tanacsadas, segitségnyujtas a nyomtatvanyok kitoltéséhez.

Résztvevik és felel6sek

Felel6s: Polgarmester

Partnerek

Onkormanyzat dolgozéi, Csaladsegité és Gyermekjoléti Szolgélat

Hatarid6(k) pontokba
szedve

2015. december 31. azt kdvetben folyamatos

Eredményességi mutatdk
és annak
dokumentaltsaga,
forrasa(rovid, kozép és
hosszutavon) valamint
fenntarthatésaga

Az ugyintézési idd lerovidulése, onallo Ugyintézés.
Folyamatos informaciényujtassal fenntarthato.

Kockazatok és
csokkentésiuk eszkozei

Egyuttm(kodés hianya
Elutasitjak a segitséget,
Folyamatos informaciéaramlas biztositasa

Szukséges erdéforrasok

Human eré6forras

92




Célcsoport: Gyermekek

Intézkedés cime: Gyermekszegénység, és az ebbdl adodo hatranyok
csokkentése

Feltart problema Gyermekszegénység

(kiindul6 értékekkel)

Célok - Palyazatok benyujtasaval, az eddigi onkormanyzati tamogatasi

Altalanos megfogalmazas | formak fenntartasaval a gyermekszegénység enyhitése, a meglévo

és rovid-, kbzép- és hatranyok csokkentése.

hosszu tavu Kbézéptavu: 2015. december 31.

id6egységekre bon- Hosszu tavu: 2017. december 31.

tasban

Tevekenységek Palyazat benyujtasa nyari gyermekétkeztetésre.

(a beavatkozas tartalma) | Az 6nkormanyzat anyagi helyzetétél fliggéen a mar eddig

pontokba szedve biztositott ellatasok (ingyenes étkeztetés, ingyenes

tankdnyvellatas) tovabbi fenntartasa, fenntartasukra palyazatok
felkutatasa.

Résztvevik és felelbs Felelbs: polgarmester

Partnerek onkormanyzat dolgozéi, Csaladsegité és Gyermekjoléti Szolgalat
Hataridé(k) pontokba 2015. december 31. azt kdvetden folyamatos

szedve

Eredményességi mutatok | étkezésben résztvevék szama, gyermekek tanszerellatottsaga
€s annak
dokumentaltsaga, forrasa
(révid, kb6zép és
hosszutavon), valamint
fenntarthatésaga

Kockazatok és Nincs palyazati kiiras, 6nkormanyzati koltségvetés nem tud
csOkkentéslik esz-kbzei | fedezetet biztositani.
Tovabbi palyazatok felkutatasa

Sziikséges eréforrasok pénziugyi, human
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Célcsoport: Gyermekek

Intézkedés cime:

Csaladon beliili er6szak felderitése

Feltart problema Gyermekeket csaladon bellli erészak éri
(kiindul6 értékekkel)
Célok - Ne érje er6szak a gyermekeket csaladon beldl.

Altalanos megfogalmazas
és rovid-, k6zép- és
hosszu tavu
idéegységekre bon-
tasban

Kdézéptavu: 2014. junius 30.
Hosszu tavu: 2014. december 31.

Tevékenységek
(a beavatkozas tartalma)
pontokba szedve

Felmérés készitése a csaladon beluli er6szakrodl. A kapott
eredmények alapjan egy olyan stratégia kidolgozasa, mellyel
megallithaté a csaladon bellli er6szak.

Résztvevbk és felel6s

Felelbs: szocialis Ugyintéz6

Partnerek Csaladsegit6 és Gyermekjoléti Szolgalat , védénéi haldzat,
gyermekorvos

Hataridé(k) pontokba 2014. december 31. azt kdvetéen folyamatos

szedve

Eredményességi mutatok
€s annak
dokumentaltsaga, forrasa
(révid, kbzép és
hosszutavon), valamint
fenntarthatésaga

Kevesebb bantalmazott gyermek.

Kockazatok és
csOkkentéslik esz-kbzei

Gyermekek felmérésben vald részvétele.

Szlikséges eréforrasok

human
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Célcsoport: Gyermekek

Intézkedés cime:

Fiigg6séget okozo szerek elleni prevencié

Feltart problema A gyerekek fliggbséget okozé szereket hasznalnak
(kiindul6 értékekkel)
Célok - Flgg6séget okozo6 szerek fogyasztasanak megelbzése, illetve a

Altalanos megfogalmazas
és rovid-, ké-ép- és
hosszu tavu
idéegységekre bon-
tasban

mar megjelen6k megszuntetése
Kozéptavu: 2015. december 31.
Hosszu tavu: 2017. december 31.

Tevékenységek
(a beavatkozas tartalma)
pontokba szedve

Felvilagositas, szorosabb egyuttmikodés a renddrséggel, védéndi
szolgalattal, mentalhigiénés szakemberrel
Prevencio tamogatasara palyazatok felkutatasa

Résztvevék és felelés

Felel6s: polgarmester

Partnerek Ovoda, Altalanos Iskola, Csaladsegité Szolgalat, védéné,
haziorvosi szolgalat, rendérség

Hataridé(k) pontokba 2015. december 31. azt kdvetden folyamatos

szedve

Eredményességi mutatok
€s annak
dokumentaltsaga, forrasa
(révid, kb6zép és
hosszutavon), valamint
fenntarthatésaga

Gyermekkorban megjelend figgdséget okozo szerek
fogyasztasanak megsziinése, megel6zése, az ebbdl eredd
hatdsagi intézkedések szamanak csokkenése. Prevencidval,
folyamatos felvilagositassal csokkenthet az esélye a fuggdség
kialakulasanak

Kockazatok és
csOkkentéslik esz-kbzei

A szul6, gyermek nem egyuttmikodd, odafigyelés hianya,

Szlikséges eréforrasok

pénzugyi, human
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Célcsoport: Gyermekek

Intézkedés cime:

A hatranyos és halmozottan hatranyos gyerekek napkozibe
jaratasa

Feltart probléma A gyerekek szamara nincs biztositva a tanulashoz megfelel6 hely
(kiindul6 értékekkel)
Célok - A gyerekek iskolai felkésziltsége megfelel szintl legyen.

Altalénos megfogalmazés
és rovid-, kbzép- és
hosszu tavu
idéegységekre bon-
tasban

Kbézéptavu: 2014. junius 30.
Hosszu tavu: 2014. december 31.

Tevékenységek
(a beavatkozas tartalma)
pontokba szedve

Napkozi bevezetése a gyerekek részére.

Résztvevék és felelés

Felelds: iskolaigazgato

Partnerek Altalanos Iskola, Csaladsegité Szolgalat,
Hataridé(k) pontokba 2014. december 31. azt kdvetéen folyamatos
szedve

Eredményességi mutatok
€s annak
dokumentaltsaga, forrasa
(révid, kbzép és
hosszutavon), valamint
fenntarthatésaga

Jobb tanulmanyi eredmények.

Kockazatok és
csOkkentéslik eszkbzei

A szUul6k nem engedik meg a gyerekeknek, hogy délutan a
napkoziben maradjanak.

Szlikséges eréforrasok

pénzugyi, human
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Célcsoport: Id6sek

Intézkedés cime:

Elmaganyosodas megel6zése

Feltart problema Elmaganyosodas

(kiindul6 értékekkel)

Célok - Az id6sek elmaganyosodasanak, elszigetel6déséenek
Altalanos megelézése, enyhitése

megfogalmazas és
rovid-, kbzép- és
hosszu tavu
idéegységekre bon-
tasban

Kozéptavu: 2015. december 31.
Hosszu tavu: 2017. december 31.

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Id6sek Klubjanak megszervezése palyazati tamogatasok
felkutatasaval

Résztvevbk és

Felelbs: polgarmester

felelbs

Partnerek Csaladsegit6 és Gyermekjoléti Szolgalat, nkormanyzat
dolgozoi

Hataridé(k) pontokba 2015. december 31. majd ezutan folyamatosan

szedve

Eredményességi Intézmény latogatottsaga.

mutatok és annak Palyazattél figgben fenntarthaté.

dokumentaltsaga,

forrasa

(révid, kbzép és
hosszutavon) valamint
fenntarthatésaga és
csbkkentéslik eszkbzei

Kockazatok és
csOkkentéstlik eszkbzei

Palyazati forras hianya, koltségvetési forras hianya, nincs
elég erdekl6dd. Idések motivalasa a klub latogatasara
Tovabbi palyazatok felkutatasa.

Szlikséges eréforrasok

pénzugyi, human

97



Célcsoport: Id6sek

Intézkedés cime:

Aldozatta valas megel6zése

Feltart probléma kiszolgaltatottsag, blindzés

(kiinduld értékekkel)

Célok - Az id&seket ért blncselekmények megeldzése, azok
Altalanos szamanak csokkentése.

megfogalmazas és
rovid-, kbzep- es
hosszu tavu
idéegységekre bon-
tasban

Kozéptavu: 2015. december 31.
Hosszu tavu: 2017. december 31.

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Id6sek rendszeres tajékoztatasa, figyelemfelhivas a
veszélyforrasokra tamogatasok felkutatasaval.
szomszédok bevonasa az odafigyelésre.

Résztvevbk és

Felel6s: polgarmester

felelés

Partnerek Renddérség, Csaladsegité Szolgalat, lakossag.
Hataridé(k) pontokba 2015. december 31. majd ezutan folyamatosan
szedve

Eredményességi Blncselekmények szamanak csdkkenése.
mutatok és annak Palyazattél fUggben fenntarthatd.
dokumentaltsaga,

forrasa

(révid, kbzép és
hosszutavon) valamint
fenntarthatosaga és
csOkkentéslik eszkbzei

Kockazatok és
cSsOkkentéslik eszkbzei

Odafigyelés hianya, lakossag érdektelensége.
Folyamatos tajékoztatas, figyelemfelhivas. Kiadvanyok
megjelentetéséhez tovabbi palyazatok felkutatasa

Sziikséges eréforrasok

pénziugyi, human
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Célcsoport: N6k

Intézkedés cime:

Kbézfoglalkoztatas tovabbi szervezése

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

Munkanélkuliség, képzetlenség

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kbzép- és
hosszu tavu

A n6ék minél nagyobb szamban torténd
kozfoglalkoztatasba torténé bevonasa

Az 6nkormanyzat és a munkaugyi kozpont
egyuttmikodése

Kozmunkaba allas segitése

idéegységekre Nyilt munkaerdpiacon torténé elhelyezkedés segitése
bontasban Képzési programok felkutatasa.

Kozéptavu: 2015. december 31.

Hosszu tavu: 2017. december 31.
Tevékenységek Kozfoglalkoztatas, kozmunkaprogram szervezése

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

palyazatok benyujtasaval
Allaskeresd munka folytatasa

Résztvevok és
felel6s

Felelbs: polgarmester

Partnerek

Munkaugyi Hivatal, dnkormanyzat dolgozoi

Hatarid6(k) pontokba
szedve

2015. december 31. majd ezutan folyamatosan

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(roévid, kozép és
hosszutavon), valamint
fenntarthatésaga

Kbézfoglalkoztatasban résztvevd nék szama, nyilt
munkaerépiacon elhelyezkedettek szama.

Onkormanyzati déntés alapjan, illetve palyazattol fliggéen

fenntarthato.

Kockazatok és
csokkentésuk esz-kozei

Palyazati forras hianya, koltségvetési forras hianya,
felajanlott k6zmunkat nem fogadjak el.
Tovabbi palyazatok felkutatasa.

Szikséges eréforrasok

pénzugyi, human
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Célcsoport: N6k

Intézkedés cime:

Lakas és lakdkornyezet tisztantartasanak hianya

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

lakas és lakokornyezet tisztantartasanak hianya

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kbzép- és
hosszu tavu
id6egységekre
bontasban

Lakasukat és lakdkornyezetuket tartsak tisztan.
Kozéptavu: 2015. december 31.
Hosszu tavu: 2017. december 31.

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Felvilagositas,

a foglalkoztatast helyettesité tamogatasban részesulékre
vonatkozo helyi rendelet erre vonatkozé szabalyai
betartasanak fokozott ellenérzése.

Résztvevok és
felel6s

Felelbs: polgarmester

Partnerek

Csaladsegit6 és Gyermekjoléti Szolgalat, Gnkormanyzat
dolgozoi

Hataridé(k) pontokba
szedve

2015. december 31. majd ezutan folyamatosan

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon), valamint
fenntarthatésaga

CsoOkken az elhanyagolt ingatlanok szama.
Megfelel6 ellenérzéssel fenntarthato.

Kockazatok és
csokkentésuk esz-kozei

Egyuttmikodés hianya, elutasitas.
Folyamatos tajékoztatas, ellenérzés.

Szikséges eréforrasok

human
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Célcsoport: Fogyatékkal él6k

Intézkedés cime:

Koézintézmények akadalymentesitése

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

A kozintézmények nem teljesen akadalymentesek

Célok- altalanos
megfogalmazas és
rovid-kozeép és hosszu
tavu idéegységekre

A kozintézmények akadalymentes elérése a
fogyatékossaggal élék szamara.

Kozéptavu: 2015. december 31.

Hosszu tavu: 2017. december 31.

bontasban
Tevékenységek ( a A még nem akadalymentesitett kdozintézmények teljes
beavatkozas akadalymentesitése palyazatok felkutatasaval

tartalma)pontokba
szedve

Résztvevok és felel6s

Felel6s: Polgarmester

Partnerek:

Onkormanyzati dolgozok

Hataridé(k) pontokba
szedve

2015.december 31. azt kdvetéen folyamatosan

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa (rovid,ko6zép és
hosszutavon)valamint
fenntarthatésaga

Akadalymentesitett kozintézmények szama
palyazati tamogatassal fenntarthato

Kockazatok és
csokkentésuk eszkozei

Palyazati és koltségvetési forras hianya,
tovabbi palyazatok felkutatasa

Szukséges erdforrasok

Human, pénzugyi, technikai
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Célcsoport: Fogyatékkal él6k

Intézkedés cime:

Megvaltozott munkaképességli munkavallalék

foglalkoztatasanak elésegitése

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

Fogyatékkal él6k, nincsenek foglalkoztatva a telepulésen

Célok- altalanos
megfogalmazas és
rovid-kozeép és hosszu
tavu idéegységekre

Megvaltozott munkaképesseégl munkavallalok

foglalkoztatasanak elésegitése.

Kozéptavu: 2015. december 31.

bontasban Hosszu tavu: 2017. december 31.
Tevékenységek ( a Tajékoztatdé rendezvények szervezése a helyi
beavatkozas munkaltatoknak.

tartalma)pontokba
szedve

Résztvevok és felel6s

Felelbs: Polgarmester

Partnerek:

Onkormanyzati dolgozok

Hataridé(k) pontokba
szedve

2015.december 31. azt kdvetéen folyamatosan

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa (révid,kd6zép és
hosszutavon)valamint
fenntarthatésaga

Kevesebb munkanélkuli a megvaltozott

munkaképességiek kozott.

Kockazatok és
csokkentésuk eszkozei

A munkaltatok tevékenységi profiljatol és hozzaallasatol
flgg.

Szukséges erdforrasok

Human, pénzugyi, technikai
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Célcsoport: Fogyatékkal él6k

Intézkedés cime:

Kozosségi élet fejlesztése

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

Fogyatékkal él6k passziv kozOsseégi élete

Célok- altalanos
megfogalmazas és
rovid-kozeép és hosszu
tavu id6egységekre

A fogyatékkal élék aktiv kozosségi életének elbsegitése.

Kbzéptavu: 2014. december 31.
Hosszu tavu: 2016. december 31.

bontasban
Tevékenyseégek ( a Célzott programok szervezése a fogyatékkal €l6k
beavatkozas részere.

tartalma)pontokba
szedve

Résztvevok és felelos

Felel6s: Polgarmester

Partnerek:

Csaladsegit6 és szocialis lUgyintézdk, haziorvosi szolgalat

Hatarid6(k) pontokba
szedve

2016.december 31. azt kdvetben folyamatosan

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa (rovid,kd6zép és
hosszutavon)valamint
fenntarthatésaga

A megvaltozott munkaképességliek aktiv részveétele a
k6zOsséqi életben, kevesebb elmaganyosodott,
depresszids ember a telepulésen.

Kockazatok és
csokkentésiuk eszkozei

A célcsoport hozzaallasa.

Szukséges eréforrasok

human, pénzugyi
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2. Osszegz6 tablazat - A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)
3. melléklet a 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelethez

A B C D E F G H | J
A helyzetelemzés Az intézkedés
kovetkeztetéseib A célkitlizé . . - B} 16sitasdh s .
. . s o ove eze’esel en . . o ce |.uzesl o , Az intézkedés Az intézkedés megveiost asahoz Az intézkedés
Intézkedés |Az intézkedés cime, feltart Az intézkedéssel elérni| 6sszhangja egyéb L, , Az intézkedés e , .. sziikséges L
. . . P .. . P Az intézkedés tartalma B megvaldsitdsanak| eredményességét . . eredményeinek
sorszama megnevezése esélyegyenlBségi kivant cél stratégiai felelGse (i PP eréforrasok "
i hatarideje méré indikator(ok) X ... .| fenntarthatésaga
probléma dokumentumokkal (human, pénzigyi,
megnevezése technikai)
I. A mélyszegénységben éI6k és a romak esélyegyenlGsége
Munkanélkiliség o4 Kozfoglalkoztatasban
N , IA romak és mély . [ , L , P . N . .
csokkentése . x IAz 6nkormanyzat és a munkaugyi résztvevo tartos onkormanyzati
) A ... [szegénységben él6 N . P . L )
.. . érdekében tovabbi e L, kozpont egytttmiikodése, munkanélkiliek dontés alapjan
Kozfoglalkoztatas M . munkanélkiliek minél . Y o . . . . PRI | P .
1 e , kozfoglalkoztatds . kozmunkaba &llas segitése,Nyilt Polgarmester [2017.12.31. szama, nyilt pénzligyi, human [illetve palyazattdl
tovabbi szervezése ) nagyobb szamban . L Y L
szervezése P . munkaer@piacon torténd munkaerGpiacon fuggben
1ox torténd bevonasa a . o .
palyazatok . ‘ elhelyezkedés segitése elhelyezkedettek fenntarthatd
ot kozfoglalkoztatédsba. .
benyujtasaval. szama.
ITajékoztatassal és a
nyomtatvanyok
kitoltésének g
Ugyintézéshez Ugyintézési segitésével az [Tandcsadas, segitségnyujtds a Polgarmester. Az gyintézési idd Folyamatos
2 gy’ . "y gy, . " g. . L g . ..g ,y,J 5 Y ' [2015.12.31. lerévidiilése, 6nallé  |[Human er6forrds |informacidnyujtassal
segitségnyujtas nehézségek ligyintézés nyomtatvanyok kitoltéséhez. legyz8 . .
. Ugyintézés. fenntarthato.
megkonnyitése, az
6nallé Ggyintézés
megtanitdsa
Il. A gyermekek esélyegyenlGsége
Palyazatok
benyujtdsdval az eddigi . . . oz
. v A v .Z '8! IAz 6nkormanyzat anyagi helyzetétdl .
, ,_[onkormanyzati . . L , . , Forrasok
Gyermekszegénység| , . . figg6en a mar eddig biztositott Etkezésben .
. P 1. _[tdmogatasi formak " . > , . , P [ felkutatasaval,
. . |és az ebbél adédd ., ellatasok (ingyenes étkeztetés, Polgarmester, résztvev6k szama, e , L
1 Gyermekszegénységl| .~ fenntartasaval a | N ox o p 2016.12.31. Pénziigyi, human |palyazati
hatranyok - ingyenes tankonyvellatas)tovabbi  Pegyz6 gyermekek ) .
. , lgyermekszegénység , . , , tdmogatassal
csokkentése " o fenntartasa, fenntartasukra tanszerelldtottsaga . > .
enyhitése, a meglévg o4 . biztosithatd
. palyazatok felkutatasa.
hatranyok
csokkentése.
Gyermekkorban
megjelend fligglséget|
okoz6 szerek »
FliggSséget okozo fogyasztasanak ror;a\;?;c;\;al,
FliggGséget okozd |Fliggbséget okozd |szerek fogyasztasanak Felvilagositds, szorosabb Poledrmester megszunese, felzilé ositdssal
2 szerek fogyasztasa |[szerek fogyasztasa |megelGzése, illetve a egylttmUikodés a rend6rséggel, s ’ 12018.12.31. megelSzése, az ebbdl Pénzligyi, human 5

elleni prevencid

(drog, alkohol)

mar megjelenék
megsziintetése

lvéddndi szolgélattal, szakemberrel

Uegyz6

ad6dé hatosagi
intézkedések
szamdanak
csokkentése

csokkenthetd az
lesélye a flggbség
kialakuldsanak.
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Az intézkedés

Az intézkedés

A B C D E F G H | J
A helyzetelemzés Az intézkedés
kovetkeztetéseiben A célkitlzés megvalositdsahoz

Az intézkedés

Intézkedés |Az intézkedés cime, feltart Az intézkedéssel elérni| 6sszhangja egyéb L, , Az intézkedés e , . . sziikséges .
. . . P .. . P Az intézkedés tartalma B megvaldsitdsanak| eredményességét . . eredményeinek
sorszama megnevezése esélyegyenlBségi kivant cél stratégiai felelGse (i PP eréforrasok "
i hatarideje méré indikator(ok) X ... .| fenntarthatésdga
probléma dokumentumokkal (human, pénzigyi,
megnevezése technikai)
Felmérés készitése a csaladon beliili
. - Gyermekeket ért  |Ne érje erészak a er&szakrol. A kapott eredmények . Kevesebb Gyermekek
Csaladon belli . ‘ . . Szocidlis . , . ,
3 . s csalddon beliili lgyermekeket csalddon [HEP alapjan egy olyan stratégia L 2014.12.31. bantalmazott human felmérésben vald
erészak felderitése L s . . A . , ligyintézé .
erészak felderitése |bellil. kidolgozadsa, mellyel megdllithato a gyermek. részvétele.
csaladon bellili erGszak.
A szlil6k nem
IA hatranyos és IA gyerekek szamara |A gyerekek iskolai lengedik meg a
halmozottan nincs biztositvaa  [felkésziiltsége Napkozi bevezetése a gyerekek . . lobb tanulmanyi . . ... . [gyerekeknek, ho
4 - z I . 12tosItv 24 . g " HEP . p’ zibevez & Iskolaigazgaté [2014.12.31. . . . human, pénziigyi g\{ . &Y
hatranyos gyerekek [tanuldshoz megfeleld szint(i részére. eredmények. délutan a
napkozibe jaratasa |megfeleld hely. legyen. napkoziben
maradjanak.
Il. A n6k esélyegyenl&sége
IA n6k minél nagyobb
szamban torténd
kozfoglalkoztatdsba
torténd bevondasa.Az M . -- . .
. ) ) . - Kozfoglalkoztatasban IOnkormanyzati
Onkormanyzat és a Kozfoglalkoztatas,kozmunkaprogram . PPN P »
Kozfoglalkoztatas munkatigyi kozpont szervezése palyazatok részt vev6 ndk szama, dontés alapjan,
1 , g' 3 Munkanélkiliség . gy . ,p o ,p y , L Polgdrmester [2017.12.31. nyilt munkaerépiacon [Pénziigyi, human [illetve palyazattdl
tovabbi szervezése egyuttm(ikodése, benyujtasaval,alldskeresé munka L
N b anix . elhelyezkedettek flggben
kdzmunkaba allas folytatdsa . .
s . szama. fenntarthato.
segitése, nyilt
munkaerGpiacon
torténd elhelyezkedés
segitése.
. . Felvilagositas, a foglalkoztatast
Lakas és Lakas és . . P . .. Y
s e Lakasukat és helyettesité tamogatasban . Csokken az Megfelel§
lakokornyezet lakékornyezet P . . o , . Polgarmester, . yo s
2 s 4 s . lakokornyezetiiket részesilkre vonatkozo helyi p 2015.12.31. elhanyagolt Human lellendrzéssel
tisztantartasanak  [tisztan tartdsdnak A , . . Pegyzé . , ,
< . tartsak tisztan rendelet erre vonatkozd szabdlyai ingatlanok szdma fenntarthaté
elérése hianya " yo .
betartasanak fokozott ellenérzése
IV. Az idGsek esélyegyenlGsége
Az id&sek . » (
Elmaganyosodas elmaganyosodasanak, |d6sek klubjanak megszervezése Polgarmester, Intézmén Palyazattol fuggden
1 g” y Elmaganyosodas 'g y" . ’ palyazati tdamogatasok & Y ' |2015.12.31. , v , Pénzligyi, human \ , E8
megelGzése elszigetel6désének - legyz8 |dtogatottsaga fenntarthatd
P ol felkutatasaval
megelGzése, enyhitése
Id&sek rendszeres tajékoztatasa,
Az id&seket ért figyelemfelhivas a veszélyforrasokra,
i 4 vals ; 4 . G 4 tamogatasok felkutatasaval . Blincselekmeények <lvazattol ficed
H IAldozattd valds Kiszolgaltatottsag, [blincselekmények 8 ! ¢ ’ Polgarmester, h015.12.31 < amanak Pénziigyi, humén Palyazattdl fliggben
megel&zése biin6zés megel6zése, azok szomszédok bevonasa az legyz6 e sokkendse ! fenntarthaté

szamanak csokkentése

odafigyelésre
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fejlesztése

Elete

Eletének elGsegitése.

fogyatékkal él6k részére.

kevesebb
elmaganyosodott,
depresszids ember a

teleplilésen

A B C D E F G H | J
A helyzetelemzés Az intézkedés
. . s P kovetkezte’teselben o . A AceIleuzes . s , Az intézkedés Az intézkedés megveiloslltasahoz Az intézkedés
Intézkedés |Az intézkedés cime, feltart Az intézkedéssel elérni| 6sszhangja egyéb L, , Az intézkedés e , . . sziikséges .
. . . P .. . P Az intézkedés tartalma B megvaldsitdsanak| eredményességét . . eredményeinek
sorszama megnevezése esélyegyenlBségi kivant cél stratégiai felelGse (i PP eréforrasok "
i hatarideje méré indikator(ok) X ... .| fenntarthatésdga
probléma dokumentumokkal (human, pénzigyi,
megnevezése technikai)
V. A fogyatékkal él6k esélyegyenlésége
kozintézmények . . .
e, IA oz,ln ezmenYel , IA még nem akadalymentesitett , , e
e IA kozintézmények [akaddlymentesitésének e . . IAkadalymentesitett PP ., |Palyazati
Kozintézmények . s kozintézmények teljes Polgarmester, N Pénziigyi, human, |, .
, ... [nem teljesen elérése a , s o L 2014.12.31. kozintézmények o tdmogatassal
akadalymentesitése . . ‘ (x akaddlymentesitése palyazatok legyz8 . technikai .
akadalymentesek [fogyatékossaggal él6k (2 szdma fenntarthaté
. . felkutatasaval
szdmara.
Megviltozott . 1z Megvaltozott K bb oot
egva ?zo . . |Fogyatékkal él6k, cgva (,)ZO o evese L IA munkaltatok
munkaképességli X munkaképesség(i , . munkanélkili a [ PR . .
S nincsenek N [Tajékoztaté rendezvények . . Human, pénzigyi, tevékenységi
munkavallalok munkavallalék HEP . . e Polgdrmester [2017.12.31. megvaltozott . o)
Y foglalkoztatva a . szervezése a helyi munkaltatoknak. . - technikai profiljatol és
foglalkoztatasanak L foglalkoztatasanak munkaképességliek A4 ar Al Ern
o s telepiilésen P - hozzaallasatdl fugg.
elGsegitése elGsegitése. kozott.
A megvaltozott
munkaképességliek
. (1% . 1z ktiv részvétel
KO6z6sségi élet Fogyatékkal élbk A fogyatékkal élck Célzott programok szervezése a iézlt\)'ls;?zivéeleetsei IA célcsoport
& passziv kozosségi  Jaktiv kozosségi HEP prog Polgarmester [2016.12.31. g ! human, pénziigyi P

hozzaallasatol fugg.
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3. Megvalésitas

A megvalositas elbkészitése

Onkormanyzatunk az altala fenntartott intézmények vezet6i szamara feladatul adja
és ellendrzi, a telepulésen mikodé nem oOnkormanyzati fenntartasu intézmeények
vezetbit pedig partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenléségi Programot
valositsak meg, illetve tamogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitél és partnereitdl, hogy vizsgaljak meg, és
a program elfogadasat kdvetben biztositsak, hogy az intézménylk miikddését érintd,
és az esélyegyenléség szempontjabdl fontos egyéb kodzszolgaltatasokat
meghatarozé stratégiai dokumentumokba és iranymutatasokba éplljenek be és
ervényesuljenek az egyenlé banasmddra és esélyegyenléségre vonatkozé azon
kotelezettségek, melyek az 6nkormanyzat Helyi Esélyegyenléségi Programjaban
részletes leirasra kerultek.

Onkormanyzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenléségi Program
Intézkedési Tervében szerepld vallalasokrol, az 6ket érintd konkrét feladatokrol
intézmeényi szintl akcioterveket és évente cselekvesi Utemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozasara és megvaldsitasara, tovabba értékelésére,
ellen6rzésére és az ennek soran nyert informaciok visszacsatolasara, valamint a
programba torténd beépitésének garantalasara Helyi Esélyegyenléségi Programért
Felel6s Férumot hoz Iétre és mikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepllésinkén
maradéktalanul megvaldsuljanak.

A megvalositas folyamata

A Helyi Esélyegyenléségi Programban foglaltak végrehajtasanak ellendrzése
érdekében HEP Foérumot hozunk Iétre.

A HEP Férum feladatai:

- az HEP IT megvalésulasanak figyelemmel kisérése, a Kkotelezettségek
teljesitésének nyomon kovetése, dokumentalasa, és mindezekrél a telepulés
képvisel6-testuletének rendszeres tajékoztatasa,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 id6szakban végrehajtott
intézkedések elbsegitették-e a Kkitlizott célok megvaldsulasat, és az ezen
tapasztalatok alapjan esetleges uj beavatkozasok meghatarozasa



- a HEP IT-ben lefektetett célok megvalésulasahoz szukséges beavatkozasok
évenkeénti felllvizsgalata, a HEP IT aktualizalasa,

- az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a modositott HEP IT el6készitése
képviseld-testuleti dontésre

- az esélyegyenldséggel 0sszefuggd problémak megvitatasa

-a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, kommunikalasa

Az esélyegyenléség fokuszban 1év6 célcsoportjaihoz  és/vagy  kiemelt
problématerlletekre a terulet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat
alakitunk az adott terlleten kitlzott célok megvaldsitasa érdekében. A
munkacsoportok vezet6i egyben tagjai az Esélyegyenléségi Forumnak is, a
munkacsoportok rendszeresen (minimum évente) beszamolnak munkajukrol az
Esélyegyenléségi Forum szamara. A munkacsoportok éves munkatervvel
rendelkeznek.

Romak/ mély-
szegénységben
él6k esély-
egyenl6ségével

foglalkozd

miinkarcAannrt

Fogyatékkal él6k Id6sek esély-

esély- egyenlGségével
egyenlGségével foglalkozd
foglalkozd munkacsoport
munkacsoport HEP Férum

tagjai:
munkacsoportok
vezet6i, 6nkormanyzat,
képvisel6je, partnerek
képviselGje

Gyerekek esély-
egyenlGségével
foglalkozd
munkacsoport

NGk esély-
egyenlGségével
foglalkozo
munkacsoport
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A HEP Férum mikodése:

A Forum legalabb évente, de szukség esetén ennél gyakrabban ulésezik.

A Férum mikodését megfeleléen dokumentalja, Uléseirdl jegyz6kdnyv készil.

A Férum javaslatot tesz az HEP IT megvalosulasarol készitett beszamold
elfogadasara, vagy atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti médositasara.

A HEP Férum egy-egy beavatkozasi terulet végrehajtasara felel6st jelolhet ki tagjai
kozul, illetve ujabb munkacsoportokat hozhat Iétre.

Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenléségi Program megvalosulasat, végrehajtasat a HEP Foérum
ellené6rzi, és javaslatot készit a HEP szlikség szerinti aktualizalasara az egyes
beavatkozasi terlletek feleléseinek, illetve a Ilétrehozott munkacsoportok
beszamoldinak alapjan.

Nyilvanossag

Biztositani kell, hogy a teleplilés minden lakéja, az énkormanyzat intézményei és
azok munkatarsai, valamint az érintett szakmai és tarsadalmi partnerek szamara
elérhetd legyen a Helyi

Esélyegyenlésegi Program.

A program elfogadasat megel6z6en, a véleménynyilvanitas lehetbségének
biztositasa érdekében nyilvanos forumot hivunk éssze.

A véleményformalas lehetéségét biztositia az Helyi Esélyegyenl6ségi Program
nyilvanossagra hozatala is, valamint a megvaldsitas folyamatat koordinal6 HEP
Forum elsé ulésének mihamarabbi 0sszehivasa.

A nyilvanossag folyamatos biztositasara legalabb évente tajékoztatjuk a program
megvalositasaban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a telepulés
dontéshozdit, tisztségviselbit, az intézményeket és az egyuttmikod6é szakmai és
tarsadalmi partnerek képviseldit.

A HEP Foérum altal végzett éves monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra
hozzuk a személyes adatok védelmének biztositasa mellett. A nyilvanossag
biztositdsara az dnkormanyzat honlapja all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk
a figyelmet az 6nkormanyzat és intézményeinek kilénb6z6 rendezvényein, beépitjuk
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetliek tamogatasanak
fontossagat igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tamogaté szakmai és tarsadalmi
kornyezet kialakitdsa érdekében.

Kotelezettségek és felelésség
Az esélyegyenl6séggel Osszefuggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok

felel6sek:
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A Helyi Esélyegyenl6ségi Program végrehajtasaért az dnkormanyzat részérél Gondol
Laszloné felel.:

- Az 6 feladata és feleléssége a HEP Forum Iétrejottének szervezése,
muikodésének sokoldalu tamogatasa, az onkormanyzat és a HEP Férum
kozotti kapcesolat biztositasa.

- Folyamatosan egyuttmikodik a HEP Forum vezetdjével.

- Felel6sségi korébe tartozd, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP
Férum vagy annak valamely munkacsoportjanak bevonasaval és
tamogatasaval végzi. igy

o Felel azért, hogy a telepllés minden lakoja és az érintett szakmai és
tarsadalmi partnerek szamara elérhet6 legyen a Helyi Esélyegyenl6ségi
Program.

o Figyelemmel kiséri azt, hogy az o6nkormanyzat dontéshozoi,
tisztségvisel6i és intézményeinek dolgozoi megismerik és kovetik a
HEP-ben foglaltakat.

o Tamogatnia kell, hogy az dnkormanyzat, illetve intézményeinek vezetdi
minden ponton megkapjak a szikséges felkészitést és segitséget a
HEP végrehajtasahoz.

o Kotelessége az egyenld banasmod elvét sérté esetekben meg tennie a
szukséges lépéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés
kovetkezményeinek elharitasarol intézkedni

A HEP Forum vezetdjének feladata és feleléssége:
- a HEP IT megvaldsitasanak koordinalasa (a HEP IT-ben érintett felek
tevékenységének dsszehangolasa, instrualasa),
- aHEP IT végrehajtasanak nyomon kovetése,
- az esélyegyenldség sérulésére vonatkozo esetleges panaszok kivizsgalasa az
onkormanyzat felelésével kozosen
- a HEP Forum Osszehivasa és mikodtetése.

A telepulés vezetése, az onkormanyzat tisztségvisel6i és a telepulési intézmények
vezetdi

- felelések azért, hogy ismerjék az egyenlé banasmaodra és esélyegyenléségre
vonatkoz6 jogi el6irasokat, biztositsak a diszkriminaciomentes intézményi
szolgaltatasokat, a befogadd és tolerans Iégkort, és megragadjanak minden
alkalmat, hogy az esélyegyenléséggel kapcsolatos ismereteiket bdvitd
képzésen, egyéb programon részt vegyenek.

- Felelésséguk tovabba, hogy ismerigk a HEP IT-ben foglaltakat és
kdzrem(ikodjenek annak megvaldsitasaban.

- Az esélyegyenldség sérulése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt
iranyitéinak.

- Az oOnkormanyzati intézmények vezetéi intézményi  akciotervben
gondoskodjanak az Esélyegyenl6ségi Programban foglaltaknak az
intézményukben torténé maradéktalan érvényesulésérél.

Minden, az dnkormanyzattal €s annak intézményeivel szerz6déses viszonyban allo,
szamukra szolgaltatast nyujté fél feleléssége, hogy megismerje a HEP IT-t, magara
nézve kotelezéként kdvesse azt, és megfelelijen az elvarasainak, amelyre vonatkozo
passzust a jovében bele kell foglalni a szerz6désbe. Szlkséges tovabba, hogy a
jogszabaly altal el6irt feladat-megosztas, egyuttmikodési kotelezettség alapjan a
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telepllési onkormanyzattal kapcsolatban all6 szerepl6k ismerjék a HEP-ot, annak
megvalositasaban aktiv szerepet vallaljanak. (Ld. pl. a kdéznevelési intézmények
fenntartasa és mikddtetese.)

Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente elbirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd -
felllvizsgalat soran kiderul, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikerul teljesiteni,
a HEP Férum 30 napon belll jelentést kér a beavatkozasi terulet felel6sétdl,
amelyben bemutatja az indikatorok teljesulése elmaradasanak okait, és a
beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozo intézkedeési
tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithetok legyenek. A HEP Forum a
beszamoldt a benyujtastdl szamitott 30 napon bellul megtargyalja és javaslatot tesz
az onkormanyzat képviseldtestluletének a szukséges intézkedésekre.

A program szandékos mulasztasbol fakadd nem teljesulése esetén az HEP IT
végrehajtasaért felelés személy intézkedik a felel6s(6k) meghatarozasardél, és —
szukség esetén — felelésségre vonasarol.

Az egyenld banasmodd elvét sérté esetekben az HEP IT végrehajtasaért felel6s
személy megteszi a szukséges Iépéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a
jogseértés kovetkezmeényeinek elharitasarol.

Az HEP IT-t mindenképp modositani szikséges, ha megallapitasaiban lényeges
valtozas kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé
modon jarulnak hozza a kitlizott célok megvalositasahoz.
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4, Elfogadds modja és datuma

l. Korom kdzség Helyi Esélyegyenldségi Programjanak szakmai és tarsadaimi vitdja megtériént. Az itt
szilletett észrevételeket a megvitatast kdvetBen a HEP Intézkedési Tervébe beépitettiik.

Il Ezt kdvetSen Kordm kozség kép\nse,% -testulete a Helyl Esélyegyenldségi Programot (melynek
része az Intézkedési Terv} megvitatta és . 7 szamu hatdrozataval elfogadta.

Mellékletek:

Datum i(,év@vub) ﬂ,ﬁf% AL A

Korom Kozségi Onkormdnyzat Helyi Esélyegyenldségi Programjdnak partnerei ismerik a Helyi
Esélyegyenl8ségi Programot, és annak megvaldsitasaban tevékenyen részt kivannak venni.

Datum Partner aldiras
Datum Partner aldiras
Datum Partner aldiras
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HEP elkészitési jegyzék®

NEV? HEP részei’ Aldiras®
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“Eza jegyzék — mint a HEP melléklete — szakmailag is bizonyitja, hogy a HEP széleskdri egyetértésen és kozés munkan afapul, és nem kizarélagosan egy ,partneri alairassa

dokumentum

Ajegyzek soronként jelsli a HEP eIkesz&teSi folyamatban résztvevl személyeket, intézményeket, partnereket.
A jegyz2ék oszlopaiba kertilnek a HEP egyes tartalmi részei, ahol az adott betd kankazasaval jelezni lehet, hogy az adott személy, intézmény, partner az elkészitésben részt vett
dszrevételezett, tdmogatta, ellenezte. -
R* részt vett, E= észrevételezte, T=tamogatta, E= ellenezte
® Az adott partner aldirasaval hitelesiti a sorban jeldht részvételét a HEP elkészitési folyamatban,
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igazolt




